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Fikri KURT
ORSAD Baskan!

TURKIYE CUMHURIYETININ
RESMI PARA BIRIMI
TURK LIRASIDIR

Cumbhuriyetimizin kuruldugu giin-
den itibaren Tiirkiye smnirlan ige-
risindeki ticaretimizi Tiirk Lirast
ile yapmaktayiz. Burasi Tirkiye
Cumbhuriyeti. Oncelikle iilkemizi
iyi tanimamiz lazim. Milli ve yer-
li degerlere sahip ¢ikan bir yapi
icinde ticaretimizi yapan, bilyliyen
ve geligsen bir iilkeyiz. Bizler yerli
ve milli para birimimizle biiytidiik.
Ote yandan da ithalatin1 Euro ve
Dolar fizerinden yapmaya mecbur
bir iilke konumunda oldugumuzu
ifade etmek isterim.

Ancak bazi yerli hammadde satici-
larmin Tiirkiye icerisinde bundan
sonra ticaretin Euro ya da Dolar
ile yapilmasini drme sanayicileri-
nin Oniine bir sart olarak koymasi-
n lziintiyle gozlemliyorum. Biz
tekstil 6rme sanayicileri olarak bu
durumdan son derece rahatsiziz.
Sunu iyi bilmek lazim ki, Tirk
tekstilinin en 6nemli hammaddesi
pamugumuzdan irettigimiz iplik-
le kumaslarimizi Oriiyoruz. Daha
sonra da hazirgiyim ve konfeksiyon
sanayimiz bunu nihai {iriin haline
getirerek Dolar ya da Euro mukabili
ihrag ediyor. Sormak istiyorum, Pa-
mugu kumasa doniistiirerek hazir-
giyimin hizmetine sunan sanayici-
lerimiz; pamugunu ¢iftciden Dviz
ile mi satin aliyor?

Isin milli ve ahlaki yanm bir ke-
nara birakarak bir de ticari yonii-
nii sorgulayalim dilerseniz. lla ki
iyi bir sey sdylemek zorundaysak,
hammaddesini ithal eden sektorler
icin bu Onerinin ticari olabilecegi
belki sdylenebilir. Peki... Diye-
lim ki Tirkiye’de ticareti Doviz
ile yapmaya karar verdik. Bizler,
olmayan Dgvizi bankalardan nasil
bulacagiz? Olmayan Dévizleri, D6-
viz Biiro’lar1 6niinde kuyruga girip
mi satin alacagiz? Bu satin alinan
Dovizlerle mi bor¢larimizi ddeye-
cegiz? Ticaretin gergekleri cergeve-
sinde de akil dis1 bir dneri. Kimse-
nin bu manipiilatif tekliflere itibar
etmemesi gerekir. Bu iilkede {iretim
yapan, sanayici ruhu olan, yerli ve
milliyi korumakla ilgili bir derdi
olan hi¢ kimse bunu kabul edemez.
Gumriik Birligi ile baglayan bir
Serbest Ticaret Anlagmalart geg-

migimiz var. O dénemde ithal ham-
maddeler tilkemize serbest girmeye
basladi. Bizler de iireticiler olarak
gelirimizi bu {riinleri isleyip sa-
tarak bir orta direk olugturduk. Bu
durum iilkemizdeki hammadde tire-
ticilerini ¢ok zor durumda birakt1.
Pamuk f{ireticileri {iretimi birakti,
iplik sanayicileri de bir mum gibi
sondii. O giinlerde iplik fabrikalar
zarar ederken, bizler Tiirkiye nin
Koruma Tedbirleri ile ilgili bir ca-
lismaya bagladik ve ithal mallara
vergilerin artirilmast yoniinde lobi
faaliyetleri yiiriittiik. Ben Orme
Sanayicileri Dernegi Bagkan1 Fikri
Kurt olarak hammadde fabrikala-
rinin batma noktasinda oldugu bir
dénemde onlar1 korutan tedbirlerin
alinmast i¢in ugrastim. Bunu yaptik
m1? Yaptik. Bunu yaparken yerli ve
milliyi koruduk ve fabrikalarimiz
hammadde fabrikalarimiz 6liimden
dondii.

Ucg maddede toparlamam gerekirse:
Bugiin gelinen noktada yurtiginde
hizmet aldigimiz yerli iireticilerin
bizlere Doviz iizerinden ticareti da-
yatmalarini son derece etik dis1 bu-
luyorum. Burasi ne bir Avrupa Bir-
ligi iilkesidir, ne de ABD’dir. Her
iilke kendi para birimini korumali
ve ticaretini de ona gore yapmalidir.
Biz, iilkeler arasinda ticaretimizin
gelismesi hususunda, 6rnegin iran
ile kendi para birimlerimiz iizerin-
den takas {izerine ticaretin yollarini
artyoruz. Rusya ile ticaretimizi TL
iizerinden yapma noktasina gelinen
bir dénemde, bunu teklif eden sana-
yicime, bu dayatmaci iislubu inanin
yakistiramiyorum. Bu baski, son {i¢
aylik siirecte her gegen giin artmak-
tadir. Yazili ve gorsel basindaki tiim
demeglerimde bu konudan duydu-
gumuz rahatsizlig dile getirdim.
Ulkemiz i¢in dogru olam yapmak,
iilkemizin ulvi ¢ikarlarini gézetmek
zorundayiz. Elbette ki zam yapila-
cak. Hepimizin maliyetleri artiyor,
ancak Doviz ile ticaret baskisini son
derece yanlis buluyorum. Bu konu
ile ilgili 6nlemlerin devletimiz tara-
findan alinmas: talep ediyorum ve
ticaretin milli para birimimiz olan
Tiirk Lirast {izerinden yapilmasina
gerektigine inantyorum.
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Yaz sicaklariyla birlikte ekonomimiz de
oldukga sicak ve hararetli giinler gegiri-
yor. Ddviz kurlarinda yasanan ve tiim
dngdrileri asan artislar 6rme sanayisi
uzerindeki baskisini artiriyor. Dolarin

5, Euro’'nun ise 6 TL'ye dayandigi bu
ekonomik siirecte, dzellikle boya-
hanelerin ve hammadde dreticiler-

inin Urin tedarigini Déviz zerinden
saglama israri, Uriintin{ hazirgiyime

TL ile satan 6rme sanayicilerini ciddi
anlamda rahatsiz ediyor. Sektorde

uzun yillara dayanan tecriibesi ile bu
konuya aciklik getiren ORSAD Baskan!
Fikri Kurt'un bu konu ile ilgili bir ders
niteligindeki kapsamli BASKAN yazisin
tim okurlanimizin okumasini ézellikle
tavsiye ediyorum.

Yaz rehaveti maalesef bu sayimizin
basim tarihine de yansidi. Dergimizin
yeni sayisi biraz gecikmeli gikti. Bu
gecikmeden dolayi tim okurlarimizdan
ozlr dilemekle birlikte, gelecek
sayimizdan itibaren gerek zamanlama
konusunda yasanan bu gecikmelerin
ortadan kalkacaginin, gerekse igerik
bakimindan daha zengin bir derginin
okurlarimiza ulastirilacaginin mijdesini
vermek isteriz. Orme sanayisinin tiim
unsurlarinin igerisinde yer aldigi, her
sese yer verilen, tekstil sektoriinin

en ciddi kuruluslarindan birisi olan
ORSAD'a hak ettigi yayini sunmak
adina calismalarimiz devam ediyor. Bu
cercevede Eylil sayimizin hazirhklarina
simdiden basladik. Gok ilgi cekecek

bir sayi ile huzurlariniza ¢ikacagimizin
mijdesini simdiden vermek isteriz.

Gelelim bu sayimizin icerigine. ORME
DUNYASI dergimizin en bilyik 6zel-
liklerinden birisi 6rme sanayisine hizmet
veren iyelerimize dergimizde bir alan
ayirmak. Bu sayimizda da ¢ok degerli
konuklarimiz oldu. Dernek Bagkanimiz
Sayin Fikri Kurt ile gectigimiz aylarda
yasanan Cumhurbaskanligi ve TIM segikleri
cercevesinde 6rme sanayicilerimizin yeni
Hiikimetten ve Ihracatcilar Meclisi'nden
beklentilerini konustuk. ORSAD Yénetim
Kurulu Uyesi ve Biray Kumas'in Sahibi
Gokmen Aydinli ise Tiirk tekstilinin en
onemli sorunu olan ‘Ucuz tretim’ sorununa
vurgu yapti. ‘Ucuza satilan her bir metre
kumasin bir vebali vardir’ diyen Aydinli,
ucuza satilan her bir metre kumasta
evlatlarimizin gelecegini sattigimizi 6nemli
vurguladi. Geng bir tekstil miihendisi olarak
8 yil dnce istanbul Orgii'yii kuran ve bir
muhendis titizligiyle calisanlarini egiten
Gokhan Uzer ise Tirk tekstilinin parlak
gelecegine yonelik umutlanimizi tazeledi.
Sektoriin 20 yillik duayenlerinden Diindar
Orme'nin Sahibi Murat Diindar ise ticare-
tin drmeciler igin her gegen giin daha da
zorlastigini vurgulad.

Bu sayimizda okumanizi 6zellikle tavsiye
ettigimiz basliklardan birisi ise lhracata
Yonelik Devlet Destekleri baslikli yazimiz.
Genis soluklu bir yazi dizisi olarak
Ekonomi Bakanligi'nin ‘Devlet Yardimlari
Rehberi’nden hazirladigimiz bu ¢alismanin,
pratik bilgilerle ihracata yénelmek isteyen
orme sanayicilerimize énemli tiyolar
vereceginin altini gizmek isteriz.

Eylil sayimizda gériismek tizere. ..

Ozgiir Seyhan
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TIR’larimiz ispanya’ya
denizden gidecek

iirkiye ile Ispanya arasinda
Ro- Ro hatt1 kurulmasi

glindemde. Madrid’de bir araya
gelen iki iilkenin ulastirma
bakanlari, Tiirkiye ile Ispanya
arasindaki ticareti hizlandirmak
amaciyla hem karayolunda hem
de denizyolunda yeni anlagsmalar
yapt1. Toplantida alinan en
onemli karar ise iki lilke
arasinda bir Ro-Ro hatt1 agilmast
icin ¢aligma grubu kurulmasi
oldu. Bu talep Tiirk Ro- Ro ve
lojistik sirketlerinden geldi.
Direkt bir hat olmadig i¢in
karayolunu ya da Fransa Ro-Ro
hattin1 kullanan lojistikgiler,
Ispanya’ya Ro-Ro hattr agilmasi
ile maliyetlerin 6nemli oranda
diisecegini ayrica zaman avantajt

saglayacaklarini belirtiyor.
Tiirkiye ile Ispanya arasmdaki
dis ticaret hacmi 2017°de 12.7
milyar dolara ulasti. Bunun 6.3
milyar ihracat, 6.4’ ise ithalat.
Gegen yil ihracat yiizde 26
ithalat yiizde 12 artt1. 2017°de
dis ticaret hacmindeki artis ise
18.8 oldu. iki iilke arasinda artan
bu ticaret yeni lojistik ihtiyaglar
doguruyor. Karayolunda sinir
kapilarinda yaganan sikintilar
ve gecis belgelerinin yetersiz
kalmasi Tiirk tagimacilarin Ro-
Ro’ya talebini artirtyor. Ancak
Tiirkiye’den Ispanya’ya direkt
bir Ro- Ro hatt1 olmadigi igin
denizyolunu tercih eden TIR’lar
Fransa iizerinden Ispanya’ya
gidiyor.

Trump’tan bu kez ‘NAFTA’ tehdidi

*

BD Bagkani Donald Trump,

Meksika’nin yeni segilen
Bagkani Andres Manuel Lopez
Obrador’un, Kuzey Amerika Ser-
best Ticaret Anlagsmasi (NAFTA)
konusunda kendisine yazdig1
mektubuna, miizakerelerin bir
an Once sonug¢lanmamasi duru-
munda “bagka bir yone gidecegi”
yanitini verdi.
Trump’m mektubunda,
NAFTAnin yeniden basartyla
miizakere edilmesinin, Amerikali

)

ve Meksikali ¢alisanlar i¢in daha
fazla ig ve licret artigini saglaya-
cagini belirttigi, “Ancak bunun
hizli olmasi lazim, yoksa ¢ok
daha farkli bir yola girmek zo-
rundayim.” ifadelerini kullandig1
belirtildi.

Trump’mn “tarihin en kot
anlagmasi” olarak niteledigi,
1994’ten bu yana yiiriirliikte olan
NAFTA’nin ABD, Kanada ve
Meksika arasinda yeniden miiza-
keresine gegen sene basglanmust.

ABD ve Cin’in kur
savaslari gundemde

BD Baskani Trump’in

Haziran ayinda Cin, AB ve
diger bazi iilkeleri kendi para
birimlerini manipiile etmek ve
faiz oranlarini indirmekle sug-
lamasi ‘kur savaslarini’ yeniden
glindeme getirdi. Cin’in parast
Yuan’in Haziran basindan bu
yana yiizde 5’ten fazla deger
kaybetmesi ve bunun Cin eko-
nomisine bagimli diger Asya iil-
kelerinin paralarini da pesinden
stirikleme olasilig1 analistlere
gore bir kur savasinin tohumla-
rinin atildig1 anlamina geliyor.
ABD’nin fitilini atesledigi
ticaret savasi piyasalarda baska

bir kaosa neden olabilecek eski
bir savasi tetikliyor.Kur savasi
ya da bagka bir deyisle reka-
bet¢i devaliiasyon, uluslararasi
ticarette lilkelerin birbirlerine
karsi1 rekabet avantaji saglamak
amaciyla kendi para birimlerinin
degerini diisiik tutmasi anlamina
geliyor. Kurlarin diismesi
iilkenin ihracat mallarimin reel
fiyatlarinin da diismesi anlamini
tastyor. ABD, ticaret savasinin
merkezindeki Cin’i parasinin
degerini diistirmekle sugluyor
ve ABD’nin faizleri artirdigi
ortamda rekabet tistiinligtinii
kaybettigini savunuyor.
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DUNYADAN

Marks&Spencer’dan

kapatma karari

ngiliz perakende sirketi

Marks&Spencer, oniimiizdeki
dort yil igerisinde giyim alanin-
da hizmet veren 100 magazasini
kapatma karar1 aldigin1 agikladi.
Euronews’in aktardigi habere
gore sirket, halihazirda 21 ma-
gazanin kapandigini, bir sonraki
asamada kapatilacak 14 magaza-
nin yerlerinin ise belirlendigini
bildirdi. Marks&Spencer’in s6z

konusu karari, Kasim 2016’da
baslayan yenilenme siirecinin bir
pargasi olarak belirtiliyor. Daha
once 900 caliganin igine son
veren firma, bir sonraki agsamada
en az 600 ¢alisan1 daha isten
cikaracak. Marks&Spencer’in,
uzun vadede giyim sektdriindeki
varligimi kiigiilterek gida sekto-
riine agirlik vermeyi planladigi
biliniyor.

Hindistan, 4 yilin ardindan

Hindistan Merkez Bankasi
enflasyon endiselerinden
dolay1 dort yildan uzun siiredir
ilk kez politika faizini artirdi.
Hindistan Merkez Bankasi
Para Politikas1 Kurulu, 6
Haziran’da yaptig: toplantida
politika faizinin 25 baz puan
artirilmasini kararlagtirdi.
Boylece politika faizi yiizde

ilk kez faiz artird

6,25’e ¢ikt1i. Hindistan Merkez
Bankasi en son 2014 yilinda faiz
oranini artirmisti. Para Politikas1
kurulunun alt1 tiyesinin tamami
faiz oranlarini artirilmast lehine
oy kullandi. Hindistan Merkez
Bankasi faiz oranini artirmasina
karsin “nétr” para politikasi
yaklagimin siirdiirecegini
duyurdu.

Cin pamuk ithalati
artirmayi planliyor

in Tarim Bakanligi, 2018-
?2019 sezonu i¢in pamuk
ithalat tahminini yiikseltti.
Gegtigimiz ay yaptig: agikla-
mada 2018-2019 sezonunda

1,2 milyon ton pamuk ithal
edilecegini tahmin eden Bakan-
lik, bu beklentisini 1,4 milyon
tona ¢ikardi. Bakanlik ithalat
tahminini, Cin’in pamuk ipligi
tikketiminin bu y1l yiizde 1,2 ar-
tarak 8,4 milyon tona ulasacagi
beklentisi ile revize etti. Cin
Ulusal Kalkinma ve Reform
Komisyonu da, 2018 i¢in
pamuk ithalat kotasinin 800 bin
ton artirilmasini onayladi. Diin-
yanin en biiylik pamuk ithalat-
¢is1 olan Cin, 2013 yilindan bu
yana ilk kez ek kota duyurdu.
Ancak Bakanligin ithalat tah-
minini diisiik bulan uzmanlar
tilkenin ithalatinin 1,5-2,5
milyon ton araliginda olacagini

belirtiyor. Diinyanin 6nde gelen
tarim sirketlerinden Louis
Dreyfus Company’nin pamuk
platformu baskani Tim Bourgo-
is, Cin’in 2019-2020’ye kadar
yillik 2-3 milyon ton pamuk
ithalat1 yapacagi 6ngoriisiinde
bulundu. Bourgois, 2017-18
sezonunda iilkenin ithalatinin

5 milyon balyaya ulasacagini
tahmin etti. Ote yandan iilkede
pamuk iiretiminin ise ekili
alanlarin daralmasina bagh
olarak yiizde 5,8 azalarak 5,6
milyon tona inecegi tahmin
ediliyor. Tarim Bakanligi’nin
agiklamasina gore, firtinalar ve
diisiik hava sicakliklar1 da treti-
min azalmasinda etkili oluyor.
Cin’in 2011-2012°de 5 milyon
tonu asan pamuk ithalati, devlet
stoklarinin azaltilmasi ¢abalari
nedeniyle gegen yil 1 milyon
ton civarinda gerceklesmisti.
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Fitch’in arastirmasina gére
Vietnam’in gelecegi parlak

K:edi derecelendirme kuru-
usu Fitch, giiglii dogrudan
yabanci yatirim sermaye girisi,
artan doviz rezervleri ve siki bir
sekilde kontrol edilen dis borglar
sayesinde Vietnam ekonomisinin
gegen yila gore daha giiglii bir
biiylime ivmesi gosterecegini
agikladi. Hanoi’de agiklama
yapan Fitch Direktor Yardimeist
ve Vietnam Birincil Bagimsiz
Analisti Sagarika Chandra, tilke-

nin gelistirilmis dig tamponlart
ve giiclii makroekonomik perfor-
mans! sayesinde, Fitch’in gecti-
gimiz ay Vietnam’in uzun vadeli
yabanci para cinsi kredi notunu
istikrarli bir gériiniimle “BB-"den
“BB’ye yiikselttigini ifade etti.
Fitch’in tahminine gore, Vietnam
Asya-Pasifik bdlgesinde ve “BB”
puanli iilkeler arasinda en hizli
biiyliyen ekonomiler arasinda yer
alacaktir.

Iran’da ‘hayat pahalihgy’
protestolari baskente

sicradi

iranin ¢esitli kentlerinde
birka¢ gundur suren
ekonomik sorunlari protesto
gosterileri baskent Tahran’a
sigradi.

Ulkede U¢ gun 6nce
isfahan’da patlak veren
bugun de isfahan’la birlikte
Meshed, Siraz gibi kentlere
yayilan ekonomik sorunlari
protesto gosterileri Tahran’a
uzandi.

Gosterilere katilan
eylemcilerin sosyal
medyada paylastiklari

goruntulerde eylemcilerin,
Tahrandaki “Veliasr
Meydani” yakinlarindaki
¢cop konteynerlerini atese
verdikleri goruldu.
Sloganlar atarak yuroyuse
gegen onlarca eylemciye,
yoldan gegen surUculerin
de korna ¢alarak destek
vermeleri dikkati cekti.
isfahan’da Ug gun 6nce
baslayan pahaliligi protesto
gosterileri bugun de
Meshed ve Siraz kentlerine
yayilmisti.

Rusya’da bUyume
asagi yonli revize edildi

Rlésya Ekonomik Kalkinma
akan1 Maksim Oreskin,

tilkenin 2018 i¢in ekonomik
biliylime tahminini asag1 yonli
revize ederek, ylizde 2,1°den
yiizde 1,6 ila 2,1’¢ diigiirdiik-
lerini agikladi. Oreskin, Rus
Parlamentosu’nun alt kanad:
Duma’da yaptig1 agiklamada,
yil sonu enflasyon oraninin
ylizde 2,7 ila 3,2 seviyesinde
gergeklesmesini ongordiik-
lerini belirtti. Ulkede sanayi
iiretiminin 2018’de yiizde 1,7
seviyesinde artmasini bekledik-
lerini anlatan Oreskin, “Sanayi

uretimindeki artigin zayif kalma
ihtimali nedeniyle, ekonomik
biiylime tahminimizi yiizde
2,1°den yiizde 1,6 ila 2,1’e asag1
yonlii revize ettik” dedi. Top-
lantida s6z alan Rusya Sayistay
Baskani Aleksey Kudrin ise

Rus ekonomisinin bu yil ylizde
1,7 biiyiimesini beklediklerini
sOyledi. Oreskin, bir siire 6nce
yaptig1 agtklamada, demografi
ve 6demeler dengesi gibi sorun-
larin ¢6ziilmemesi halinde, iilke
ekonomisinde biiylimenin yiizde
1’e gerileyebilecegi uyarisinda
bulunmustu.
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TURKIYE’DEN

“Kurumlar vergisi
her an disurilebilir”

Maliye Bakani Naci Agbal,
glindemdeki ekonomi

konularina iligkin 6nemli
agiklamalarda bulundu. Agbal,
“Tiirkiye’de kurumlar vergisi
orani diisecek, uluslararasi
rekabette kurumlar vergisi orant
onemli bir faktor. Bakanlar
Kurulu her an bu diizenlemeyi
geri alip, kurumlar vergisini
yiizde 20’ye diistirebilir”
ifadelerini kulland1. Kurumlar
vergisi gegtigimiz yil 2

puan artirilmis, Agbal konu
iizerine o dénem yaptig1
degerlendirmede, “Sadece
gecici olarak yaptigimiz bu
diizenlemeyi imkan bulursak
eski haline getirecegiz. Kalict
bir diizenleme degil. Mali
alanimiz oldugu anda o vergi
artisindan vazgegecegiz”
seklinde konusmustu.

M ayIs’ta kurulan sirket
sayisl, bir énceki aya
gore yuzde 3,15, gercek kisi
ticari isletme sayisi yuzde
8,50 azald, kurulan koope-
ratif sayisi degismedi. Ayni
dénemde kapanan sirket
sayisinda bir 6énceki aya gore
yUzde 1,90, kapanan gercek
Kisi ticari isletme sayisinda
yUzde 40 artis olurken, kapa-
nan kooperatif sayisinda 11,79

azalis gergeklesti. Mayis'ta
gecen yilin ayni ayina gore
kurulan sirket sayisi yUzde
33, kooperatif sayisi yuzde
16,30 arttl, gergek Kisi ticari
isletme sayisi yuzde 11,56
azaldi. Bu donemde kapanan
sirket sayisi 2017/nin ayni ayi-
na gore yuzde 25,63, gercek
kisi ticari isletme sayisi yUzde
21,40 ve kapanan kooperatif
sayisi yUzde 8,70 geriledi.

XIMBAN

Reeskont kredilerinde
‘elektronik’ dénem baslyor

Tﬁrk Eximbank, bir

yeniligi daha hayata
geciriyor. Bugiinden itibaren
reeskont kredilerinde e-bono
uygulamasina gegiliyor. Kurum
ile TCMB arasindaki kredi
prosediirii artik elektronik olarak
ilerleyecek. Kredinin hangi
agsamada oldugu online olarak
takip edilebilecek.

E-Bono Sisteminin uygulamaya
girmesiyle reeskont kredisi
islemlerine hiz kazandirilacagini
ve maliyet tasarrufu
saglanacagini belirten Tiirk
Eximbank Genel Midiirii
Adnan Yildirim, sdyle

konustu: “Tirk Eximbank
ihracati destekleme misyonu
¢ercevesinde ihracatgilarimiza
sagladigi finansman
desteklerini artirmak ig¢in
yogun bir gayret i¢erisindedir.
Ihracata desteginin yaninda,
islemleri hizlandirmak ve
maliyetleri diisiirmek amaciyla
e-doniisiim uygulamalarina

hiz vermistir. Elektronik
doniisiim kapsaminda, igslemleri
kolaylastirmak ve hizlandirmak,
islem maliyetlerini diisiirmek,
islem giivenligini artirmak
amagclariyla 4 Temmuz 2018’de
baslattigimiz E-Teminat
Mektubu uygulamasindan

sonra ikinci bir adim olarak
E-Bono uygulamasina bugiin
basliyoruz. Y1l sonunda dogru
elektronik doniigiim siirecinin
son adimi olarak E-taahhiit
kapama sistemi uygulamasini
da hayata gecirecek sekilde
hazirlik yapiyoruz. Ayrica, bu
uygulama ile belgeler iizerinde
her iki taraf i¢in de kontrol
kolaylig1 saglanmis olacak.
Kredinin TCMB nezdinde
hangi asamada oldugu ise yine
online olarak rahatlikla takip
edilebilecek. Gegtigimiz yil

10 binin tizerinde islem hacmi
ile 17,5 milyar ABD dolar1
diizeyinde finansman saglanan
reeskont kredilerimizde,

bu yilin ilk yarisi itibariyle
gergeklesen islem sayis1 5 bini
gecti. Bu kapsamda yillik 10
binin {izerinde islemi daha
hizl1 ve daha diisiik maliyetle
gergeklestirebilecegiz. Boylece,
2018 yi1l1 hedeflerimize ulagsmak
i¢in ihracatin finansmanini
artiracak ve islemleri
hizlandiracak bir adim daha
atmis oluyoruz. fhracatm
finansmaninda biirokrasinin
azaltilmasi i¢in tizerinde
calistigimiz yeni projeleri
onlimiizdeki donemde asama
asama devreye alacagiz.”
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KOBi’lerin bankalara toplam
borcu 541 milyara ulasti

Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu (BDDK)
verilerinden derlenen bilgilere
gore, bankacilik sektoriiniin
KOBI’lere kullandirdig1 nakdi
kredi miktar bakiyesi 2017 y1l
sonunda 513 milyar 222 milyon
lira diizeyinde gergeklesti. Bu
yilin Ocak-Nisan déneminde
KOBI kredileri bakiyesi 27
milyar 823 milyon liralik artig
gostererek, nisan sonu itibariyla

541 milyar 46 milyon liraya
ulastr. Kullandirilan KOBI
kredilerinin bakiyesi, Nisan sonu
itibariyla 2017 sonuna kiyasla
yiizde 5,1°lik artisa igaret etti.
Nisan ay1 sonu itibarryla KOBI
kredilerinin bakiyesi yiizde

15,8 artti. KOBI’lerin nisan
sonu itibariyla takipteki kredi
tutar1 26,3 milyar lira, takipteki
kredilerin toplam nakdi kredilere
orani yiizde 4,9 oldu.

Sanayi Uretiminde

yuzde 6,2 artis

Sanayi iiretimi, Nisan ayinda
yillik bazda yiizde 6,2 artig
gosterdi. Takvim etkisinden
aridirilmamais tiretim artigi
yiizde 5,1 olarak gergeklesti.
Sanayi iiretiminde aylik artis
ise 0,9 olarak gerceklesti.
Sanayinin alt sektorleri
incelendiginde, 2018 yili
Nisan ayinda madencilik ve
tasocakeilig1 sektorii endeksi
bir onceki yilin ayni1 ayina
gore ylizde 10,1, imalat
sanayi sektorii endeksi yiizde

6,3 ve elektrik, gaz, buhar

ve iklimlendirme iiretimi ve
dagitim1 sektorii endeksi yiizde
3,8 artt1. Bir 6nceki aya gore
ise madencilik ve tasocakeiligt
sektorii endeksi yiizde 3,3,
imalat sanayi sektorii endeksi
yiizde 0,9 ve elektrik, gaz,
buhar ve iklimlendirme {iretimi
ve dagitimi sektorii endeksi

ise ylizde 0,6 artti. Sanayi
iretimi yilin ilk ayinda yiizde
12, subatta yiizde 9,9 ve martta
yiizde 7,6 artig gostermisti.

Dis Ticaret Beklenti Anketinde ihracat beklentisi artti

Ekonomi Bakanligi, yilin
UcUncu ceyregdine iliskin Dis
Ticaret Beklenti Anketi’ni
acikladu.

2018 yilinin 2. geyreginde
107,3 ve 2017 yilinin 3. ¢ey-
reginde 126,5 olan inracat

Beklenti Endeksi, 3. ceyrekte

118 seviyesinde gergeklesti.
2018 yilinin 3. geyreginde, 2.
ceyrede gore, inracat Bek-
lenti Endeksine dahil edilen
sorulardan, su anda kayith
ihracat siparis duzeyi soru-

sunun yayllma endeksi azalis
yonunde zayiflatarak etkiledi-

di gozlendi. Bununla birlikte,
gelecek 3 aya iliskin ihracat

ve inracat siparisi beklentileri
ve son 3 ayda ihracat siparis

duUzeyine iliskin sorularin

yayllma endeksleri endeksi
artis yonunde etkiledi.
ithalat Beklenti Endeksi,
2018 yilinin 3. geyreginde, 2.
ceyrege gore 11,5 puan, 2017
yilinin 3. geyredine gore ise
6,8 puan artti. 2018 yilinin 2.
ceyreginde 101,6 ve 2017 yili-
nin 3. geyreginde 106,3 puan
olan endeks, 2018 yilinin 3.
ceyreginde 113,1 seviyesinde
gerceklesti. 10070Un Uzerinde
gerceklesen

2018 yilinin 3. geyreginde, 2.
ceyrede gore, ithalat Bek-
lenti Endeksine dahil edilen
sorulardan, gelecek mevcut
ithalat siparis duzeyi sorusu-
nun yayilma endeksi ithalat
Beklenti Endeksini azalis
yonunde etkiledigi ve bu et-

iliskin ithalat siparis duzeyine
dair sorularin yayllma endeks-
leri ithalat Beklenti Endeksine
pozitif katkida bulundu.

kinin zayifladigi g6zlenmekte.
Bununla birlikte, gelecek 3 aya
iliskin ithalat ve birim ithalat
fiyat beklentileri ile son 3 aya

ORME DUNYASI Mayis-Haziran 2018 | 15



Turk tekstilciler New York’ta
govde gosterisi yapti

7-18 Temmuz 2018 tarihleri

arasinda New York’ta ger-
¢eklestirilen Premiere Vision
Fuari’na 25 milli ve 8 bireysel
olmak iizere 33 firmayla katilan
Tiirk tekstil sektorii, diinyanin
dort bir yanindan gelen is
insanlarim Tiirkiye’de yatirim
yapmaya davet ettiler.
Tiirk tekstil sektorti 17-18
Temmuz tarihleri arasinda New
York’ta diizenlenen Premiere Vi-
sion Fuari’nda bir kez daha iddi-
asin1 ortaya koydu. Tiirkiye’den
25 milli 8 bireysel olmak iizere
33 firmanin katildig1 fuarda
Tirk tekstilcileri, gergeklestir-
dikleri ticari baglantilarin yani
sira basta ABD’li yatirnmcilar
olmak iizere diinyanin dort bir
yanindan gelen is insanlarini
Tiirkiye’de tekstil sektoriine
yatirima ¢agirdi. Fuara katilan
Tiirk is insanlaria onciiliik ya-
pan Uludag Tekstil Thracatgilar:
Birligi (UTIB) Yénetim Kurulu
Baskan1 Pinar Tasdelen Engin,
sektoriin global pazarda son de-
rece giliclii bir imaja sahip oldu-
gunu, Premiere Vision Fuari’nda
bu durumun bir kez daha gozler
oniine serildigini sdyledi. Tiirk
tekstil sektoriiniin giiclii altyapist
ve yiizyillara dayanan deneyimi
ile ¢ok uzun zamandir kaliteli ve
begenilen tiriinleri imza attigini
kaydeden Engin, “Diinyanin
pek cok iilkesinde, bir¢ok insan;
ozellikle de iist segment ihti-
yaglarinda iirtinlerimizi mem-
nuniyetle kullaniyor. Avrupa ve

Kuzey Amerika gibi rekabetin
¢ok yogun oldugu, doygun ve
yiikselen pazarlara da basariyla
ihracat yapiyoruz. Avrupa’nin
en biiyiik tekstil tireticisi olmay1
bagaran sektoriimiiz gelecekte de
iddial1 pozisyonunu koruyacak.
Hem tasarim ve moda hem de
teknik tekstiller alaninda 6nemli
atilimlar yapmaya devam edece-
giz” dedi. En son teknolojilere
sahip makine parki, esnek tiretim
kabiliyeti, 6zel iirlinler tiretme
yetenegi ve yiiksek nitelikli is
gliciine sahip olduklarin dile
getiren Engin, uluslararasi dii-
zeyde tasarim odiilleri alan Tiirk
sirketlerinin oldugunu, ayrica
teknik ve saglik standartlarina
uygun iretim ile de son derece
pozitif bir imaja sahip oldukla-
rin1 bildirdi. Tiirkiye’nin Avrupa
kitasinin en biiyiik tekstil liretici-
si olduguna dikkat ¢eken Engin
bunun yani sira Tiirkiye’nin
diinyada 7’nci biiylik pamuk
ireticisi konumuna ¢iktigini
bildirdi. Engin sunlar1 sdyledi:
“Ev tekstilinde broderi ve

gipiir iretimi i¢in diinyanin en
biiytik makine parkina sahibiz.
Avrupa’nin nevresim {ireten en
biiyiik fabrikasi ise Tiirkiye’de.
Havlu konusunda diinyanin ilk
ti¢ tedarikg¢isinden birisiyiz.
2018 ilk alt1 ay1 itibariyla diinya
tekstil ihracatinda Tiirkiye’ nin
pay1 yaklagik yiizde 3, ev ve
mekan tekstillerinde yiizde 4,5
ve teknik tekstillerde yiizde
1,5°tir.”

= T

Mustafa Gultepe “Tasarimia
33 milyar dolar ihracati

yakalayacagiz”

Istanbul Hazir Giyim ve Kon-
feksiyon Thracatgilari Birligi
Bagkani Giiltepe, “Tasarimin
saglayacagi katma deger ve
yapacagimiz diger ¢aligmalarla
33 milyar dolar ihracat1 yakala-
yacagiz.” dedi.

[HKIB Baskam Giiltepe, 17
milyar dolarla Tiirkiye’nin
ikinci biiytik ihracatgr sektoril
konumunda bulunan hazir giyim
endiistrisinin orta vadede 60
milyar dolarlik ihracat hedefi
bulundugunu hatirlatti.

Hedefe ulasabilmenin tek yolu-
nun daha yiiksek katma degerli
ihracattan gectigini vurgulayan
Giiltepe, Tiirkiye’ nin hazir
giyimde ucuz iiriin ihrag¢ ederek
hedeflerine ulasmasinin miimkiin
olmadigim dile getirdi. Giiltepe,
bu gergekten hareketle gegen
yil hazirladiklar “Hazirgiyim
Sektorii Vizyon Belgesi” 1s13inda
oyun planilarini degistirerek
firmalarin 6niine tasarim odakli,

markali ve inovatif iiretim hedefi
koyduklarina deginerek, sunlari
kaydetti:

“Katma degerli iiretimi artirma
hedefi, gegen nisan ayin-

da goreve baglar baglamaz
hazirladigimiz ‘Dort Dortliik
Eylem Plani’mizin da en 6nemli
basliklarindan birini olusturuyor.
Hazir giyimde halen 20 dolar
olan kilogram basina ihracat
gelirimizi 4 yil i¢inde 30 dolara
¢ikarmay1 ongoriiyoruz. Sadece
bu hedefi gerceklestirdigimizde
tonaj olarak ihracatimizda hi¢
artis olmasa bile iilkemize 8,5-9
milyar dolar daha fazla doviz
kazandirabiliriz. Tasarimin sagla-
yacag1 katma deger ve yapacagi-
miz diger ¢aligmalarla 33 milyar
dolar ihracat: yakalayacagiz.”
Mustafa Giiltepe, IHKIB’in
Tiirkiye’de tasarimin ve katma
degerli iiretimin 6onemini
kesfeden ilk kurumlardan biri
oldugunu ifade etti.
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ZETSIAD VE KYSD’DEN ITHIB’E ZIYARET

eytinburnu Tekstil Sanayici

isadamlar1 Dernegi (ZET-
SIAD) Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa Sartik ve beraberindeki
ZETSIAD Yénetim Kurulu
iyelerinden olusan heyet, 11
Mayis tarihinde ITHIB Yonetim
Kurulu’na ziyaret gerceklesti-
rerek ITHIB Yé6netim Kurulu
Baskam Ahmet Oksiiz’e yeni
déneminin hayirli olmasi temen-
nisinde bulundular. Gergeklesti-
rilen toplantida ITHIB Bagkani
Ahmet Oksiiz, Zeytinburnu’nun
ihracatina iligkin bilgiler payla-

sarak Istanbul ve Tiirkiye icin
Zeytinburnu’nda kiimelenen
tekstil ve hazir giyim firmalarina
dikkat ¢ekti. Toplantin sonunda,
ZETSIAD Baskani: Mustafa Sar-
tik yeni ITHIB Yé6netimine ha-
yirlt olsun dileklerini paylasarak,
ZETSIAD Yonetim Kurulu adina
ITHIB Baskan1 Ahmet Oksiiz’e
bir plaket takdim etti.

Konfeksiyon

sektoriinden ziyaret
Konfeksiyon Yan Sanayicile-
ri Dernegi (KYSD) Yo6netim

Kurulu Bagkan1 Murat Ozpeh-
livan ve beraberindeki KYSD
Yoénetim Kurulu Uyeleri, 11
Mayis tarihinde ITHIB’e bir
ziyaret gerceklestirdi. KYSD
Yonetim Kurulu Bagkant

Murat Ozpehlivan’m, ITHIB
Yonetim Kuruluna hayirli olsun
temennilerinde bulundugu
ziyarette; tekstil ve hammadde-
leri sektoriiniin giincel ihracat
performansi degerlendirildi.
KYSD Yonetim Kurulu Bagkani
Murat Ozpehlivan konusma-
sinda ITHIB Yénetim Kurulu

Baskan1 Ahmet Oksiiz’e tesekkiir
ederek, KYSD’nin hazirlattigi
Tiirkiye konfeksiyon yan sanayi
sektdriiniin eylem plani niteligin-
deki “Tiirkiye Konfeksiyon Yan
Sanayi Sektérii Vizyon: 20307
raporuna iligkin bilgiler paylasti.
Toplantinin sonunda, KYSD
Yonetim Kurulu Bagkant Murat
Ozpehlivan yeni ITHIB Yéne-
timine hayirli olsun dileklerini
paylasarak, KYSD Yo6netim
Kurulu adina iITHIB Y&netim
Kurulu Baskan: Ahmet Oksiiz’e
bir plaket takdim etti.

Tekstil ve hazir giyim Avrupa Tanitim
Atagina Aimanya’dan basgliyor

Istanbul Hazirgiyim ve Konfeksi-
yon Thracatgilar Birligi (IHKIB),
Tiirkiye Giyim Sanayicileri Derne-
gi (TGSD) ve Istanbul Tekstil ve
Hammaddeleri Thracatgilar Birligi
(ITHIB), Tiirk moda ve tekstil
endiistrisinin Avrupa Birligi tilke-
lerindeki algisini daha yukariya
tagimak i¢in tanitim atagi baglatti.
Tanitima Almanya’dan baslandu.
Konuya iliskin yapilan agiklamaya
gore, IHKIB Baskan: Mustafa Giil-
tepe, TGSD Bagkani Hadi Karasu
ve ITHIB Baskan1 Ahmet Oksiiz,
proje cergevesinde ilk ziyareti
Almanya’ya gerceklestirdi.

Alman Tekstil Moda Federasyonu
Bagkani Ingeborg Neumann’in da-
vetlisi olarak gidilen Diisseldorf’ta,

Rheieland Tekstil ve Hazir Giyim
Dernegi Bagkan: Rolf Konis ve
Kuzeybati Almanya Tekstil ve
Hazir Giyim Dernegi Baskani Dr.
Wilfried Holtgrave’in aralarinda
bulundugu sektor temsilcileri

ve akademisyenlerle goriisen {i¢
baskan, muhataplarina “siyasetle
aramiza duvar 6rmek yerine
ticaretle is birligi kopriileri insa
edelim” ¢agrisinda bulundu. Ziya-
ret sirasinda Tiirkiye ile Almanya
tekstil ve hazir giyim endiistrileri
arasinda is birligini ongéren bir de
protokol imzalandi.

Tiirk tarafi adina protokole imza
atan Mustafa Giiltepe, Hadi Karasu
ve Ahmet Oksiiz tekstil ve hazir
giyim endiistrisinin Tiirkiye i¢in

stratejik onemde oldugunun altini
¢izdi. Sektdriin en bilyiik pazari
konumundaki AB’de son donemde
gelisen olumsuz Tiirkiye algisin
kirmak i¢in ziyareti planladikla-
it bildiren Giiltepe, Karasu ve
Oksiiz*{in ortak agiklamasinda su
gortislere verildi:

“Gegen yil 25 milyar dolarlik
tekstil ve hazir giyim ihracatimizin
16,2 milyar dolarlik boliimiinii AB
iilkelerine gergeklestirdik. Alman-
ya ise 3,7 milyar dolarlik pay ile
tekstil ve hazir giyim ihracatimizda
ilk sirada yer aliyor. Tiirk tekstil ve
konfeksiyon sanayinin en biiyiik
pazar1 olan Almanya, ayni zaman-
da geleneksel ortagimiz. Uretim
altyapimizin ve ihracatimizin

gelisiminde de Almanya’nin ¢ok
biiyiik katkist bulunuyor. 1990’11
yillarda Tiirk tekstil ve konfek-
siyon sanayi ihracatinin yiizde
50’sini Almanya’ya yapiyordu.
Geride biraktigimiz 30 yilda
ihracat pazarlarimiz gesitlenirken,
Almanya’nin pay1 azaldi. Bu oran
hazir giyim ve konfeksiyonda
yiizde 18’e, tekstilde yiizde 5’e
kadar geriledi. Oysa tekstil ve hazir
giyim sektorleri i¢in bu tilkede ¢ok
biiyiik potansiyel bulunuyor.”
Aciklamada, pazar payini yeniden
arttirmak ve is birligi imkan-

larmn: gelistirmek i¢in gidilen
Diisseldorf’ta Alman muhataplarla
cok yararli goriigmeler yapildig
kaydedildi.
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Doha’da “Tu

rk Fashion

Center” AVM acildi

Doha’da bin 500 metreka-
relik alanda hizmete giren
AVM’de; kadin, erkek, ¢ocuk
giyim, ayakkabi, ¢anta ve akse-
suar kategorilerine ait 12 Tiirk
markasi yer altyor.

Katar’in baskenti Doha’da,

12 Tiirk giyim ve aksesuar
markasini biinyesinde barindiran
“Tiirk Fashion Center” alisveris
merkezi (AVM) agildi.
AVM’nin agiligina Tiirkiye’nin
Doha Biiyiikelgisi Fikret Ozer,
Tiirkiye nin Doha Biiytikel-
¢iligi Ticaret Miisaviri Burak
Giires¢i ve Katar Ticaret ve
Sanayi Odas1 Bagkan Yardim-
cist Muhammed bin Ahmed bin
Tuvar el-Kuvari de katildi. Tiirk
Fashion Center’in sahibi Raid el-
Ferhan AA muhabirine, baskent
Doha’da bir ilk olan yatirim-

larinin Tirk-Katar iligkilerini
zenginlestirme siirecinin devami
niteliginde oldugunu soéyledi.
Katar’in ablukaya bagl kriz
donemini atlattigini dile getiren
Ferhan, uluslararas1 markalarin
Katar pazari igin biiyiik bir avan-
taj oldugunu kaydetti.

Suudi Arabistan, Birlesik

Arap Emirlikleri, Bahreyn ve
Misir yonetimlerinin, 5 Haziran
2017°de Katar ile tiim diplo-
matik iligkilerini kesmeleri ve
ekonomik abluka uygulamalari
Korfez bolgesinde krize yol
acmist1.

Doha’da bin 500 metrekarelik
alanda hizmete giren AVM’de;
kadin, erkek, ¢ocuk giyim,
ayakkabi, ¢anta ve aksesuar ka-
tegorilerine ait 12 Tiirk markasi
yer aliyor.

IHKIB ARABULUCULUK

rabuluculuk, hukuki uyus-

mazliklara kars1 giiniimiizde
161 iilkede uygulanan ve tiim
diinyada trendi yiikselen alternatif
hukuki bir hizmet. Tiirkiye’de
2013 yilinin Haziran ayindan bu
yana uygulaniyor. Hem mahke-
melerin dava yiikiinii hafifleten
hem de yillar siiren davalari
kisa siirede nihayete kavusturan
bu alternatif ¢6ziim yontemi
[HKiB’in de ilgisini ¢ekmis ve
ihracatc¢i firmalarin ayni zamanda
ihtiyaglarini1 ve haklarimi da go-
zetip kollayan IHKIB tarafindan
da, “Arabuluculuk Merkezi”
acimist. Gerek hazir giyim ve
konfeksiyon sektoriine gerekse is
diinyasina hizmet etmek amaciyla
[HKIB Arabuluculuk Merkezi 1
Ocak 2017°den itibaren istanbul
Dis Ticaret Kompleksi’nde
hizmet vermeye basladi. Yeditepe
Arabuluculuk Dernegi Bagkani
Avukat-Arabulucu Tufan Uz ve
Dernek Uyeleri, THKIB Arabulu-
culuk Merkezi’nde 7/24 hizmet
veriyor.
Ingiltere ve Amerika Birlesik
Devletleri’nde uyusmazliklarin
yiizde 90’ mahkemelere

gitmeden arabuluculuk sistemiyle
¢oziildligii bilgisini veren Tufan
Uz, “Yeditepe Arabuluculuk
Dernegi Baskani olarak degisik
platformlarda birgok soruna dair
sunum ve tanitim programlari ger-
ceklestirdik. Ozellikle de tekstil
alania yonelik bir¢ok ¢aligmamiz
oldu. Hazir giyim ve tekstil
sektoriiniin ihtiyaglarini ¢ok iyi
biliyoruz. Sektériin bu ihtiyacini
goren ve Arabuluculuk Merkezini
destekleyen yoneticilere tesekkiir
ediyorum” ifadelerini kullantyor.
Sektoriin bu ¢6ziime onyargili
yaklastigini sdyleyen Tufan Uz,

MERKEZ

1|
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“Burada korkulacak bir sey yok,
¢linkii arabuluculuk ¢ok esnek bir
stireg. Biz biitiin sektordeki uyus-
mazIig1 olan insanlardan sunu
rica ediyoruz; bir kere denesinler,
denemekten kaybedecekleri higbir
sey yok. Adalet mekanizmasini
kétiilemek igin sdylemiyorum
ama titkanmislik boyle bir sey.
Halbuki burada kendileri gelip
karsilikli olarak miizakere ederek
son derece basit bir yontemle ¢1-
kabilirler. Mahkemelerde bulama-
yacaginiz bir esneklik ve gizlilik
prensibi ile tamamen tarafsiz ve
bagimsiz bir siire¢ arabuluculukta

1 7/24 HIZMETINIZDE

taraflar1 bekliyor. Herkesin kolay-
likla erigebilecegi Arabuluculuk
Daire Bagkanliginin web sayfa-
sinda bir asgari iicret tarifesi var.
Ustelik bu fiyat da giderek azalan
bir tarife. Dolayisiyla boyle bir
sistem igerisinde arabuluculuk
mutlaka denenmeli. Denedikten
sonra eger bir sonug ¢ikmazsa o
zaman mahkemeye gidilebilir.
Ama ben insanlarin hayatlarinda
5-10 sene gibi siireyi mahkeme-
lerde harcarlarken, arabuluculuk
goriismesinde bazen 1 saati bazen
de 1 giinii feda etmemelerini
anlayabilmis degilim” diyor.
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ORSAD Bagkani Fikri Kurt: .
VERGISINI ODEMEYENLERIN DEGIL,

ODEYENLERIN ODULLENDIRILDI

BiR ULKE iSTIYORUZ

ORSAD Baskani Fikri Kurt, devlete karsi sorumluluklarini yerine getiren sanayicilerin giderek zor
durumda kaldigini ve namusuyla ¢alisan isletmelerin gunumoz ekonomik sartlarinda rekabette
geride kaldigini belirtiyor. Fikri Kurt, en bOoyUk 6d0I0 vergisini veren sanayicilerin hak ettigini
onemli vurguluyor. Bagkanimiz Fikri Kurt, bu konuda yeni hUkUmetin yapici adimlar atmasi

gerektiginin altini giziyor.

-
o
h.r.i--..:""‘u

Ulkemiz son birkag

ay icerisinde 6nemli

segimlerden gegti.
Cumhurbaskanlig1 se¢imleri ve
Thracate1 Birlikleri se¢imle-
rinin ardindan rahatlamasi
beklenen ekonomide arzulanan

hareketlilik yasanmamis du-
rumda. Bunun sebeblerini, iilke
ekonomisinde yasananlar1 ve
ORSAD’1n yeni hiikiimetten ve
ihracatg1 birliklerinden beklenti-
lerini Bagkanimiz Fikri Kurt ile
degerlendirmek istedik.

Ulkemizin ve ticaretimizin ge-
Iecegl igin set;lmlerle dolu bir
siireg gegirdik. Once Cumhur-
baskanhg segimleri ile ilgili
goriislerinizi alabilir miyiz?
Gelmis ge¢cmis Tiim hiikiimetleri-
miz lilkemizin geligimi i¢in iyi ni-

yetli katkilarini sunmustur. Ancak
ekonomimizin hizla biylidiigiini
soylememiz gercekci olmaz. Ulke
olarak hepimizin en biiyiik eksik-
ligi, az emekle ve biiyiik karlilik-
larla cebimizi doldurmaya yonelik
bir anlayisimizin olmasi. Ulke
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¢ikarlarini uzun vadede gozeten
bir toplum degiliz. Sanayicimiz
de degil, siyaset¢imiz de degil.
Biz; bir giinde yatirimini yapan,
ikinci glin mali satan, tiglincii
giinden itibaren de sadece nasil
kar elde edecegimizi planlayan
bir toplumuz. Ak Parti Hiikiimeti
acemilik ve ¢iraklik donemlerin-
de, her yonilyle mitkemmel bir
yonetim gosterdi. Ustalik done-
minde ise Ak Parti, kendi igerisine
sinmis, sinsi bir yapinin kurbani
oldu. Bu yapinin tehlikesini sezen
Hiikiimet, bu kisilerin en 6nemli
gelir kaynagi olan egitim kurum-
larina el koydu. Kirli duygularla
insanlarimizin en temel ihtiyaci
olan egitim sistemini somiiren
Cemaat, bu sayede finans kayna-
gin1 kaybetmis oldu. Sonra birileri
diigmeye bastt ve 15 Temmuz
gerceklesti. 15 Temmuz Tiirkiye
i¢in bir kirilma noktasidir. Ayni
evde beraber yasadiginiz kisilerin;
kendi evlatlarinizin bile aklini
¢elebildigini idrak ettik o giin. Sa-
yin Erdogan bu olay1 bastirmistir.
Tiirkiye kusatilmig durumdadir.
Tiirkiye Cumhuriyeti’nde egitimle
ilgili bir 6nlem almamiz gereki-
yor. Ekonomik politikalarimiz
igerisindeki yanliglarimizi gortip,
bunlardan ders ¢ikarmamiz

lazim. Ulkemizin, ranta dayali

bir ekonomi bigimi olan ingaat ile

sektérUndeki faizlerin dUsUr0lmesi ile Uretim yapan sanayiciler
arasindaki faiz oranlarini adil gérmUyorum. Tek tarafi gézeten bir sistemin
olmamasi gerekir. Ureten kisilerin faiz oranlari yOksek olacak, insaat
sektdrune yatirim yapanlarin kendi yaptigr yanhislarin dozeltiimesi adina
ise faiz indirimleri olacak. Burada adaletsiz bir durum vardir. Uretim yapan
sanayici bu ortamda Uretimden vazgegip, parasini faize yatirirsa bu

Ulkenin hali ne olur?

biiyiimesi imkansizdir. Karliliklar
son derece yiiksek oldugundan
sanayicimiz iiretimden vazgecip
ingaatg1 oldu. Tiim bunlarmn etki-
siyle bugiin ekonomi bir darboga-
za girdi. Oncelikle biz sanayiciler
olarak, kendimize ¢eki diizen
vermemiz gerekiyor. Gelecegi-
mizi diisiiniiyor olmamiz gerekir.
Zenginlik tasarrufla saglanir.
Tasarrufun varsa, paran giiglilyse,
halkin gii¢liiyse, iiretimin giiglily-
se diinyanin her yerinde sdziimiiz
geger. Biz sanayiciler olarak her
daim yatirimi diigiindiik. Ancak
artik yatirim yaparken ayagimizi
yorganimiza gére uzatmamiz
lazim. Olgiilii hayat standartlarin
benimsememiz lazim. Olgiisiiz
biiytimek, yarin tokezlemek anla-
mina gelir. Tiirkiye son 15 yilda
¢ok degisti. Edirne’den Ardahan’a
kadar gokdelenler diktik. Y1l-
larca Almanya’da yasamus, tim

diinyay1 gormiis bir insan olarak,
Tiirkiye’nin insaat sektoriindeki
biiylimesinin diinyanin hig¢bir
yerinde yaganmadigini séyleye-
bilirim. Y 6neticilerimizden, eko-
nomiden ve kalkinmadan sorumlu
bakanlarimizdan ge¢misi unutma-
larmi ve gelecege yon vermelerini
istitham ediyorum. Gelecegimiz;
sanayide uzun vadeli kazang
saglayan, lilke ¢ikarlarini gézeten
yatirimlarda sakhidir. insaat
sektorii beton y1ginidir. Sadece
gecici istihdam yaratir. Ureten

ve ihracat yapan bir iilke olarak
komsularimizdan baslamak lizere
tiim diinya ile ticaretimizi uzun
vadede gelistirecek yontemler
aramamiz lazim. Hammadden
pahaliysa ithal edersin. O zaman
iilken ithalat cenneti olur. Tiirkiye
sadece tekstilde degil, hemen

her dalda iiretimden tiiketim
toplumuna evrildi. Bir zamanlar

yaylalarimiz ve daglarimizda
hayvancilik yapardik. Tarimda
kendi kendine yeten bir iilkeydik.
Bugiin bir tilketim toplumuna do-
niistiik. Ciftciye deger vermemiz
lazim. Hele hele pamuk iireten
insanlarimiz el Gistiinde tutmamiz
lazim. Tiirkiye’nin topragina
yetisen pamugu isleyip diinyaya
sattiginizda, kilogram bazinda
katma degerimizi artirmamiz
miimkiin olacaktir. 1990 yilinda
Tiirkiye’ nin y1llik pamuk iiretimi
1 milyon ton iken, bugiin 450
bin tonlara kadar geriledi. Yilda

1 milyon 350 bin ton pamuk
igliyoruz ve aradaki a¢ig1 ithalatla
karsiliyoruz. Eskiden Bergama,
Soke ve izmir’de lif uzunlugu
acisindan diinyanin en kaliteli
pamuklart iiretilirdi. Bu bolgeler-
de ¢ift¢imize kilogram bazinda
tesvikler verilmedi. Uretmeye
heves etmesi saglanmadi.
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“1990 ylhnda Tiirkiye’nin yillik
pamuk tiretimi 1 milyon ton iken,
bugiin 450 bin tonlara kadar geriledi.
Yilda 1 milyon 350 bin ton pamuk
“isliyoruz ve aradaki a¢ig1 ithalatla
karsiliyoruz. Eskiden Bergama, Soke
~ve Izmir’de lif uzunlugu acisin-

| diinyanin en kaliteli pamuklar1.

b olgelefda@;ftc;lmlze .

Hindistan ve Kore'de eger Ulkenin ilgili hammaddesi kendi
sanayisi icerisindeki yeterliligi karsilamiyor ise, s6z konusu hammaddeyi
ihrag etmesi yasaklaniyor. Hammaddenin Ulke iginde islenip katma degerli
halde ihracatina izin veriliyor. Benim Ulkemde de yeterli pamugum yokken
bunu ithal edip iplik ya da kumas olarak ihrag ettigimde katma deger
saglama sansim ortadan kalkar.

Gegtigimiz giinlere ihracati
yukmdun ilgilendiren bir
secim daha gergeklesti-
rildi. Tirkiye Ihrucutc;llur
Meclisi’nin yeni Baskani,
Tiirk tekstilinin 6nemli isim-
lerinden birisi olan ve sizin
de iTHiB'de omuz omuza ¢a-
histiginiz bir isim olan ismail
Gille oldu. Bu durumun érme
sanayicilerimizin ihracatini
gelisimine kath saglayaca-
gini digiiniiyor musunuz?
Cok bagaril1 bir se¢im siirecinin
ardindan, sektorii tantyan ve
bilen ismail Giille’nin bu ma-
kamda olmasini 6nemsiyorum.
Tiirk tekstil sanayisinin eksik-
lerini bilen bir kisi olarak sek-
toriimiiziin ihracatinin artmasi
yolunda ¢6ziim odakl fikirlerle
Hiikiimetimizin yaninda tim
ihracatcilarimizi basariyla temsil
edecegine inancim tam. Ismail
Gille, artik sadece tekstilci-
lerin degil, tiim ihracatimizin
basinda olan bir isimdir. Dernek
baskanlari, Thracat¢1 Birlikleri

ve sivil toplum oOrgiitleriyle
toplantilar yaparak sektorlerin
problemlerini analiz edip, ¢6ziim
odakl fikirler gelistirmesini arzu
eden bir dernek baskani olarak
kendisine basarilar diliyorum.
Sanayi Odalari, Ticaret Odalart,
Dernek ve Birlik bagkanlarimiz
kendi ¢ikarlarini degil iilkenin
¢ikarlarint gézetmek durumun-
dadur. Yol haritamizi belirlerken
kendi sirketini ya da sektoriinii
gozeten kisilerin bu makamlarda
oturmalar1 yanlis olur. Biz itha-
lata kars1 ¢ikarken, bazi birlik
bagkanlarinin ithalat1 kutsadi-
gin1 goriiyoruz. Yerli ve milliyi
korumakla ilgili konusmalar
yapan baz1 birlik bagkanlarinin
sektoriin en biiylik ithalat¢ila-

11 oldugunu goriiyoruz. Tiim
vatandaslarimizin ortak ¢ikarini
gbzeten bir yonetim anlayisinin
hakim olmasi lazim. Bu gerge-
vede dostumuz Ismail Giille’nin
dogru bir TIM Baskani oldugunu
diisiiniiyorum ve kendisine basa-
rilar diliyorum.

¢alisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi’nin Suriyeli miilte-
cilerin istihdamu ile ilgili agik-
lamalan var. Kalifiye insan
giiciine en gok ihtiyag duyan
sektor olarak bu konudaki
goriisleriniz neler?

Tiirkiye’de artik adam bulup ca-
listirmak ¢ok zor. Sadece sanayide
degil, kendi memleketinde kendi
baginin ve bahgesinin tiriiniini
bile insanlar bagkasina toplatiyor.
Televizyon ekranlarinda siirekli
igsizligin arttigindan dem vurulur-
ken, kimsenin galistiracak adam
bulamamasi ironik bir durum.
Bizler eleman bulamadigimiz igin
bazen makinelerimizi kapatiyo-
ruz. Hele hele yaz sezonunda bu
durum giderek artiyor. Suriyeli
miiltecilerin Tiirkiye’de hizla
artmasini toplum olarak zaman
zaman yadirgadik. Ancak bir sa-
vas yasayan ve kapiniza dayanan
insanlar1 6liime mi terk edeceksi-
niz yoksa iceriye mi alacaksimiz?
Tiirkiye bu konuda son derece
onurlu bir tavir aldi. Ama eksik-

leri de var. Igeriye alman tiim
insanlarm kayit altina alinmasi
gerekir. Bu insanlar Tiirkiye nin
her yerine dagildi, kimin nerede
oldugu, ne yaptig1 belli degil.
Uretim sektdriinde isteyerek

ya da istemeyerek bu insanlari
calistirmak durumunda kaldik.
Hiikiimetin yapmasi gereken bu
caligan insanlar1 kayit altina alip,
sosyal haklardan istifade etmesini
saglamaktir. Kayit altina alin-
madan ¢aligmalar1 durumunda,
haksiz rekabet dogar. Calisaninin
sigortasini 6deyen, tiim kanunlara
riayet eden kurumlarin yagamasi
giderek zorlastyor; ¢linki kayit
disilik haksiz rekabet liretiyor.
SSK ve vergi 6demeyen bir tekstil
isletmesiyle ben nasil rekabet ede-
bilirim? Kayit dis1 sistemin kont-
rol altina alinmasi ve herkesin
devlete kars1 sorumlulugunun esit
olmasini istiyoruz. Tiirkiye’deki
vergi adaletsizliginden dolay1 ¢ok
rahatsiziz. Odemeyenlerin vergisi,
6deyenlerin sirtindan alintyor.
Diiriist sanayicilerimiz bedel 6de-
mek durumunda kaliyor. Istihdam
yaratamryor, liretemiyor. Vergi ve
aflara alistirilan sanayiciler, ‘Nasil
olsa bir af ¢ikar’ anlayisiyla
hareket etmeye basliyor. Diiriist
adama deger verilmezken, diiriist
olmayan adam affediliyor. Bizler
temiz toplum arayisindayiz. Isini
dogru yapan, vergi ve SSK’sin1
diizenli 6deyen sanayicilere ko-
layliklar saglanmasi lazim. Bu in-
sanlarin &diile ve onurlandirilma-
ya ihtiyaglar var. ITHIB Y 6netim
Kurulu’ndaymm. Her y1l basarili
ihracat¢ilarimizi 6diillendiriyo-
ruz. Ben bu plaket torenlerinden
biiyiik rahatsizlik duyuyorum.
Ihracat 6diilii verdiginiz kisinin tig
giin sonra hayali ihracattan iceri
alindigina, ya da iflas erteledigine
sahit oluyorsunuz. Bu iilkede ver-
gisini veren kisi ddiile layiktir. Ne
sekilde ihracat yaptigini bilme-
digimiz ve kurus vergi vermeyen
insanlara ddiiller verir hale geldik.
Yanlis hatirlamiyorsam Mesut
Yilmaz déneminde Kurumlar
Vergisi’ni 6deyen basaril sana-
yicilere ddiiller verilmisti. Bana
odiilii Thracatg1 Birlikleri ya da
Sanayi Odas1 degil, Tiirkiye Cum-
huriyeti vermeli. Vergisini veren
ve Ozveriyle ¢alisan igletmecilerin
onore edilmesi gerekir. Morale
ihtiyaci olan insanlar, bu insan-
lardir. Adam hirsizlik yapryor ve
affediliyor.
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IHRACATIN DUMENINE BIR TEKSTILCI GECTI

Tekstil sektéronin
duayenlerininden
olan ve uzun suredir
ITHIB Baskanligini
yurten ismail GUlle,
TiM Baskanliina
segildi. 4 yil boyunca
ihracata yon verecek
olan ismail GUlle, bu
kutlu yolculukta yeni
yonetim kurulunu

da belirledi. Hedef,
2018 sonunda
ihracatimizin 170
milyar dolara
ulastirmak.

71 bin ihracatciy1 temsil
eden Tiirkiye Thracat-
cilar Meclisi’nin ger-
¢eklestirilen ilk Sektorler Konseyi
toplantisinda, ihracata yon verecek
Yonetim Kurulu sekillendi.

27 sektoriin her birini temsilen
baskanlarim olusturdugu TIM
Sektorler Konseyi, 30 Haziran’da-
ki Genel Kurul’un ardindan ilk
toplantisini diin gergeklestirdi.
TiM’in yeni Baskani Ismail Giille
Bagkanliginda toplanan konseyin
ilk giindem maddesi, oniimiizdeki
4 y1l boyunca TiM Yonetim
Kurulu iiyesi olarak ihracata yon
verecek kadrolarin belirlenmesi
oldu. TiM Baskani Ismail Giille,
“Bugiin itibariyle Yonetim Kuru-
lumuzu belirledik. ilk toplantimizi
da gerceklestirerek karar bekleyen
o6nemli konulari ele almaya bas-
ladik. Artik se¢im bitti, caligma,
icraat ortaya koyma zamami” dedi.

Daha katilime! bir yapi
kuracagiz

Yeni dénemde daha katilimci bir
yap1 kuracaklarini belirten ismail
Giille, s0yle devam etti:

“TIM’in se¢im siirecinde de
belirttigim gibi, ihracata yon
verecek konularda Yénetim

Kurulu’nun karar vermesi sekli
bir zorunluluk. Sektérlerimizin
tamamini bu anlamda kapsayan
Sektdrler Konseyimizin ¢ok daha
aktif caligmasini saglayacagiz.
TIM’in muhtelif illerde, muhtelif
sektorlerde 400’iin iizerinde
delegesi var, delegelerimize her
zaman daha yakin olacagiz. Onlar1
dinleyecek, onerilerini dikkate ala-
cagiz. Bu sayede ¢ok daha basarili
olacagimiza yiirekten inaniyorum”
seklinde konustu.

ihracatta 170 milyar

dolar asariz

Yeni TIM y6netiminin Tiirkiye’ye
ve ihracatciya hayirlt olmasini
dileyen Ismail Giille, “Ihracatimi-
za hayirli olsun. Thracatimizi 500
milyar dolar bandina eristirmek
hepimizin ortak gorevi, tim
caligmalarimizi bu gergevede
sekillendiriyoruz. Basta Sayin
Cumhurbaskanimiz ve Ticaret
Bakanimiz olmak tizere, en kisa
stirede Hiikiimet yetkililerimizi
ziyaret edecegiz, projelerimizi
anlatacak, destek arayacagiz. Bu
yil 170 milyar dolar1 agsacagimiza
inaniyoruz, sonraki yillarda her yil
rekorlar kirarak yolumuza devam
etmeye kararhiy1z” dedi.

e
e

TIM'in yeni Yonetim Kurulu
su isimlerden olusuyor

Ismail Giille
ENE]

Ibrahim Pektas
Celik Sektorii

Mustafa Senocak
Derive Deri Mamulleri
Sektorii

Fatih Kemal Ebiclioglu
Elektrik ve Elektronik
Sektori

llyas Edip Sevin
Findik ve Mamulleri
Sektorii

Melisa Tokgdz Mutlu
Meyve Sebze Mamulleri
Sektorii

Zeki Kivan
Tekstil ve
Sektori

ammaddeleri

Davut Er
Zeytin ve Zeytinyagi
Sektorl

Kutlu Karavelioglu
Makine ve Aksamlari
Sektorii

Salih Zeki Poyraz
Iklimlendirme Sanayii
Sektorii

Salahattin Kaplan
Hali Sektorii

Basaran Bayrak
Gemi, Yat ve Hizmetleri
Sektorii

Orhan Sabuncu
Otomotiv Endiistrisi
Sektori
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ORME SANAYICILER
IFTAR YEMEGINDE BIR ARAYA GELDI

ORSAD, her yil duzenledigi Geleneksel iftar Yemegi ile orme sanayicilerini bir araya getirdi.
Birlik ve beraberligin 6nemine vurgu yapilan bu ézel gecede, bir kez daha tom dernek Uyelerinin
omuz omuza olmasi gerektigine dikkat ¢ekildi.

Orme sanayicilerin

¢at1 kurulusu olan

ORSAD, Ramazan
ayimin ruhuna yakisir bir
organizasyonla 5 Haziran
tarihinde Wow Aiport
Hotel’de Geleneksel iftar
Yemegi’ni gergeklestirdi. Orme
sanayicilerin bir araya geldigi
gecenin agilis konugmasini
ORSAD Baskani Fikri Kurt
yapti. Bu anlamli geceye
katilan herkese tesekkiirlerini
ileterek sozlerine baslayan
ORSAD Baskan1 Kurt, “11
ayin sultan1 Ramazan-1
Serif’in hepinize hayirli,
ugurlu olmasini ve bereketler

getirmesini diliyorum” dedi

ve sozlerine soyle devam etti:
“Ramazan ayinin dayanigsma

ve birlik beraberlik i¢ginde
gecmesini Yiice Rabbim’den
niyaz ediyorum. Degerli iistat
Mehmet Akif Ersoy’un bir s6zii
ile baslamak istiyorum: ‘Kag
hakiki Miisliiman gordiimse

hep makberdedir, Miisliimanlik
bilmem ama galiba goklerdedir.’
Islam ve iman zayifladig1 zaman
insanlar korkaklagir, Islam
kuvvetlendigi zaman ona top da
tiifek de tesir etmez. Sizlere kisa
bir an1y1 aktarmak istiyorum. Y1l
1923. Kiillerinden dogan geng
Tiirkiye Cumhuriyeti Usakli

Molla Omer Oglu Nuri Bey,
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin
huzuruna ¢ikar; “Pagam
tesekkiir ederiz, bizi diismandan
kurtardiniz. Cumbhuriyeti
kurdunuz. Egemenligimize
kavusmamizi sagladiniz.
Miisaade ederseniz, bizler de
lizerimize diisen gorevi yerine
getirelim” der. Gazi de cevap
verir; “Ey baba, goriiyorum ki
sen de benim gibi inangh bir
karaktere sahipsin. Yolun agik
olsun, nerede takilirsan bana
gel, sana destek olayim, yolunu
acaymm.” Ve sonraki yillarda,
Tiirkiye Cumhuriyeti’nde

devlet destekleri ve 6zel

. F"““'-‘
creora
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tesvikler verildigini, fabrikalarin
kuruldugunu goriiyoruz.”

ORSAD’dan egitime
destek

ORSAD Bagkan: Fikri Kurt,
konusmasinin devaminda
ORSAD Yénetim Kurulu
olarak egitim ve sosyal
sorumluluk alaninda yapilan
¢aligmalar hakkinda misafirleri
kisaca bilgilendirdi: “Degerli
meslektaslarim, ORSAD olarak
faaliyetlerimizi ve sosyal
sorumluluk olarak yaptigimiz
caligmalar kisaca deginmek
istiyorum. 2017 Ekim ayinda,
Olagan Genel Kurulumuzu
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yaptik. Siilleyman Demirel
Universitesi Tekstil Boliimii’ne
ITHIB ve ORSAD olarak érme
makinesi hibe ettik. Malatya
Teknik Meslek Lisesi’ne

orme makinesi hibe ettik.

Sehit Biiyiikelci Galip Balkar
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’ne bizim de sponsorumuz
olan Terrot firmasi makine
bagisinda bulundu. Ayni sekilde
is adamlarimiz da lisemize
makine bagisinda bulunuyor.
En son dgretmenlerimizin
istek ve arzular lizerine ¢elikli
lacos ve iki iplik yapabilecek
makineyi de tahsis ettik. Bu
anlamda okula makine bagisinda
bulunan, egitime 6nem veren,
genglerin yetismesine katki
saglayan Bafsan Tekstil Firma
Sahibi Mustafa Bas’a 6zellikle
tesekkiir etmek istiyorum.

Iste bu okullarda yetisen
genglerimizin firmalarimizda
pratik yapabilmesi dnemlidir.
Ogrencilerimizin Kariyer
Giinii programlarinda, yilsonu
defilelerinde yaninda olduk.
Ihtiyact olan &grencilerimizin
kislik ihtiyaglarini karsiladik.
ORSAD sosyal sorumluluk

projeleri igerisinde elinden
geleni yapmaya devam

ediyor. Bugiin, yarin ve her
zaman Mehmetc¢igimizin
yaninda olmalryiz. Ydnetim
Kurulumuzla Hatay

Valiligi’ni ziyaret ederek,
Mehmetcigimizin yaninda
bulunduk. Bu zorlu giinler
gecicidir, birbirimize ve
devletimize destek olalim.

Son dénemde iilkemizin
uizerinde kurgulanan ekonomik
operasyonlara karst devletimizin
yaminda olduk.”

Morale ihtiyacimiz var
Kurt, konugmasimin devaminda
is diinyasinin morale ihtiyaci
oldugundan bahsederek,

su agiklamada bulundu:
“Hepimizin bildigi bir gercek ki,
is diinyasi ve tiiketici i¢in moral
son derece 6nemli, toplum
olarak morale ihtiyacimiz var.
Moral gii¢lendirir. imkanlar: da
cesur kilar. Insanlar ihtiyaclarini
karsilamak i¢in para harcar
veya imkanlar1 nispetinde
borglanirlar. Bugiin ekonominin
glincel sorunu belirsizlik

ve talep yetersizliginden
dolayi, Once iiretimin sonra

da yatirnmlari beklenen

6lglide arttirilmamasindan
kaynaklaniyor. insanlar alisveris
yapmiyor. Tasarruf yapiyor.
Zaruri ihtiyag, gida iirlinlerinden
bagka para harcamay kisithiyor.
Insanlar yasadig1 ortam ve
sartlardan etkilenir. Gelecek
hakkindaki bekleyislerine

gore harcamalari arttirir veya
siirlandirirlar.

Yatirimeisiyla, tiiketicisiyle
insanlarimiz uzun siiredir terér
ve komsu iilkelerdeki sicak
gelismelerden etkilenirken,

15 Temmuz’da yasadigimiz
belanin ardindan hepimiz
isinde, giiclinde, iiretiminde,
ihracatinda yoluna devam etti.
Giiciimiiz zayifladi ama buna
ragmen durmadik. 2017 y1l1

ise toparlanma yasayarak yine
iretim ve ihracatimizi yaptik.
Sonug olarak yiizde 7,8 biliyiime
gergeklestirdik. 2018 yilinin

ilk ¢eyrekte ve ikinci ¢eyrekte
biiylime rakamlar1 yine moral
verici fakat Tiirkiye tizerinde
oynanan oyunlar hepimizi

Uyelerinin Ramazan ayinin birlestirici ve
bUtonlestirici ruhu ile bir araya geldigi gecede,
Ulke ekonomisine dair de 6nemli anekdotlar
paylasildi.

Orme sanayicileri, ORSAD tarafindan diizenlenen Iftar Yemegi ile bir araya geldi.

belirsizlik ve moralsizlige
getiriyor. Bu noktada kendimize
su sorular1 sormamiz gerekiyor:
“Diin neredeydik, bugiin
neredeyiz, nereye dogru yol
aliyoruz?”

Bu iilkenin
kahramanlarisimiz
Tiirkiye’nin gelismesine ve
biiylimesine katki sagladiginiz
i¢in siz sanayici is adamlarina
cani goniilden tesekkiir
ediyorum. Siz bu iilkenin
kahramanlarisiniz. Yarin ne
olacagini kestiremeyiz. Ama
tedbir alarak sirketlerimizi
kontrol altina alabiliriz. Panik
olmak yerine soracagimiz

soru; “Daha iyi nasil oluruz?”
olmalidir.

Milli tiretimi desteklemeye
calistik, bunu hep birlikte yaptik.
Yerli paramizin kullanilmasina
0zen gosterilmesi gerekiyor. Yan
sanayi iireticilerine de imkanlar
vermeliyiz. 1989 yilinda, Terrot
markasindan almis oldugum
bir makinenin platin silindirleri
bozulmustu. Ve o yillarda bu
sorunu ¢ozebilecek hicbir yan
sanayicimiz bulunmuyordu.
Bugiin kovani da, silindiri de,
makineyi de yapabilen giice
geldik. Demek ki calistikga
yapamamamiz i¢in higbir engel
yoktur, yeter ki igimizde istek
olsun, heyecan olsun. Tiirkiye
bu sekilde biiyiiyor.
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Tiirkiye taklit ederek
bilyilyemez

Bir diger 6nemli husus da
marka. Uretimde, kalitede,
yenilikte, tasarimda ve hizli
serviste giivenilir bir isim ortaya
¢ikarirsaniz, markanizi yaratmis
olursunuz. Istenilen dzellikler
sizdeyse, diinya pazar1 da sizin
yaninizdadir. Taklit sistemle
Tirkiye biiylimez. Tiirkiye
basit mallarla ileri gitmez,
katma degeri yiiksek irtinler

ile biiyiime gosterir. Gelecegi
dogru bir sekilde inga etmek
istiyorsak, temaslarimizi ve
dayanigsmamizi artirmaliyiz.

Tekstil bu sektoriin
lokomotifi

Degerli misafirler ve
meslektaslarim, 2018 yilinda
Tekstil ve Hammaddeleri
ihracatimiz yiizde 8,2 biiyidi
ve 1,9 milyar dolara ¢ikt1.
Italya’daki satislariniz yiizde
8,5 oraninda, Almanya’ya
satiglarimiz ise yiizde 11
oraninda artig gosterdi.
Rusya’daki sipariglerimizin ne
kadar artt1igin1 biliyor musunuz?
Yiizde 209... Rusya’daki bir
ugagin diigiiriilmesi, Tiirk
tekstil sektoriinii baltalayan
bir konumdaydi. Ama bu yine
de toparladigimiz1 gosteriyor.
Sizin emeginiz, giiciiniiz ile
basaramayacagimiz konu

!

Fikri KURT
ORSAD Bagkani

“Istenilen dzellikler sizdeyse, diinya
pazari da sizin yaninizdadir. Taklit
sistemle Tirkiye blylimez, katma degeri
yiiksek driin tek cikis yolumuz.”

Fikret OZTURK ORAN
Istanbul Ticaret Odasi Meclis Bagk.

“Bu (lkenin bilyimesi hepimizin lehine.
Giinki bu tilke sadece bize degil, yakin
cografyanin ve mazlumlarin da umut
kaynag.”

irfan GZHAMARATLI
Istanbul Sanayi Odasi Bagk. Yard.

“Tasarruf siralamasinda baktigimizda,

tilkemiz pek cok konunun gerisinde. Ne
yapip edip, kendi ayaklarimiz tizerinde

durmayi bilmeliyiz.”

yoktur. Orme kumas ihracatimiz
2017 yilinda 1,6 milyar dolar
olarak gerceklesti. Gegen

yilin Ocak-Nisan donemine
gore yiizde 28 artt1. Demek ki,
iilkede bazi sektorler belirsizlik
yasarken, tekstil bana gore bu
iilkenin her zaman lokomotifi.
2017 yilinda uluslararasi
iilkelerin iilkemize 11 milyar
dolar getirmis. Bunun 5,5
milyar dolar1 yatirim i¢in

600 bin dolart is yerleri biiro
i¢in, 4,5 milyar dolar1 gayri
mesru yatirim igin gelmis. Iste
bugiinkii en biiylik sorunumuz:

beton yi1ginlarinin ¢ogalmasi
ve iiretime katki saglamamasi.
Bu sorunun uzun vadede

iilke ekonomisine zarar
verdiginin farkindayiz. Tiirkiye
iretim ile kalkinacak. Beton
yiginlart ile kalkinmay1 hayal
edersek vay halimize. Ve en
onemli konularindan biri de,
Tiirkiye’deki sanayicilerin
yurtdisina yaptig1 yatirim.
Ulkemizdeki sanayici
gorevini dogru yapmiyor.
Bilgi birikimini, tecriibelerini
baska iilkelere gotiirerek iilke
ihracatimizin azalmasina

ORSAD tarafindan diizenlenen Iftar Yemegji'ne pek cok Snemli sektdr temsilcisi katilim gdsterdi.

neden oluyor. Bunun 6niine
duyarli bir toplum yaratarak
gecebiliriz. Son olarak bu
gecede desteklerini bizden
esirgemeyen ¢ok degerli
sponsorlarima sahsim ve
Yo6netim Kurulum adina gok
tesekkiir ediyorum. Onlarin
bizim yanimizda olmalar ile
sizlerle olan birlikteligimizi ve
beraberligimizi gii¢lendiriyor.
Bu duygu ve diisiincelerle
hepinizin ve tiim Islam
cografyasinin simdiden
miibarek Ramazan Bayrami’ni
kutluyor; ihtiya¢ duydugumuz
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ORSAD tiyelerinin Ramazan ayinin birlestirici ve biitiinlestirici ruhu ile bir araya geldii gecede, iilke ekonomisine dair de Snemli anekdotlar paylasildr.

huzuru ve gelismislik seviyesine ORSAD Baskani Fikri Kurt, gecede yCIptIQI
konusmada 6rme kumas ihracatimizin 2017

ulasabilmemizi Cenab-1
Allah’tan niyaz ediyorum.”

Tasarruflarnrmiz

yeterli degil

Istanbul Sanayi Odas1 Baskan
Yardimeisi Irfan Ozhamaratls,
ORSAD Baskani Fikri Kurt un
ardindan konugmasin1 yapti.
“11 ayin sultani hepimize kutlu
olsun. Bu kadar sponsoru ve
katilimciy1 bir araya getirmek
takdire sayan” diyerek sdzlerine
baslayan Ozhamaratli Ramazan
ay1 ibadet ay1, nefsimiz ile
imtihan edildigimiz ay. Ayni
zamanda duygularin da doruk
noktaya ulastigi, sevgi, saygi,
yardimlagma, kardeslik, birlik,
beraberlik ve hosgdriiniin

zirve yaptig1 bir ay. Benim
tizerinde durmak istedigim ise;
paylasmak. Paylagsmak ¢ok
onemli. Soyle bir diisiinelim,
neleri paylasiyoruz? Hayati
paylastyoruz, sofralari
paylastyoruz, isimizi,
kaderimizi paylastyoruz. Bu
duygu o kadar bereketli bir
duygu ki, paylastik¢a ¢ogaliyor.
Mutlulugumuz paylastikca
¢ogaliyor, hiiziinlerimiz
paylastikca hafifliyor. Allah
nice Ramazanlari bu duygular
ile gegirmeyi nasip etsin.
Boylesine iireten, katma deger
saglayan, ihracat yapan sizlerle
sunlart sdylemek istiyorum.
Gegtigimiz giinlerde Istanbul
Sanayi Odas1’nin ilk 500

yilinda 1,6 milyar dolar olarak gergeklestigini ve

gecen yilin Ocak-Nisan dénemine goére yuzde

28 arttigini vurgulayarak, tekstilin Olkemizin her

daim lokomotif sektdri oldugunu belirtti.

Ihracatgis’nin agiklamasini
yaptik. Gordiigiimiiz maalesef
firmalarimiz, en biiyiikler de
olsa kazanclarinin yarisini
bankalara finans gideri

olarak veriyorlar. Su anda

en ¢ok sikintisini ¢ektigimiz
konu, dovizin yiikselmesi ve
kazanglarimizin erimesi. Bu
temel sorunun nedenlerinden
en dnemlisi Bagkanimin

da degindigi gibi, bizim
tasarruflarimiz yeterli degil.
Kazanglarimiz yeterli olmadig:
i¢in disaridan gelecek paraya
ihtiyacimiz var. Tasarruf
siralamasinda baktigimizda,
ilkemiz pek ¢cok konunun
gerisinde. Ne yapip edip,
kendi ayaklarimiz {izerinde
durmay1 bilmeliyiz. Diger
tlirlii yabanctya muhtag kaliriz
ve istenilen anda ve sekilde
manipiile edilebiliriz.

Elde ettigimiz sonuglarda,
maalesef 2017°de firmalar
kazanmis olsa da yatirima
yonlenememis. Bu da ¢ok
tizlicli. Bunun da bir sebebini
Istanbul’da yatirimin cazip
olmamasina bagliyorum. Bizim
artik eskimis olan makine

parkurlarimizi daha ¢ok
kapasite kazanabilme amacl
yenilememiz lazim. Bunun
i¢in de Anadolu’daki kadar
olmasa da istanbul’da belirli
tesvikleri almamiz lazim. Bu
da sektoriimiiziin ileri gitmesi
noktasinda biiyiik bir katki
olacaktir diye diisiiniiyorum.”

Tiirkiye mazlumlarinda
umut kaynagi

Istanbul Ticaret Odas1 Meclis
Baskani1 Oztiirk Oran da
organizasyona katilanlar
arasindaydi. Iftar yemeginde
konusma yapan Oran s6zlerine
“Afiyet olsun, Rabbim
tuttugunuz oruglart kabul
eylesin” diyerek basladi.

Oran sozlerine soyle devam
etti: “Gengleri goriince daha
¢ok heyecanlantyorum”

diyen Oran sozlerine s0yle
devam etti: “Genglik bizim
gelecegimiz. Genglerin ¢ok iyi
isler yapacagina inaniyorum,
sizler de inanin. Biz birlik

ve beraberligimizi daim
tuttugumuz zaman, bu iilkede
asamayacagimiz hic¢bir sorun
yok. Hi¢bir Bati iilkesine de

bu saatten sonra imrenmenize
gerek yok. Bizim kapisinda
bekledigimiz Avrupa Birligi
bugiin kendi iginde celigkilerle
dolu. Yunanistan’in durumu
ortada, Italya da o duruma geldi
gelecek. Tabii ki diinyada bazi
sikintilar oldugu gibi iilkemizde
yasiyoruz. Ama hepimiz ayni
gemideyiz. Gemi su aldig1
zaman hepimiz zarar gorecegiz.
Bu iilkenin biiylimesi hepimizin
lehine. Bu iilkenin yiicelmesi
hepimiz i¢in 6nemli. Ciinkii bu
iilke sadece bize degil, yakin
cografyanin ve mazlumlarin

da umut kaynagi. Onun igin
gii¢lii olmak zorundayiz.

Son 9 yila baktigimiz zaman,
Tiirkiye biiyliyor. Birilerinin
kredi notu diye sdylediklerine
itibar etmeyin. Bizi diinyada
degerlendirecek higbir iilke
yok. Biz kendi kendimizi
degerlendiririz ve degerimizi
biliriz. Ciinkii bu degerlerin
hepsi siyasi, hepsi yanli...
Higbir zaman Bat1 bizim gercek
degerimizi ortaya koyamaz.”
Konusmalarin ardindan plaket
takdimi gergeklesti. Yerli
iiretim igin ¢aba harcayan ve
makine liretiminde bulunan
firmalar sahneye davet edildi.
Vahdet Makine, Sava Makine,
Kervan Makine ve Tihi Tekstil’e
plaketlerini TEMSAD Bagkani
Adil Nalbant ve ORSAD
Bagkan1 Fikri Kurt takdim etti.
Gece, semazen gosterisi ile
devam etti.
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MARMARALI GENC TASARIMCILARDAN

MEZUNIYET DEFILES

Marmara Universitesi GUzel Sanatlar FakUltesi Tekstil B6I0mU son sinif grencileri yilsonu
diploma projelerini duzenledikleri defile ile tekstil ve moda sekt6rinin bedenisine sundular.
Bu anlamli geceye katilan Fikri Orme Firma Sahibi ve ORSAD Bagkani Fikri Kurt, egitime ve

genglere verdigi destegi bir kez daha gosterdi.

Marmara Universitesi

Giizel Sanatlar Fakiilte-

si Tekstil boliimii tara-
findan 29 Haziran tarihinde Sofa
Hotel’de 2018 Yil1 Diploma Pro-
jeleri Defilesi gergeklesti. Tekstil
Boliimii son smif 6grencileri
baski1, dokuma, 6rme ve giyim
tasarimlar: alaninda yaptiklari
tasarimlari sektor temsilcileri,
tasarimcilar ve modaseverlerle
bulusturdu. Defileye katilim
gosterenler arasinda ORSAD
Yo6netim Kurulu Bagkani ve Fik-
ri Orme Firma Sahibi Fikri Kurt
da vardi. Bu tiir etkinliklerin
artmasinin gerekliligine deginen
Fikri Kurt, sektoriin gelisebil-
mesi i¢in liniversite-sanayi is

suren calismalarin sonucunda, firmalarin,
birlik ve derneklerin destekleri ile bu defileyi
duzenlediklerini belirten Tavman, sadece defile
degil, 6grencilerin galismalarini yapabilmeleri igin
de sektérden guzel destekler geldigini ifade etti.

birliginin 6nemine vurgu yapti.
Gecenin sponsorlari arasinda
olan Fikri Orme olarak, egitime
verdikleri desteklerin her zaman
devam edecegini belirten Fikri
Kurt, genglere duydugu giivenin
sonsuz oldugunu dile getirerek;
“Azimli ve istekli genglerimizin
her zaman yaninday1z” agikla-
masinda bulundu.

Tasarimcilardan

yogun ilgi

Ilki gegen sene diizenlenen
defilede, 48 6grencinin tasarim-
lar1 modaseverlerin begenisine
sunuldu. Ozgiir Masur, Tanju
Babacan, Cigdem Akin ve Murat
Aytulum gibi pek ¢ok tinlii
tasarime1 da genglerin ¢alisma-
larimi izlemek igin 6n siralarda

yerlerini aldilar.
senenin emegini
bitirme projeleri
ile gorkemli bir
sekilde sergileyen
Ogrenciler, tasarim
tekniklerinden, kur-
guya ve koleksiyonun
hikayesini olusturmaya
kadar A’dan Z’ye tiim
bilgi ve deneyimlerini
izleyiciler ile paylastilar.
Her birinin farkli bir hikaye
anlattig1 koleksiyonlarda,
sira dis1 tasarimlar, farkl
teknikler ve detaylar da
dikkat ¢ekti. Heyecanlari
ylizlerinden okunan geng
tasarimcilar, is hayatina
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atilmadan 6nce bu tiir etkinlikle-
rin kendilerini gosterebilmeleri
adina biiytik bir firsat oldugunu
dile getirdiler. Proje siirecinde
mesleki anlamda pek ¢ok dene-
yim kazandiklarin: ifade eden
ogrenciler, farkli teknolojiler ile
uretilen kumaglarin tasarimlarini
yaptiklarini, sira dis1 koleksiyon-
lara imza attiklarini belirttiler.

Okuldaki emek
sahneye tasindi
Giyim ve baski tasarimi ala-
nindaki ¢aligmalar1 modeller
ellerinde tutarak, kumas
olarak sergilediler. Bunlar
disindaki, 6rme ve dokuma
caligmalar1 giysi olarak
izleyicilerin begenisine
sunuldu. Dokuma
alaninda calisan 6 6g-
rencinin kumaslarinin
tezgahta dokunarak
giysi haline geldigine
dikkat ¢ceken Marmara
Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi
Tekstil Boliim Basg-
kant Prof. Dr. Biret
Tavman, triko alanin-
da da 3 6grencinin
tasarimlarimin sergi-
lendigi bilgisini ver-
di. Tavman, defilede
sergilenen ¢alismalar
ile ilgili “Bizim
alanlarimiz dokuma,
orme, bask1 ve giyim
tasarimlarindan olusu-
yor. Bu alanlarda okul-
larda atdlyelerde tiretilen
kumaglarla, 6grenciler
hem baski olarak hem de bu
kumaglarla giysi tasarlayarak
iirtinler ¢ikariyorlar. Diploma
projesi bahar yilinda baglayan
bir siirecti. Ogrencilerin yak-
lasik 3 aydir iizerinde galistigi
tasarimlar: kapsiyor. Kimileri
kendi imkanlar1 ile okulda,
kimileri sektdrden destek alarak
bu galismalar gergeklestirdiler”
aciklamasinda bulundu. Geceye
sektorden de biiyiik destek
geldiginin altin1 ¢izen Tavman,
bu anlamli etkinligin pek ¢ok
sponsoru oldugunu da sézlerine
ekledi. Aylar siiren ¢alismalarin
sonucunda, firmalarin, birlik
ve derneklerin destekleri ile bu
defileyi diizenlediklerini belirten
Tavman, sadece defile degil,
ogrencilerin ¢aligmalarini yapa-
bilmeleri i¢in de sektorden giizel

Gecenin sponsorlari arasinda olan Fikri Orme Firma Sahibi Fikri Kurt, defileyi 6n siradan izledi.

"8 sponsorlart arasinda olan Fikri Grme
olarak, egitime verdikleri desteklerin her zaman
devam edecegini belirten Fikri Kurt, genclere
duydugu gUvenin sonsuz oldugunu dile getirerek;
“Azimli ve istekli genglerimizin her zaman
yanindayiz” agiklamasinda bulundu.

destekler geldigini ifade etti.

Tasarimlar defilelerle
goriiniirliik kazaniyor
Diizenlenen etkinliklerin
ogrenciler agisindan son derece
olumlu olduguna deginen
Tavman, bolim ile ilgili agik-
lamalarina sdyle devam etti:
“Biz, 60 y1llik bir bolimiiz.
Gergeklestirdigimiz defile uzun
siire¢li ve zor bir ¢aligsma oluyor
ama emeklerimize degiyor. 30
yildir okulumuzda, kendi igi-

mizde bu tiir etkinlikleri devam
ettiriyorduk. Fakat boyle orga-
nizasyonlarla, basin, firmalar ve
sektor ile bir arada oldugumuzu
gordiik. Bu sene gegen seneye
nazaran ¢ok daha fazla katilimci
var. Etkinligimizde 20’ye yakin
moda tasarimecisini agirliyoruz.
Tasarimlarimiz profesyonel
modeller ile daha goriiniir hale
geliyor. Bu yiizden 6grencileri-
miz de ¢ok heyecanli. Mezun ol-
madan iyi bir baslangi¢c yapmis
oluyorlar.”

Marmara Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Tekstil BGltim Baskani
Prof. Dr. Biret Tavman

ORME DUNYASI Mayis-Haziran 2018 | 29



ITKIB AILESI IFTARDA BULUSTU

ITKIB ¢atisi altinda faaliyet gdsteren IHKIB, ITHIB, IDMIB ve IHIB 4 birlik ve sektérel derneklerin
temsilcileri iftar programinda bir araya geldi. Birlik ve beraberligin vurgulandigi geceye ORSAD’|
temsilen ORSAD Baskani Fikri Kurt da katilim gosterdi.

Istanbul Tekstil ve

Konfeksiyon Thracatg

Birlikleri (ITKiB) nin
hizmet verdigi istanbul Hazir Gi-
yim ve Konfeksiyon Thracatgilari
Birligi (IHKIB), Istanbul Tekstil
ve Hammaddeleri Thracatgilari
Birligi (ITHIB), Istanbul Deri
ve Deri Mamulleri Thracatcilari
Birligi (IDMIB) ve Istanbul Hali
Ihracatgilart Birligi (IHIB) ev
sahipliginde 8 Haziran tarihinde
Ciragan Sarayi’nda sektorel
dernekler, kurum ve kuruluslarin
yogun katilimlari ile iftar organi-
zasyonu diizenlendi.

is ve as saglayacagiz

Iftar programinda konusan IHKIB
Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa
Giiltepe, “Biiyiik basarilar biiyiik
birliklerle beraber saglanir.
Inantyorum ki bu is birligimiz, be-
raberligimiz bizi ileriye doniik ¢ok
biiyiik bir itici gii¢ olarak yukari-
lara dogru tagtyacaktir. Basarimin
temeli birlikten ortaya ¢ikar. Ge-
lecekle ilgili heyecanltyim, mut-
luyum ve umutluyum” ifadelerini
kulland. 4 sektor ve beraberindeki
derneklerin hep beraber yaklasik
27-28 milyar dolarla Tiirkiye’ nin
en 6nemli sektorlerinden bir
tanesi oldugunu sdyleyen Mustafa
Giiltepe, sozlerini soyle siirdiirdii:
“Bugiine kadar oldugu gibi hep

. ITKIB
IFTAR SOFRAS]

Yénetim Kurulu Baskani Mustafa Gultepe:
“Bu mubarek gunlerde biz de siz degerli
Yonetim Kurullarimiz ve sektorel kuruluslarimiz
ile bir sofrada ekmegimizi paylagtik. Sektorel
Derneklerimiz ile iTKiB'in iliskisi ne mutlu
ki hep paylasmak Uzerine kurulu oldu.
organizasyonumuzun da birlik ve beraberligimizi
percinledigine inaniyorum.”

caligtik, Grettik, sattik, satmaya

da devam edecegiz. Bundan

sonra da lilkemize ayni sekilde
hem istithdamda hem ciroda hem
ihracatta biiyiik katkilar saglamaya
devam edecegiz. Ayn1 zamanda
bunlar1 yaparken de insanlarimiza,
¢alisanlarimiza, memleketimize is
ve ag saglayacagiz. Ekonomimizi
biiyiitiip refah seviyesini ingallah
yiikseltecegiz.”

Birlikteligin

tohumlan atild:

Ramazan aymnim manevi tarafina
dikkat ¢eken Mustafa Giiltepe,
sozlerini soyle tamamladi:
“Istanbul’un bu giizel yerinde, bu
giizel atmosferinde miibarek ayda
hep beraber olmanin mutlulu-

gu igerisindeyim. Biliyorsunuz
Ramazan ay1 hem dayanigma ay1
hem bereket ay1 hem de paylasma

ayidir. Bizleri ayn1 masa etrafinda
bulusturan Ramazan ayinin ruhuna
uygun olarak birlik ve beraberli-
§imiz ingallah burada oldugu gibi
tohumlarini bugiin atip gelecekle
ilgili bu birlik ve beraberligi
devam ettirecegiz. Bu gece bunun
bir baslangict olsun diyorum.
Biitiin bagkanlar, yonetim kurulu
iiyelerimiz hepimiz buradayiz. O
yiizden buna yiirekten inantyorum.
Ciinkii biliyorum ki biz ne kadar
giiclii olursak sektoriimiiz o kadar
giiclii tilkemiz o kadar daha biiyiik
olur. Bu anlamda bu gecede ITKiB
olarak bizi yalniz birakmadiginiz
i¢in hepinize tesekkiir ederim.”

Bir sofrada

ekmegimizi paylagtik

iftar etkinliginde bir konusma
gergeklestiren ITHIB Baskani
Ahmet Oksiiz, “ITKIB ailesi

olarak gergeklestirdigimiz ve ge-
leneksel hale getirmek istedigimiz
iftar programimiza hepiniz hos
geldiniz, sefa getirdiniz. Rama-
zan paylasmak demektir. Ustat
Necip Fazil diyor ki; ‘Eger tadim
bilirseniz, ekmegi paylasmak
ekmekten daha lezzetlidir’. Biz
bu organizasyonumuzu sektorel
derneklerimizle yapmak istedik
¢linkii bizler de sizlerden besle-
niyoruz. Derneklerimiz oldukca
Snemli gorevler iistlenmekte”
dedi. Ahmet Oksiiz, 6yle devam
etti: “Bu miibarek giinlerde biz de
siz degerli Yonetim Kurullarimiz
ve sektorel kuruluglarimiz ile bir
sofrada ekmegimizi paylastik.
Oturdugumuz sofralarda Ramazan
ayin birlikte idrak etmeye ¢alis-
tik. Sektorel Derneklerimiz ile
ITKIB’in iliskisi ne mutlu ki hep
paylasmak tizerine kurulu oldu.
Bugiin burada gergeklestirdigimiz
iftar organizasyonumuzun da birlik
ve beraberligimizi percinledigine
inantyorum. inantyorum ki bu
birlik ve beraberlik sektorlerimizin
ihracat hedeflerinin ve tilkemizin
2023 yil1 ihracat hedeflerinin
gerceklesmesine dogrudan katki
verecektir. Ciinkii biz sadece reka-
bet ederek degil, paylasarak biiyii-
meyi, dlinyanin dort bir yaninda
birlikte hareket etmeyi benimsemis
bir Thracate1 Birligiyiz” dedi.
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Biray Kumas’in Sahibi Gokmen Aydinh:
UCUZA SATILAN HER METRE KUMASIN BiR VEBALI VAR

Katma degerli Oretin anlayigini bir yasam bigimi olarak belirleyen Biray Kumas’in Sahibi
Gokmen Aydinli, TOrk tekstilinin igerisinde bulundugu en ciddi sikintinin; rekabetin sadece
fiyata endeksli bigimde sUrdUrulmesi oldugunu belirtiyor. Yurtdisindaki buyUk alicilarin
sektoru hizla dOsuk fiyat tuzagina ittigine vurgulayan Aydinli, bu durumun TOrk tekstilinin
gelecedini tehdit ettiginin altini giziyor.

Biray Kumas, gerek bi-
nasindaki estetik, gerek
calisanlarina gosterdigi
0zen, gerekse ucuz fiyat tuzagina
diismeden katma degerli liretim ve
ihracata yonelik vizyonuyla 6rme
sektorliniin saygin firmalarindan
birisi haline gelmis durumda. Ayni
zamanda ORSAD Yénetim Kuru-
lu Uyesi de olan Biray Kumas’in
Sahibi Gokmen Aydinli bu sayi-
mizin konuklarindan birisi olarak
ORME DUNYASI dergimizin
sorularini yanitladi.

Genelde tekstil ozelde ise
drme sanayisini bizler igin
degerlendirir misiniz?
Tiirkiye’de 6rme sanayi gegmiste
fason olarak kuruldu. Ve bu sek-
tortin evrilmesi ve gelismesi ge-
rekirken, bir yerde, bir kopukluk
yasandi. Orme sektoriiniin gene-
lini diisiindiigimiizde bir evrimin
yasanmadigim goriiyoruz. Orme-
ciler dovize endeksli hammadde
fiyatlarinda yasanan artislart
miisterilerine artig olarak yansi-
tamazken, boyahaneciler bu farki

bize yansitabiliyor. Biz de igne
kullaniyoruz, biz de makine yedek
pargast kullaniyoruz. Kullandigi-
miz makinelerin de tamamu ithal
iirtinler. Biz 6rmeciler, isin sanayi
ayagida degil de sanki atdlyecilik
ayaginda kalmis gibiyiz. Urettigi-
mizin degerinin de ¢ok farkinda
olan bir toplum degiliz. Ornegin
Ege Pamugu, mikroner degeri,
yani elyaf inceligi bakimindan
diinyanin en 6nemli pamukla-
rindan biridir ve biz bu pamugu
kaybettik. Giiniimiizde GAP

bolgesinde iiretilen pamuk iki kat
artarken Ege pamugunda da ayni
oranda bir diisiis var. Oysa Ege
pamugunun kalitesiyle cok daha
katma degerli lirinleri diinyaya
satabilirdik. Tiirkiye tiim tekstil ve
konfeksiyon firlinlerinde bir fason-
cu, higbir {irlinliniin tistiinde kendi
ad1 yazmiyor. H&M ve Zara tiim
piyasay1 domine ediyor. Ancak bu
bir ‘diisiik fiyat’ tuzagidir. H&M
Oniiniize bir mali analizle geliyor
ve ‘Bana bu iiriinii 3 dolara iiret-
mek zorundasin’ diyor. Sen koca
bir sanayi kurmugsun, binlerce
caliganin var ama sana dayatilan
bu fiyatlarla iiretim yapmak zo-
runda kalryorsun. Bugiin itibariyle
bu durum siirdiiriilebilir olmaktan
¢ikmig durumdadir. Cok aci ki,
biz personel maaglarimiz1 da
yiikseltemiyoruz. Asgari iicretin
artmasini tiim igtenligimizle arzu
ediyoruz. Kaldi ki Tiirkiye’de be-
yaz yakali ile mavi yakali maaslar1
arasinda da ¢ok ciddi ugurumlar
var. Bu durum mavi yakalilar
lehine gelismek durumundadir.
Gelismis iilkelerde bu makas
oldukga kisadir. Bir bagka sorun
maaginiz egitimle de artmiyor.
Sirketimde bazi lise mezunlar1 bir
egitim gorevlisinden daha fazla
kazaniyor. Kisacasi toplum olarak
tirettigimizin degerini, karsiligini
alamiyoruz. Biz 10 liraya tirettigi-
mizi 30’a satmay1 basardigimizda
bundan herkes kazanacak. Patron
sirketleri diizenimiz de bir bagka
sorun. Patron ¢ok zengin, calisan-
sa hep fakirdir. Burada da bir si-
kint1 var. Adil paylasmadigimiz da
net. Ben de bu sektore profesyonel
olarak basladim, sonra kendi igimi
kurdum. Gegmisle bugiin arasinda
bir kiyaslama yaptigimda bugiin
personel sikayeti olan her patro-
nun, gegmiste belki de kendisine
¢ok deger katan bir elemana hak
ettigini vermeyerek kiistiirdiigii
bir ¢alisan1 mutlaka vardir. Bir
diger sorun, internet ve sosyal
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medya hayatimiza girdikten sonra
hepimiz dykiindiigiimiiz her seyi
iizerimize kopyalay1p yapistirdik.
Ozgiin yasam kiiltiiriimiiz yok
oldu. Aymlastik. Ozgiin yasam
kiiltiirti bir siirii etmene bagh
olarak insandan insana degisir.
Kisinin egitimine, ailene, yetistiri-
lis bigimine, yasadig1 cografyaya
gore farklilik gosterir. Eskiden
sehirlesme ile de bunun bir kar-
stlig1 olurdu. Ancak bugiin gelir
diizeyleriyle, egitim diizeyleriyle,
herkes aynilagti. Yediklerimiz
giydiklerimiz ayni ama eskiden
hepimiz farkliydik. Cocuklarimizi
bir kavanoz i¢inde yetistiriyoruz.
Eskiden aile icerisinde dogrulari
kendin bulmak zorundaydin. ki
gecekondu arasina tel gekip voley-
bol oynadigimizi bilirim. Manuel
yasami kaybediyoruz, dogadan
kopuyoruz, hayattan kopuyoruz.
Bir sitenin icerisinde gelir diizeyi
diginda higbir seyi sizinle ortak
olmayan insanlarla bir sitede
yastyoruz artik.

Ulkemizin insana en gok
ihtiyac duyan sanayisi tekstil.
Hele kadinlarin istihdam
diiginildiginde dnemi daha
da artiyor. Emege boylesi
ihtiyag duyan bir sektor,
hoylesine giiglii bir kalifiye
eleman ihtiyacini nasil ve ne
bigimde saglayacak?

Ben umudunu taze tutan bir insa-
nim. Umudum var elbette. Ancak
o umudun bir kismin1 yitirmeme
sebep olan unsur su: Son yirmi
giin igerisinde 20 yeni tekstil
mithendisi ile goriistiim. Nihai
kararim bu ¢ocuklarin higbirisiyle
bir sey yapamayacagim yoniinde.
Higbirisi bir operasyonun igeri-
sinde var olmak istemiyor. Bir
masalari, bir bilgisayarlari olsun,
bir de kartvizitleri olsun istiyor.
Kimse elini tagin altina sokmak
istemiyor. 14 y1l boyunca Bagka-
nimiz Fikri Bey’in yaninda fabrika
miidiirligii yaptim. Sekiz y1l 6nce
de kendi sirketimi kurdum. Her
daim kendi biinyemde yetisen per-
sonele saygim daha biiyiik olmus-
tur. Igeriden yetistirdiklerimizle
devam ediyoruz ve halen daha
yetistirecegimiz bir siirli geng
oldugunu da diisiiniiyorum. Bizim
bir toplumsal zekaya ihtiyacimiz
var. Bir geng liniversitede tekstil
miihendisligi okuyor ise, kendini
bu sektdre hizmet etmeye sorumlu
hissetmesi lazim. Kimse bu
tilkede aldig1 egitimi siirdiirmiiyor.

Sikayet edilecek ¢ok parametre
var. Ama umudumuzu korumamiz
gereken de ¢ok parametre var.
ORSAD olarak sektériimiizii ge-
listirmek i¢in el ele ¢alismaliy1z.
Universitelerle, meslek liseleriyle
iliskilerimizi gelistirip bu arkadas-
lar1 sahiplenmemiz gerekiyor. En
ucuz drme makinesi 80 bin Euro.
Ortaokul lise mezunu makinecilik-
ten yetistirdigimiz arkadaslara bu
makineleri emanet ediyoruz. Allah
bu arkadaglardan razi olsun, sektor
bugiine kadar onlarin omuzlarinda
ayakta durdu. Ama bu 6zel ma-
kineleri kullanmay1 bilen makine
miihendislerine ihtiyacimiz var.
Kalitenin ¢ok diistligii bir donem-
deyiz ¢iinkii sadece fiyat odakli
calistyoruz. Ama Tiirk tekstilini
bu kurtaramaz.

Katma degerli iiretim bu
durumda nasil mimkin
olacak bu durumda? H&EM’in
hinlerce ireticiyi diisik
fiyatla oyunun digina attigi
bir ortamda katma degerden
nasil soz edebilecegiz?

Bir toplumsal akla ihtiyacimiz var.
Diinyada Planlama Teskilatlar1
sektorel bazda galigir. Birinin
lehine, bir digerinin aleyhine olan
durumlar1 herkesin lehine ¢evir-
menin yollarini arar. Yeri gelir
mutabakata zorlar. Bizde herkes
kendi kanatlariyla uguyor ve yonii
de belli degil. Bana ‘sektoriiniizde
bir plani1 olan, ne yaptigini bilen
bir firma sdyle’ deseniz inanin
cevap veremem. Tiim rakiplerimle
karsilastirilma kriterlerim eger
ayni ise, ben miisteriye sadece fi-
yatimi satabilirim. Ucuz isem be-
nimle ¢aligir. Bu beni kalitesizlige,
personele daha az maas vermeye
ve gelecekte de yok olmaya tasir.
Benim karsilagtirma kriterlerim
farkl1. Oncelikle ben gorsel bir is
yapiyorum. Gelene bu firmanin
gorsellikle ilgili bir bakis acisina
sahip oldugunu gosterebilmeliyim.
Hem beni ziyaret eden miisterile-
rim, hem de ¢alisan arkadaslarim
bu dort duvar arasinda huzurlu

ve giivenli hissetmeli. Bu huzurla
calisan daha iyi liretecek. Ben
onu daha pahaliya satmak iizere
bir hikaye anlatabilecegim. Bu,
igin sosyal yonii. Bir de mesleki
yonii var elbette. Bugiine kadarki
bilgi ve donanimimla miisterime
ilging kreasyonlar, akilli ¢dziimler
sunmak durumundayim. Ben
iriiniimii katma degerli alacak
adami1 da buluyorum. Diinya

‘sektérinuzde bir plani olan, ne yaptigini
bilen bir firma sdyle’ deseniz inanin cevap
veremem. TOm rakiplerimle kargilastiriima
kriterlerim eger ayni ise, ben musteriye
sadece fiyatimi satabilirim. Sadece ucuz isem

benimle ¢alisir.

sadece Almanya, Ingiltere ve
Fransa’dan ibaret degil. Insanlar
giyinmek zorunda ve birilerinin
bunun i¢in kumas liretmesi gerek.
Sri Lanka’ya ihracat yaptyorum
ve kendi belirledigim fiyatla
satryorum.

Ekonominin gidisati
cercevesinde bir sanayici
olarak goriigleriniz neler?

Oldukga politize bir toplum olduk.

Yillardir bir seyleri oyluyoruz.
Her yil egitim sistemi degisiyor.
Anlamadigimiz, bir fikrimizin
olmadig1 seyleri segiyoruz.

Tiim bu hikayenin vardig1 yer
ekonomi. Diinya ticareti kapita-
lizmin baskist altinda. Kapitaliniz
yoksa yonetilirsiniz. Bu yiizden
Tiirkiye’nin tek secenegi iiretmek,
uretmek, iiretmek. Herkesin bir

meslegi olmali. Herkes meslegini
yapmali. Tiirkiye’de her gelen
lider Tiirkiye nin sistemini de-
gistirmek istedi. Ticaret sistemini
de egitim sistemini de degistirdi.
Tiirkiye’nin gecmisten gelen
herhangi bir ticaret siyaseti yok.
Sogani ihrag ediyoruz, 6te yandan
Avrupa’nin en endiistrilesmis
tilkelerinde bile tarim durmuyor.
Toplam ihracatimiz igerisinde
tekstilin pay1 yiizde 13 sevi-
yesinde. Thracat siyasetimizin
olugsmasinda tekstilciler yiizde

13 oraninda temsil ediliyor mu,
sanmiyorum. Tesvikler sadece
bolgesel bazda. Sektorel tegvik
yok. Ben Tiirkiye’nin ihracatinin
yiizde 13’iinii gerceklestiren
tesktil sektoriiniin bir neferiyim.
Banglades’e de Hong Kong’a da
ihracat yapiyorum. Oradaki adama
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sG] Sahibi Gokmen Aydinhi: “Bugin
bana saglanan imkdanlar ile Marag’taki bir

firmaya saglanan imkénlar arasinda daglar
kadar fark var. Sistem, bizim oralara gitmemizi
istiyor. BumumkUn mu? Bu kadar Kalifiye
personeli ben oraya nasil tasirim?”

akreditif agtirarak, Tiirkiye’nin
ticaretini glivenli yliriiterek,
bankalar iizerinden gayet resmi
ve gergek ihracat yapiyorum ve
bu iilkeye doviz getiriyorum.
Bugiin bana saglanan imkanlar ile
Marag’taki bir firmaya saglanan
imkanlar arasinda daglar kadar
fark var. Sistem, bizim oralara
gitmemizi istiyor. Bu miimkiin
mii? Bu kadar Kalifiye personeli
ben oraya nasil tagirim? Ayrica
ben moda ile ugrasiyorum.
Sehirde olmam gerekiyor. Evet,
sanayi yerleskeleri zamaninda
yanlis planlanmis olabilir ama
bunun dayagini neden biz yiye-
lim? Biray Kumas olarak sehrin
en yakinindaki organize sanayi
bolgesindeyiz.

Tekstil sektorii yurtdigi
satiglarini giivenceli bir
sekilde yapabiliyor mu?
Yurtdis1 satiglarimizin 6nemli kis-
mu1 giivencesiz satiglar. Malimizi
ac1ga gonderiyoruz ve 6demeyi

karsi taraftaki miisterinin inisiya-
tifine terk ediyoruz. Kumasta da,
konfeksiyonda da durum bu. Mal
mukabili ¢aligtyoruz. Akreditif
¢alismiyoruz. Cok azimiz malimi-
z1 bankalar iizerinden sigortalaya-
biliyoruz. Biz, Selanik’te ofisi ve
deposu olan tek Tiirk firmasiydik.
Tiim Yunanistan’da iiretim yapan
tek bir kumas fabrikas1 ve birkag
boyahane kald1. Bugiin ipligi ve
kumasi1 bizden almak durumun-
dalar. Biz de bu bdlgeye yatirim
karari aldik. Ve bu bélgede
6demelerin bizim istedigimiz gibi
gelistigi, yaris1 pesin, yarisi mal
mukabili bigiminde bir sistem
kurduk. Tiirkiye’deki rakiple-
rimiz de bir giin gelip oradaki
miisterilerimize vade teklif etti ve
aciga mal gonderirim dedi. 2015
yilinda bu tesisi kapattim. 1.500
metrekare yerim, showroom’um
vardi. Biz bunu hep yapiyoruz.
Adama yeni bir sey sunamayaca-
g1imiz i¢in vade sunduk, malimizi
ucuza satma karari aldik. Oysa

iilkemizin kaynaklarini veriyoruz.
O arkadas battiginda sadece
kendisine zarar vermeyecek ki?
Bundan ¢alisanlari, bankalar,
kisaca herkes etkilenecek.

Yaklasik olarak iig yil once
iiretime gegtiniz. Bu siireci
anlatir misimz?

Biray Kumas ii¢ y1l ncesi-

ne kadar iiretim yapmryordu.
Bankalarla anlagmalarimi 15
Temmuz’dan birkag giin sonrasi-
na yapmistim. Banka beni aradi,
emin misin diye sordu. Ancak
ben eger hayatimi normal aki-
sinda devam ettirmez isem, 6nce
kendime sonra iilkeme ihanet
etmis olurum. Ertesi giin herkes
isinin bagindaydi. Geldik, ¢alistik,
irettik ve o aksam evimize umu-
dumuzla geri dondiik. Bizim buna
ihtiyacimiz var. Ben arkadagla-
rima Ornek olmaya, isimi dogru
yapmaya ¢alistyorum. Olaylara,
konugsmamizda birkag kez
vurguladigim o ‘toplumsal akil’
ile bakmaya baslar isek, iste o
zaman katma degerli iiretim zaten
kendiliginden gelecek. Buradaki
showroom’umuzda her ay birkag
yurtdigi misafirimiz olur. Bina-
mizi1 gérenler hemen sunu der:
Sanirim sizin fiyatlariniz biraz
pahali. Neye gore? Tiirkiye nin
algist maalesef kalitesiz tiretim ve
ucuz fiyat. Evet, pahaliyim ¢iinkii

burada ¢alisanlarin siirdiiriilebilir
bi¢imde maas almasini istiyorum
ve onlarin rahat yagamasini
istiyorum.

Bunu siirdirilebilir nasil
kiliyorsunuz? Kimsenin
gitmedigi yerlere mi
gidiyorsunuz?

Firmay1 kurdugumuz giinden
itibaren diinyanin her yerinde
fuarlara katildik. Tim yeni
pazarlari deneriz ve oranin bir
fotografini gekeriz. ‘A iilkesine

B kumasi satilir, fiyat aralig su
olur’ diye bir sentez yapar ve
bunu kirmizi kapli bir deftere not
ederiz. Gittigimiz sehirde Ticaret
Atasesi ya da Konsolos ile mutla-
ka bir toplant1 yapmaya caligirim.
Ulkenin genel durumunu, tica-
retin nasil yapildigini, kargilikli
iliskilerin gelistirilmesi i¢in neler
yapilabilecegini sorar, notlar

alir ve giiniin sonunda bir sentez
¢ikaririm. Buradan ¢ikardigimiz
sentezle bugiin hedef pazar niteli-
ginde 50’ye yakin iilke ile ticaret
yaptyoruz. O kadar ¢ok Pazar var
ki. Tekstil halen italya, ingiltere
ve Fransa’da bile devam ediyor.
Halen Almanya ve ¢evresindeki
iilkelerde yiiksek fiyatlara {iriin
satabilen magaza zincirleri var.
Romanya, Ukrayna, Bulgaristan
ve Belarus’ta diktirip kumas satan
firmalar var. Avrupa’nin dogusun-
daki Polonya ve Sirbistan da
kumasta giiclii tilkeler.

Devletten beklentileriniz
neler?

Maliyetlerimiz ¢ok yiiksek. Dev-
lete yiiksek vergiler 6dilyoruz.
Kumasggimin yasadig: problemleri
anlatamiyoruz. Anlatsak da kim-
senin umurunda degil sanirim.
Bizler ipligi yiizde 8 KDV ile
aliyoruz, yiizde 18 KDV 6deye-
rek boyatiyoruz, yiizde 8 ile de
kumasi satiyoruz. Aradaki yiizde
10’luk farki devlet size ddiiyor.
Her yil raporlarimizi hazirlar ve
devlete sunariz. Alt1 yildir para
olarak higbir sey alamadik. Hep
mahsuplastik. Ama mahsup edi-
lecek borcum olmasaydi inanin
alabilecegimi diigiinmiiyorum.
Ayni durum ingaat sektoriinde

de var. Onlar bu sorunu nasil
¢dziiyor, inanin bilmiyorum. Bun-
lar hepimizin maliyetlerine etki
ediyor. Bu maliyetlerle sadece
ucuz mal iiretmek iizerine strate-
jilerini kuran kurumlar batmaya
mahkimdur.
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Ucuz iiretimin sonv sizce
nereye varacak?

Pamuk tarlasinda ¢alisan is¢i ¢o-
cuklarin Urfa’da okula bir buguk ay
gec baslayacagi ile ilgili bir haber
g6rdiim gegenlerde. Biz yurtdisin-
daki kan emicilere daha ucuza mal
gonderebilmek i¢im bu gocuklari-
mizi okula gondermiyoruz. Tarlada
calisan ¢ocuklar ‘Okulda olmak
isterdim’ diyor. Ucuz igin sonu
budur. Bu ¢ocuklar o tarlalarda
calisip okula gidemeden senin
gelecegin oluverirler. O yastaki
¢ocugun okulda olmasi gerektigi
zaman okulda oldugu bir iilkede
yasamak istiyoruz. Bu isin suglusu
biziz, vebali bizim omuzlarimizda.
Bugiin ucuza satilan her kumasin
her ipligin karsilig1 budur. Bunun
farkina varmayan ise aptaldir.

Son olarak vurgulamak
istediginiz hususlar neler?
Insana yatirim 6nemli, teknolojiye
yatirim Snemli. Yeni, herkesi heye-
canlandirir. Uretmeye heyecanimi-
zin olmasi gerekiyor. Urettikge her
seyin ¢ogaldigina inaniyorum. Her
konuda yeninin ¢ekim giicii vardir.
Ayniy1 kimseye satamazsiniz, ye-
niyi herkese satarsiniz. Biz ayniy1
satmaya caligirken, birbirimizi
oldiiriiyoruz.

Orme kumas dokuma kumas!
yakaladi mi?

Orme adi fasonla 6zdeslesmis o
yiizden imajimiz iyi degil. Ama
bizim iirettigimiz sey de kumas.
Dokuma Tiirkiye’de daha eski

ve koklii. Kumas esittir dokuma,
Tiirkiye’de boyle bir algi var. Orme
80’lerden sonra baslayan bir sektor
ve o dénemde de ucuz yatirimla ku-
rulan bir is. Ama dokuma o zaman-
lar daha kompleks bir isti. Ama bu-
giin Tiirkiye’nin tekstil ihracatinda
6rme kumas dokumaya ulasti. Bu
makinelerde harika ustalarimiz var.
Biray Kumas’1 kurarken bugiine
kadar yapilan yanliglar1 yapmayan
bir firma olmaya 6zen gosterdik.
Bunun teknik altyapisini da boyle
kurduk. Teknolojiye yatirim yaptik.
Tiim sistemimiz bilgisayar {izerin-
den takip edilir, raporlanir. Ipligi
aliriz, oreriz, boyariz ve satariz.
Burada bir karlilik 6ngoriiriiz.
Kagit izerinde hesapladigimiz

asla tutmaz, arada hep kay1p olur.
Bu yiizden fiyatlarimiz1 verirken
sigortali fiyatlar vermeliyiz. Artik o
sigortalar1 koymaz olduk. Hepimiz
o ‘ucuz fiyat’ batagina dogru ¢eki-
liyoruz. Biray Kumas olarak buna

Gokmen Aydinli: “Ege Pamugu, mikroner degeri, yani elyaf inceligi bakimindan dtinyanin en nemli pamuklarindan biridir ve biz bu
pamugu kaybettik. Giinimiizde GAP bélgesinde tretilen pamuk iki kat artarken Ege pamugunda da ayni oranda bir diisiis var. Oysa Ege
pamugunun kalitesiyle ok daha katma degerli Griinleri diinyaya satabilirdik.”

Sollthaldbleiheleicalisan Urfa’l gocuklar okula

bir buguk ay ge¢ basliyorlar. Biz yurtdisindaki
kan emicilere daha ucuza mal génderebilmek
icin bu gocuklarimizi okula géndermiyoruz. Ucuz
isin sonu budur. Bu ¢ocuklar o tarlalarda ¢alisip
okula gidemeden senin gelecegin oluverirler. Bu
isin suclusu biziz, vebali bizim omuzlarimizda.

kars1 koymak i¢in inanin ¢ok ugra-
styoruz. O tuzaga diismeyecegiz;
zira o tuzagn bir sonu tok.
Karliliklar bundan 20 yil ncesine
gore ne sekilde geriledi?

20 y1l 6nce karlilik yiizde 40’larda
iken bugiin 5-10’lar ¢er¢evesinde.
Biz A kumasin iiretiyoruz. Bir
diger firma ise her seyi iiretiyor. O
firmanin bir sey tiretmek ile ilgili
fikri yok. Ne gelirse yapmak tizeri-
ne kurgulanmis. Kopyalama yapis-
tirma yontemiyle ilerledigimiz ve
birbirimizin alanina sadece fiyat
pazarligi ile orta yerden daldigimiz
icin bu karliliklar elbirligiyle yok
ettik. Yeni fikirlerle tiretilen bir
sey tiim rakipleriniz tarafindan
elbirligiyle calinmaya ¢alisiliyor.
Oysa herkes farkli bir fikir tiretse
zenginlik baslayacak. Ben, olma-
yan bir pasta olusturuyorum. Bir
ipligi Cin’den ugakla getiriyorum.
Sadece ugak parasi olarak 1200
dolar 6dedim. Bu ipligin bana 4
bin dolar maliyeti oldu. Bu ipligi
isleyecegim, sonra da birilerine

satmaya caligacagim. Begenirse
bunu ticarete doniistiirecegim. Bir
hafta sonra bir baskasi bunu gériip,
siparisi olustugu andan itibaren
benim rakibim oluyor. Bunu bize
en ¢ok yaptiran Zara. Muadil {iriin
iirettiriyor. Birbirimizin ayagina
basan, siirdiiriilebilir olmayan bir
sistem kurduk. Her bes yilda bir
sektoriimiizdeki biiyiik oyuncular
degisiyor. Almanya’daki miiste-
rilerim 150 y1illik. Benim bu ise
bagladigim yillardaki dev konfek-
siyon firmalarinin yiizde 80’1 artik
yok. Ciinkii uluslararasi aktorler
firman1 dnce bilyiitiiyor. Siparisler
artsin diye. Canavar bilyiitiiliiyor.
Bunun ad1 diisiik fiyat tuzagi.
Eskiden konfeksiyoncu tekstilciyi
bu bataga ¢cekemezdi ama artik
cekebiliyor. O zaman haksiz reka-
bet de yoktu. Marag’taki firmalar
tesviklerle dev entegre tesisler
kurabiliyor. Bu kadar biiyiik iplik
fabrikalar1 eger kuruluyorsa yarin
0 adam once kumasga sonra da
konfeksiyona girer. Su anda ku-

masa boyahaneye girdiler, yakinda
konfeksiyona da girecekler zira
canavar biiyliyor. Zara hepimizi
konfeksiyona yoneltiyor. Oysa ben
bir 6rmeciyim. Benim bildigim
bu. Ulkemiz bir makine ¢opliigiine
donmiigtiir. Bir makine kaydimiz
bile yok.

ORSAD yonetim kurulundasiniz.
ORSAD ile ilgili bir hayaliniz
var mi?

SUPIMA diye bir organizasyon var.
Amerika’nin Pima bélgesi pamuk
tireticilerini kurdugu bir birlik.
Tiim diinyada tiriinlerin iizerine
kendi prestij etiketini koyan ve bu
etiketin de parasini alan bir dernek.
ORSAD ile ilgili benim hayalim de
bu. Biz de ORSAD’1 bir akredite
bir kurum haline getirerek ORSAD
etiketini bir kalite unsuru olarak
tiriinlere etiketleyebilmeyi ¢ok arzu
ediyorum. Bunu hayal edip bunun
tizerine ¢alismamiz lazim. Boyle
hedeflerimiz olmali.

Dilimize pelesenk yaptigimiz
‘katma degerli tiretim’ konusunda
gercekten bir seyler yapryor
olmamiz lazim. isimize, yeniye,
teknolojiye yatirim yapmali ve ge-
lecek hedefleri koymamiz gerekir.
On y1l sonra nerede oldugumuzu
hayal edebiliyor olmamiz. Ciinkii
bunlart hayal etmez isek riizgarla
savrulacagiz, bahaneler {iretecegiz
ve yok olacagiz. Miicadele ruhunu
kaybetmememiz gerekiyor.

ORME DUNYASI Mayis-Haziran 2018 | 35



SURIYELI MULTECILER NASIL

KAYITLI CALISTIRILIR?

Suriye’de yasanan i¢ savasin ardindan Ulkemizde yaklasik 4 milyon Suriye vatandasi bulunmakta.
Suriyeli multecilerin kayit altina alinmasi ve ekonomiye kazandiriimasi adina sanayiciler ve
HUkUmet arasinda uzun suredir yapilan gérusmeler meyvelerini verdi. Calisma ve Sosyal

Guvenlik Bakanhgi tarafindan yapilan agiklamalar okurlarimiz igin derlemek ve sanayicilerimizi

bilgilendirmek istedik.

Hepimizin yakindan
bildigi iizere, Suriye’de
i¢ savasin baglamasi

ve yaganan olaylar sebebi ile
iilkemiz Suriye’den ¢ok sayida
g6¢ almig durumda. Diger yandan,
6735 sayil Uluslararas: Isgiicii
Kanunu’na gore, Tiirkiye'de

is hayatinda yer almak isteyen
yabanecilarin caligma izni almasi
gerekmekte. 6735 Sayili Ulus-
lararas: Isgiicii Kanunun 23.
Maddesinin 5.fikrasnin b bendine
istinaden, calisma izni bulunma-
dan bir isverenin yaninda ¢alisan
yabanciya 2.400 Tiirk Lirast,
bagumsiz faaliyet gdsteren yaban-
ciya 4.800 Tiirk Lirasi, yabanci
caligtiran igverene veya isveren
adina yabanci ¢alistiran igveren
vekiline her bir yabanci igin 6.000
Tiirk Liras: tutarinda idari para
cezasi uygulanmakta. S6z konusu
kanun metninin (8) fikrasina gore.
Tiirkiye’de kacak olarak caligtif1
tespit edilen yabancilar ise sinir
dis1 edilmek iizere Igigleri Bakan-
lifina bildirilmekte.

Suriyelilere gegici koruma
sajlanmis durumda
Ulkemizde Suriye vatandasla-
rina gecici koruma saglanmig
durumda. Ancak gecici koruma
yabancilara kendiliginden ¢calisma
izni vermiyor. Gegici Koruma
saglanan yabancilarin ¢aligma izni
veya caligma muafiyeti olmadan
¢aligmast miimkiin olmuyor. Bu
baglamda, gecici koruma saglanan
Suriye vatandaglarinin ¢alisa-
bilmesi i¢in Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlif tarafindan bir
takim kolayliklar getirildi.

¢aligma izni nasil alinir?
Gegici kornma kapsaminda olan
Suriyelilerin agagidaki sartlar

saglamasi durumunda ¢alisma izni
alinabilmektedir:

1. Gegici Koruma Belgesinin, ya-
banci tanitma belgesinin. Yabanci
Kimlik Numarasinin olmasi;

2. En az 6 ay gecici koruma
kapsaminda Tiirkiye’de ikamet
etmesi;

3. Gegici Koruma kaydina gore
ikamet haklka verilen ilde cahismak
icin bagvuru yapilmasi:

4. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlifi’na bagvuru éncesi 6n
izin alinmas: gereken mesleklerde
calisacak olan Suriye vatandasinin
on izin belgesini alnug olmasi;

5. Bagka bir igverenin yamnda
¢aligmaya izin veren ¢calisma
izninin olmamasi, ya da bagvuru
yapacak olan Suriye vatandasinin
sonuc¢lanmayan bir bagvurusunun
olmamasi;

6. Isyerinde calisacak olan Suriye
vatandas: sayisiuun, aym isyerinde
calisan Tiirk vatandag: sayisimn
yiizde onu gegmemesi;

Suriyeli is¢i Caligtirma izni
Nasil Almr?

Suriye uyruklu yabancilar bir
isverene bagimh veya bagimsiz
sekilde calisabilirler. Kendisine
bagunl olarak yabanciy1 caligtir-
mak isteyen igverenin Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlifi’na ¢a-
lisma izni bagvurusunda bulunmasi
gerekir. Bafimsiz calisacak olan
yabancinin ¢alisma izni bagvurusu
kendi adina yapilir.

¢alisma izni basvurusunda
Suriye vyruklv yabancidan
istenecek belgeler asagida yer
almaktadir:

1. Yabancimm gegici koruma kapsa-
minda oldugunu belirten gecici ola-
rak verilen koruma kimlik belgesi
ve(ya) yabanci tanitma belgesi;

2. Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan
verilen yabane: uyruklu kimlik
numarasi (Tiirkiye’de 6 aydan
fazla ikamet eden yabanc: uyruk-
lulara verilen, 99°1a baslayan T.C.
yabanci kimlik numarasi) ;

3. Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis yaban-
c1 uyrukluya ait 1 adet vesikalik
fotograf;

4. Calism a ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi'na yazih Caligma Izni
Bagvuru Dilekgesi:

5. Taraflarca imzalanmmg belirli
siireli ig sozlesmesi;

Suriye Vatandasi Caligma Sartlan
Gegici koruma kapsaminda cali-
sacak olan Suriye Vatandaslarina
istihdam kotas1 nygulanmaktadir.
Ana kural, ¢alisacak Suriyeli
yabanci uyruklu sayisinm, s6z
konusu is yerinde ¢alisan Tiirk
uyruklu calisan sayisinin %10°nu
gecmemesidir. Ancak, ¢alisan
sayist 10°dan az olan isyerlerinde,
en fazla 1 Suriye uyruklu yaban-

ciya ¢alisma izni verilmektedir.
Diger taraftan da hi¢ Tiirk uyruklu
calisani bulunmayan yerlere de en
fazla gegici koruma kapsaminda 1
Suriye vatandag: ¢alistirmaya izin
verilebilir. Gegici koruma saglanan
yabanci ¢alisma izni her basvuruda
en fazla 1 seneligine verilir.

Suriye Vatandasi igin Calisma
Basvurusu

Gecici Koruma Saglanan Suriye
‘Vatandas: adma ¢alisma izni
bagvurnsu, korumanin yabanciya
verilmesinden ve bu amacla
ikametinden 6 ay sonra Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlifi’na
yapilmaktadir. Sahsin bir isverene
bagimli ¢alisacagi durumlarda
bagvurusu igveren tarafindan
yapilmaktadir. Bagimsiz calisma
iznine bagvuru yapacak olan gecici
koruma kapsanundaki yabanci
sahis kendi adina bagvuruda
bulunabilir.
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KALIFiYE ELEMAN AGIGINDA
DUNYA ALTINCISIYIZ

Dunya genelinde her 100 igverenden 45’i yetenekli is gucU bulmakta zorlaniyor. ManpowerGroup
2018 Yetenek Acigi Raporu’na gére dunyadaki isverenler 2007’den beri gérilen en yuksek yetenek
acigiyla karsi karsiya... Turkiye, yOzde 66 yetenek agigi orani ile dOnya genelinde altinci sirada yer
aliyor. Cin ise yUzde 13’l0k oranla dunyanin en az yetenek agigi bulunan Ulkesi.

== Diinya genelinde her
100 igverenden 45°i ye-

I tenekli i glicii bulmakta
zorlaniyor. ManpowerGroup 2018
Yetenek Acig1 Raporu’na gore
diinyadaki igverenler 2007 den beri
goriilen en yiiksek yetenek acigiyla
kars1 karsiya... Tiirkiye, yiizde 66
yetenek acig1 orani ile diinya gene-
linde altinc1 sirada yer aliyor.
Kiiresel is giicii ¢ozlimleri kurulusu
olan ManpowerGroup'un 2018
Yetenek Acifi Raporu’na gore
diinyadaki igverenler 2007 den beri
goriilen en yiiksek yetenek acigiyla
kars1 karsiya kaldi.

Diinya genelinde her 100 isve-
renden 451 yetenekli isgiicli
bulmakta zorlandi§im belirtiyor.
Bu oran, 2016/2017 yetenek acif1
aragtirmasina gbre yiizde 5 daha
yiiksek. Tiirkiye’deki yetenek agig1
ise 2016/2017 arastirmasina gore
bir azalma gdstermiyor ve yine
yiizde 66 olarak &lgiiliiyor. Tiirkiye
bu yetenek ac1g1 oraniyla diinya
genelinde 6’nc1 sirada yer aliyor.

2l = G o B

43 iillkeden 40 bin isveren
ManpowerGroup tarafindan 12
yildir kiiresel ¢apta hazirlanan Ye-
tenek Ac¢ig1 Raporu’nun 2018 so-
nuglar 43 iilkeden 40 bine yakin
igverenle goriisiilerek hazirlandi.
Bu aragtirmaya gore igverenlerin
yiizde 4571, yetenek acifiyla kars:
karsiya olduklarii ve dogru be-
cerilere sahip personel bulmakta
zorluk yagadiklarim belirtiyorlar.
Bir dnceki raporda yiizde 66 olan
Tiirkiye’deki yetenek agifi1 ise bu
yil da diisiiy gbstermiyor ve yiizde
66 olarak ol¢iiliiyor.

Acikta Japonya ilk sirada
Kiiresel yetenek krizinde ilk
siraya yiizde 89 ile Japonya yerle-
sirken, ardindan Romanya (ytizde
81), Tayvan (yiizde 78), Hong
Kong (yiizde 76), Bulgaristan
(ylizde 68) ve Tiirkiye (ylizde

66) geliyor. En az yetenek acifi
bulunan iilkeler Cin (yiizde 13).
irlanda (yiizde 18), Birlesik Kral-
lik (ytizde 19). Hollanda (yiizde

24) ve Ispanya (yiizde 24) olarak
siralaniyor.

Aragtirmaya gore isveren talebi-
nin arttif yeteneklerin ¢ogunda
ortadgretim sonrasi egitim gerekli
olsa da, {iniversite derecesi sart
olarak gériilmiiyor. Ankete katilan
sirketlerin yarisindan fazlasi,
yetenek acifim kapatmak icin
egitim platformlarina ve gelis-
tirme araclarina yatirim yapiyor.
Yaklasik %30°u esnek calisma
diizenlemeleri de dahil olmak
fizere meveut calisma modellerini
degistirmeye ¢alisiyor.

Zirvede ‘Nitelikli isci’ var

Bu sene zirvede “Nitelikli Isci”
acig1 gbze carpryor. Bir dnceki ra-
porda diinya siralamasinda ikinci
sirada yer alan BT Personeli acig1
altinci siraya geriliyor. Bir onceki
Yetenek A¢ig1 raporunun iiciincii-
sii Satig Temsilcisi agigi ise ikinei
siraya yiikseliyor. Diinyadaki is-
verenler aym zamanda Miihendis,
Teknisyen ve Sofor pozisyonlar

icin de yetenek acifimin giderek
arttigin ifade ediyorlar.
Tiirkiye’de 2018 icin doldurul-
masi en zor pozisyonlar Nitelikli
Isci. Miihendis ve Teknisyen
olarak belirtilirken. 6nceki rapo-
run ikincisi Zanaatkér acig1 bu
sene liste disinda kaliyor. Ayrica
Tiirk igverenler Satis Temsilcisi,
Muhasebe ve Finans Personeli ve
Operattr pozisyonlarinda da acik
oldugunu belirtiyor. Manpo-
werGroup Tiirkiye Genel Miidiirii
Feyza Narly, Tiirkiye sonug¢larim
goyle yorumluyor: “Aragtirma
sonuclarinin da gosterdigi gibi,
Yetenek Devrimi’nin yarattifi
etkiyle isverenler ihtiya¢ duy-
duklan yetenek bilesimine sahip
insanlar1 bulmakta zorlanryorlar.
Bu nedenle yetenekleri bulmak,
ise almak ve elde tutmak icin yeni
bir yaklagima her zaman oldugun-
dan daha ¢ok ihtiyac duyuyorlar.
Artik girketler, mevcut yetenekleri
bulup tiiketmekten ¢ok, yetenek
gelistirmeye odaklanmalidir.”

ORME DUNYAS! Mayis-Haziran 2018 | 37



IHRACATA YONELIK Foyoralk Torkiyerni inracotin
2023’e tasiyan ihracatelilar,

devleti gl
DEVLET DESTEKLERINI P L

faydalaniyor. Fakat bir de

bu desteklerden haberdar
olmayan ya da haberi olsa
da destekler hakkinda bilgisi
olmayan ihracateilar var.

£
S
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Cumbhuriyetimizin
100’uncu y1l1 2023’te
biiyiik hedeflere
odaklanan tiim sektorler, bu
hedeflere ulasmada en biiyiik
desteklerden birini de Ekonomi
Bakanligindan aliyor. Ekonomi
Bakanlig: yatirim, iiretim ve ih-
racat politikalariyla Tiirkiye’ nin
iiretim ve ihracat kapasitesini
artirmaya yonelik bir¢ok destegi
bulunuyor. Bu kapsamda Eko-
nomi Bakanligi; yatirim, iiretim,
istihdam, ihracat zincirini kuv-
vetlendirmek, yatirim ortamini
hem i¢ hem dig yatirimeilar igin
tyilestirip, nitelikli dogrudan
yabanci yatirimlar ¢gekmek ve
boylece uluslararasi rekabet
gliclimiizli artirmak, Ar-Ge ve
inovasyona agirlik veren yiiksek
teknolojili liretim ile birim fiyat1
daha yiiksek ihracat yapmak ve
yiiksek teknolojili {iriin ihraca-
tim1 artirmak, yeni tilkeler ile
serbest ve tercihli ticaret anlas-
malar1 imzalayarak ticaretimizi
artirmak, e-ihracati,
ihracatgilarimiz
i¢in daha kolay
ve ulasilabilir
kilarak, Tirk
mal ve hiz-
metlerinin
uluslara-
rasi piya-
salarda
e-ihracat
yoluyla
yer almasini
saglamak,

Tirkiye’yi diinya geneline
hizmet sunan bir e-ticaret mer-
kezi haline getirmek, Giiglenen
Tiirkiye algis1 ile markalari-
mizi1 desteklemek i¢in biiytik
¢abalar harciyor. Hedef dergisi
olarak bu destekleri bir yazi
dizisi olarak paylasacagiz. ik
olarak fhracata Yonelik Devlet
Yardimlartyla baslayacagimiz
yaz1 dizisinde bir¢ok alt baslik
da olacak.

3 olgunluk seviyesi
Thracata Yénelik Devlet Yar-
dimlar1, Ekonomi Bakanlig1
tarafindan ytriitiilmekte olan ih-
racata yonelik devlet yardimlari,
yurt disina agilma siirecinde
firmalara her sathada destek
saglanmasini amaglayan biitiin-
sel bir bakis agisiyla siirdiirii-
lityor. Desteklerin nihai hedefi,
ihracatgilarin yiiksek teknolojili
ve katma degerli {irtinler ihrag
etmeye yonlendirmek. Destek
sistematiginde ihracata hazirlik,
pazarlama ve markalagma ol-
mak lizere ii¢ olgunluk seviyesi
bulunuyor: Bunlar; ihracata
hazirlik agamasi, pazarlama asa-
mast ve markalagsma asamasi.

ihracata hazirhk asamasin-
da; ihracat1 yeni 68renen veya
diizenli bir ihracati olmayan
KOBI’lerin ihracat1 ticari ope-
rasyonlarinin bir pargasi haline
getirmeleri amacrtyla ihracata
asinalik kazanmalarini saglaya-
cak mekanizmalar bulunuyor.

""‘-ﬂ"“.;-‘ L

‘.'\'-'5'-.}1

Bunlar;

* UR-GE Destegi

* Pazara Giris Belgelerinin
Desteklenmesi

Pazarlama asamasinda; ihracat
yapmay1 6grenmis ve yurt disi
pazarlara ilk adimlarini atmig
firmalarin ihracati ticari operas-
yonlarmin siiregelen bir pargasi
haline getirmeleri amaciyla
yeni pazarlar bulmalarina veya
mevcut pazarlarda kalici hale
gelmelerine yonelik destekler
saglaniyor. Burada saglanan
destekler ise;

» Pazar Arastirmasi, Rapor ve
Yurtdis1 Sirket Alim, Sektorel
Ticaret ve Sektorel Alim Heyet-
leri, E-Ticaret Sitelerine Uyelik
Destekleri

* Yurtdis1 Birim, Marka Tescil
ve Tanitim Destegi

* Tiirkiye Ticaret Merkezleri
Destegi

* Kiiresel Tedarik Zincirleri
Yetkinlik Projeleri

» ihracat Kredi Sigorta Programi
Destegi ile Alic1 Kredisi Destegi
* Yurt Dis1 Fuar Destegi

Markalagma agamasinda ise;
yurt dist pazarlarda dagitim ka-
nallarini olusturan 6zgiin tasa-
rimlart ile bulunduklar pazarin
dinamiklerine uygun markal
tirtin sunma yetkinligine ulasan
firmalara yo6nelik destek meka-
nizmalar1 bulunuyor. Buradaki
destekler ise;

» Marka-Turquality Destegi

* Tasarim Destegi

fhracat aligkanhg
kazandiriliyor

Ihracata Yénelik Devlet
Yardimlariin ilk basligi
Uluslararasi Rekabetciligin
Gelistirilmesi Destegi (UR-GE
destegi) yer aliyor.

UR-GE projeleri, firmalarin is
birligi yaparken ayni zamanda
rekabet etmeyi 6grendikleri bir
destek sistemidir. Projelerde
kaliteli liretim yapan, ancak ih-
racati bilmeyen veya baslangic
diizeyinde ihracat yapan firma-
lar ile halihazirda ihracat yapan
ve pazarlarin ¢esitlendirmek
isteyen firmalarin kiimelenme
mantig1 ¢cercevesinde birlikte
hareket etmeleri saglaniyor.
Burada; proje ve kiimelen-

me yaklagimini esas alarak
sirketlerin uluslararasi rekabet
giiglerinin gelistirilmesine yone-
lik yerel dinamiklerin harekete
gecirilmesine olanak saglaya-
rak, is birligi kuruluslarinin
onderliginde ihracat aligkanlig:
edinmelerini amagliyor.

KiMLER »
BASVURABILIR

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 124
inci maddesinde belirtilen
sinai ve/ veya ficari faaliyet-
te bulunan kollektif, koman-
dit, anonim, limited ve koo-
peratif sirketleri iyesi olduk-
lart ishirligi kuruluslarinin
(Tiirkiye Ihracatalar Meclisi,
Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligji, Dis Ekonomik Iliskiler
Kurulu, Thracatar Birlikleri, Ti-
caret ve/veya Sanayi Odalo-
n, Organize Sanayi Bdlgeleri,
Endiistri Bolgeleri, Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri, Sektor
Dernekleri ve Kuruluslan,
Sektdrel Dis Ticaret Sirketleri
(SDS), Ticaret Borsalan, Isve-
ren Sendikalan ile imalatc-
larin kurdugu dernek, birlik
ve kooperatifler) basvuru
yapabilirler.
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Ortak vizyon,
ortak bakis

UR-GE projelerinde ortak ihtiyag
analizi ile baglayan siire¢ ortak
O6grenme ve ortak pazarlama
faaliyetleri ile devam ediyor. ih-
tiya¢ analizi siirecinde, 13 proje
katilimcist her firma birer birer
taranirken, sektorlerinin durumu
da degerlendiriliyor ve kiimelerin

ihracat yol haritalari ortaya
cikariliyor. Bu sayede, KOBI’ler
ortak bir vizyon ve ortak bir ba-
kis acisina sahip olarak is birligi
i¢inde kendi hedeflerine nasil
ulasabileceklerini 6greniyorlar.
Proje katilimcisi firmalarin
iiretim kapasiteleri gelisimi ve
yeni pazarlara agilabilmeleri i¢in
ortak 6grenme ve ortak pazar-

lama faaliyetleri gergeklestiril-
mektedir. UR-GE projelerinde,
katilimci firmalar, sektorlerine
0zgii, rekabet gliglerini artiracak
egitim ve danigmanlik faaliyetle-
rinden faydalanmaktadirlar. Proje
kapsaminda gergeklestirilen yurt
dis1 pazarlama faaliyetleri ile
kendi imkénlartyla gidemeyecek-
leri pazarlara gidebilmekte, alim

heyeti faaliyetleri kapsaminda ise
potansiyel miisterilerini iiretim
tesislerinde agirlama imkani
buluyorlar.

Bir UR-GE projesi siiresince
ihtiyag analizi, egitim ve/veya da-
nismanlik faaliyetleri i¢in en fazla
400 bin ABD Dolarina kadar, yurt
dis1 pazarlama faaliyeti icin faali-
yet bagina 150 bin ABD Dolarina

UR-GE Destegi Ozet Tablosu

2010/8 sayili Uluslararasi Rekabetciligin Gelistiriimesinin Desteklenmesi Hakkinda Tebli§

. DESTEK TURU . DESTEK TURU

Ihtiyac Analizi,
Tanrtim, Egitim ve
Danigmanlik

DESTEK ORANI
75%

DESTEK LiMiTi
400.000 §

SURE ADET
Proje Stiresince (36 Ay)

FAYDALAYICI
Isbirligi Kuruluslan

. DESTEK TURU

. DESTEK TURU

Yurt Digl Pazarlama Alim Heyeti Istihdam
DESTEK ORANI DESTEK ORANI DESTEK ORANI
75% 75% 75%
DESTEK LiMiTi DESTEK LimiTi DESTEK LiMiTi
150,000 $ / Program 100.000 $ / Program Emsal Briit Ucret
SURE ADET SURE ADET SURE ADET

10 program 10 program 2 kisi; Proje Stiresince
(36 Ay)
FAYDALAYICI FAYDALAYICI
Isbirlig Ishirlig FAYDALAYICI
Kuruluglari Kuruluslan Ishirligi Kuruluslar

. DESTEK TURU

Bireysel Danismanlik

DESTEK ORANI
70%

DESTEK LiMiTi
50.000 $/ yi

SURE ADET
3Vil

FAYDALAYICI
Sirketler
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kadar en fazla 10 faaliyet ve alim
heyetleri igin faaliyet bagina 100
bin ABD Dolarma kadar en fazla
10 alim heyeti i¢in destek saglani-
yor. Ayrica, is birligi kurulusunun
proje koordinasyonu igin istthdam
edecegi en fazla iki personele ait
istthdam gideri yilizde 75 oraninda
destekleniyor.

Harcamalarin

bir boliimii...

Ihracata Yénelik Devlet Yardimla-
rinin ikinci basligi Pazara Girisg
Belgeleri Destegi. Tiirkiye’de
sinai ve/veya ticari faaliyette
bulunan sirketlerin pazara giris
belgeleri alimlarini saglamaya
yonelik destekleri kapstyor.
Burada amag; sirketler tarafindan
cevre, kalite ve insan sagligina
yonelik teknik mevzuata uyum
saglanabilmesini teminen akredite
edilmis kurum ve/veya kurulug-
lardan alinan yurt dis1 pazara
giris belgelerinin belgelendirme

KiMLER » ?
BASVURABILIR -

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde ticari ve/veya
sinai faaliyette bulunan ve
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 124
iinci maddesinde belirtilen
kollektif, komandit, anonim,
limited ve kooperatif sirketler.

islemleri harcamalarin belirli bir
boliimiiniin desteklenmesidir.

Yeni ihra¢ pazarlan
Ihracata Yénelik Devlet Yardimla-
rinin {iglincli bagliginda ise Yurt
Dis1 Pazar Arastirmasi Destegi
bulunuyor. Burada amag, yeni ih-
rag pazarlari yaratilmasi ve gele-
neksel pazarlarda pazar payimizin
artirllmasi amaciyla sirketlerin
yurt dis1 pazar arastirmasi gezile-
rinin desteklenmesidir. Sirketlerin
ihracat ger¢eklestirmek istedikleri
hedef pazarlara iliskin bilgi ve
tecriibelerini artirmalari, potansi-
yel miisterileri ile is goriismeleri
gergeklestirmeleri saglantyor.

Satin alinan

raporlara destek

Ihracata Yénelik Devlet Yardimla-
rinda yer alan dordiincii baglik
Rapor Destegi. Burada amag;
sirketler ile is birligi kuru-
luslarinin yurt digina yonelik
pazara giris stratejileri ile eylem
planlarini olusturmalar1 ama-
ciyla satin aldiklar1 raporlarin
desteklenmesidir. Veri tabanlari
tizerinden temin edilen raporlar
da destek kapsaminda yer
aliyor. Satin alinan raporlara
iliskin giderlerin desteklenebil-
mesi i¢in 6ncelikle Bakanliktan
6n onay alinmasi gerekir. On
onay sonrasinda 6deme bas-
vurusunda bulunulur. On onay
ve 6deme basvurusu dogrudan
Bakanliga yapilir ve burada
sonug¢landirilir.

KiMLER » ?
BASVURABILIR -

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 124
iinci maddesinde belirtilen

sinai ve/ veya ticari faaliyette
bulunan kollektif, komandit,
anonim, limited ve kooperatif
sirketler. Bir yurt disi pazar
arashrmasi gezisi kapsaminda
en fazla iki sirket calisaninin
uluslararasi ve sehirlerarasi
ulasimda kullanilan ekonomi
sinifi ucak, tren, gemi ve otobiis
bileti iicretleri ile giinlik 50 ABD
Dolarini gegmemek kaydiyla
arac kiralama giderleri ile

kisi basina giinliik 150 ABD
Dolarini gecmemek kaydiyla

17 konaklama (oda+kahvalt)
giderleri desteklenir. Tiirkiye'den
gidis ve Tiirkiye'ye déniis haric
olmak iizere, en fazla 10 ginlik
kismi ve bir takvim yili icerisinde
en fazla 10 yurtdisi pazar
arashrmasi gezisi desteklenir.

-.._.___F."""

¥
- ‘:\\
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Yurt disi Pazar
Arastirmasi Destegi
Ozet Tablosu

2011/1 sayih Pazar
Arastirmasi ve

Pazara Giris Destegi
Hakkinda Teblig

Yurt disi
Pazar Arastirmasi
Destegi

DESTEK ORANI
70%

DESTEK Limiri
5000$

SURE ADET
10 adet/yil

FAYDALAYICI
Sirket

IS0 Belgeleri
(14001, 14064, 22000,
27001,50001)

2014/8 sayili Pazara Giris Belgelerinin Desteklenmesine Iliskin Karar

Tanm Uriinlerine
iliskin Analiz Raporlan
ve Saghk
Sertifikalan

Uluslararasi Nitelikteki
Diger Kalite ve Cevre
Belgeleri*

o FAYDALANICI
DESTEK ORANI DESTEK LIMITI Ticari ve Sinai sirketler,
%50 250.000 $/Yilhk Tarim sirketleri, DTSS, SDS

* Destek kapsamindaki belge ve sertifikalar Uygulama Usul ve Esaslar Genelgesi EK-5 listesinde yayimlanmaktadr.

Pazara Giris Belgeleri Destegi kapsaminda hangi desteklerden ne kadar yararlanilabilir?
Akredite edilmis kurum ve/veya kuruluslardan alinacak kalite, cevre belgeleri ile insan can, mal emniyeti ve giivenligini gdsterir isaretler ile
ilgili harcamalan yiizde 50 oraninda ve sirket bagina yillik en fazla 250 bin ABD Dolarina kadar destekleniyor.
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DEVLET DESTEKLERI

Satin alinan
raporlara destek

fhracata Yonelik Devlet Yar-
dimlarinda yer alan doérdiincii
baslik Rapor Destegi. Burada
amag; sirketler ile is birligi ku-
ruluslarinin yurt disina yonelik
pazara giris stratejileri ile eylem
planlarin1 olusturmalar1 ama-
ctyla satin aldiklar1 raporlarin
desteklenmesidir. Veri tabanlari

KIMLER 0
BASVURABILIR -

Tiirk Ticaret Kanununun

124. maddesinde belirtilen
kollektif, komandit, anonim,
limited ve kooperatif sirketleri
ve ishirligi kurulusu olarak;
Tiirkiye lhracatalar Meclisi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Dis Ekonomik

-
\
\

Destek oran
sirketler icin

%60
ls birligi
kuruluslart icin

%175

o

Destek Orani Nedir?

tizerinden temin edilen raporlar
da destek kapsaminda yer
aliyor. Satin alinan raporlara
iliskin giderlerin desteklenebil-
mesi i¢in 6ncelikle Bakanliktan
6n onay alinmasi gerekir. On
onay sonrasinda 6deme bas-
vurusunda bulunulur. On onay
ve 6deme basvurusu dogrudan
Bakanliga yapilir ve burada
sonug¢landirilir.

iliskiler Kurulu, Thracatc
Birlikleri, Ticaret ve/veya
Sanayi Odalan, Organize
Sanayi Bélgeleri, Endiistri
Bolgeleri, Teknoloji Gelistirme
Bélgeleri, Sektdr Dernekleri
ve Kuruluslar, Sektarel Dis
Ticaret Sirketleri (SDS), Ticaret
Borsalari, Isveren Sendikalar
ile imalatalarin kurdugu
dernek, birlik ve kooperatifler.

Yillik en fazla
200.000 $

kadar destek

Danismanlik hizmetleri
destek dahilinde

Bir diger destek basligi ise
Yurt Dis1 Sirket Alimi. Yurt
Dis1 Sirket Alim1 Destegi
kapsaminda, firmalarin yurt
disinda yerlesik sirket alimi
amaciyla satin aldiklari

mali ve hukuki danigsmanlik
hizmetlerine iliskin giderlerin
desteklenmesi saglanryor.

KiMLER . ?
BASVURABILIR -

Tiirk Ticaret Kanununun

124. maddesinde belirtilen
kollektif, komandit, anonim,
limited ve kooperatif sirketleri
ve ishirligi kurulusu olarak;
Tirkiye ihracatgilar Meclisi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Dis Ekonomik

iliskiler Kurulu, ihracate
Birlikleri, Ticaret ve/veya
Sanayi Odalan, Organize
Sanayi Bélgeleri, Endiistri
Bélgeleri, Teknoloji Gelistirme
Bolgeler, Sektor Dernekleri

ve Kuruluslar, Sektarel Dis
Ticaret Sirketleri (SDS),
Ticaret Borsalan, isveren
Sendikalari ile imalatqilarin
kurdugu dernek, birlik ve
kooperatifler.

. Destek
Orani Nedir?

Destek orani
sirketler igin

%60

s birligi
kuruluslart icin

%175
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Ulasim,
konaklama ve tamitim...
Bu yazi dizimizin son destek
baslig1 ise Sektorel Ticaret Heyet-
leri Destegi. Ekonomi Bakanligi
koordinasyonunda is birligi ku-
ruluslarinca sirketlere yonelik
olarak tilkemizde yerlesik ayn1
sektorde ve/veya alt sektorlerinde
faaliyette bulunan sirketlerin yurt
disinda yerlesik sirketler, kurum
ve kuruluslar ile gériigmelerini,
ilgili tesisleri yerinde gdrmelerini
ve meslek kuruluslarini ziyaret
etmelerini saglantyor.

KiMLER » ?
BASVURABILIR -

Tirkiye Thracatalar Meclisi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birlii,
Dis Ekonomik iliskiler Kurulu,
ihracatar Birlikleri, Ticaret ve/
veya Sanayi Odalari, Organize

Sanayi Bdlgeleri, Endiistri Sektorel .Ticaret otobiis bileti ile toplu tagimaya derleri kapsaminda, terciimanlik
Bélgeleri, Teknoloji Gelistirme Heyetleru}de d"eStek yonelik arac kiralama giderleri. gideri, seminer, konferans, toplant:
Bolgeleri, Sektdr Dernekleri unsurlari ise soyle; » Konaklama destegi kapsaminda,  ve ikili gériismelerin yapildigt
oo e e . Sl * Ulagim destegi kapsaminda, sek-  sektdrel ticaret heyetlerinde bir yerlerin kiralama giderleri, fuar
X N . torel ticaret heyetlerinde bir sirket/  sirket/ is birligi kurulusundan en katilimina iligkin giderler ve
Ticaret S"',(e”e" (SD$), Ticaret is birligi kurulusundan en fazla fazla iki kisinin kisi basina giinlik ~ gorsel ve yazili tanitim giderleri,
Borsalar, Isveren Sendikalariile i kiginin, uluslararasi ve/veya 150 ABD Dolarina kadar konakla-  halkla iliskiler hizmeti gideri,
imuluigllurm kurduﬁu dernek, sehirleraras1 ulasimda kullanilan ma (odatkahvaltr) giderleri. sergilenecek tiriinlerin nakliye
birlik ve kooperuiifler. ekonomi sinifi ugak, tren, gemi, * Tanitim ve Organizasyon Gi- giderleri destekleniyor.
r— - - - - — — i
Destek orani

sirketler icin

%50

Destek Limiti

100.000$/
-~ Program |

Stre/Adet
10 Giin/ Program

Faydalanici
Ishirligi
Kuruluslan

*Bir sonraki sayimizda ihracata Yonelik Devlet Yardimlarinda kaldigimiz bashktan devam edecegiz.
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TEKSTILDE IHRACATIMIZIN
DNA’SINI IPLIK OLUSTURUYOR

DUnya Uzerinde endUstrilesmenin ilk isaretlerinden biri olarak kabul edilen iplik,

insanoglunun binlerce yildir Urettigi en temel ihtiyag maddelerinden biri. Tekstil sanayinin
onemli alt sektérlerinden biri durumuna yukselen iplik, bu konumunu ihracat verileriyle de
destekler durumda.

Insanligin var

olusundan bu yana

korunmak amaciyla
ortlinme gereksinimi duyan
bizler, bu ihtiyacimizi ilk
baglarda hayvan postlarindan
karsiladik. Daha sonralar1 ot,
saz, dal gibi bitkisel maddeler
bu ihtiyaca dahil edildi. Diinya
tizerinde endiistrilesmenin ilk
isaretlerinden biri olarak kabul
edilen iplik, insanoglunun
binlerce yildir {irettigi en temel
ihtiya¢ maddelerinden biri.
Yillar igerisinde 6nemini koru-
mus ve katma deger yaratan bir
yar1t mamul madde haline gelen
iplik, giiniimiizde; teknolojinin
hizla yayginlagmasi, kiiresel
trendlerin hizla degismesi ile
birlikte tekstil ve hammadde-
leri ihracati igerisinde payini
her gegen giin artirtyor. iplik
sanayi bir taraftan sahip oldugu
yatirim kapasitesi ve ihracat po-
tansiyeli ile diger taraftan diger
sanayilere sagladigi hammadde
tedariki nedeniyle tekstil sana-
yinin énemli alt sektorlerinden
biri durumuna yiikseldi. Thracat
verileri de bunu destekler
durumda.

Yiizde 17,8 ile ikinci

2017 yil1 Ocak- Aralik do-
neminde toplam tekstil ve
hammaddeleri ihracatimizda
ikinci 6nemli iirlin grubu,
sektor ihracatinin yiizde 17,8’ini
olusturan iplik grubu oldu. Iplik
ihracatimiz 2017 Ocak-Aralik
doneminde yaklasik 1,8 milyar
dolar degerinde gergeklesti.
2017 y1il1 Ocak-Aralik done-
minde alt lirlin gruplar1 bazinda
iplik ihracatimiz incelendiginde,
en 6nemli alt {irlin grup 652
milyon dolar ihracat degeri ile
sentetik-suni filament liflerden
iplikler oldu. Bu {iriin grubunun
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2l sltekstil ihracatimizda ikinei 6nemli Oron
grubu, yuzde 17,8 ile iplik oldu.”

toplam iplik ihracatimizdaki
pay1 ylizde 36,3.

ihracatimizda italya
konumunu koruyor

2017 yil1 Ocak-Aralik donemin-
de iplik ihracatimizda en 6nemli
iilke, 220 milyon dolar degerin-
de ihracat gerceklestirilen Italya
konumunu korudu. iplik ihraca-
timizda 6ne ¢ikan diger 6nemli
iilkeler ingiltere, Belgika ve
Iran olarak siraland1. 2017 yili
Ocak-Aralik déoneminde iplik
ihracat1 yapilan ilk 10 ihracat
pazart arasinda ihracatimizin en
fazla geriledigi iilke yiizde 4,1
oraninda gerilemeyle Belgika
olurken, ihracatimizin en fazla
yiikseldigi iilke ise ytizde 38,0
oraninda artis kaydedilen ABD
oldu.

Iplik ihracatimizda yiizde 61,2
oraninda paya sahip olan AB
(28) iilkelerine bakildiginda
2017 Ocak - Aralik déneminde
yiizde 5,9 oraninda artigla 1,1

ikinci 6nemli {iriin grubu, yiizde
1,3 oraninda gerilemeyle yakla-
sik 183 milyon dolar degerinde
gerceklesen kadife peliis ve tirtil
mensucat grubudur. 2017 yili
Ocak-Aralik déneminde ihra-
catimizin en fazla yiikseldigi
ozel iplik ve kumas iiriin grubu,
ihracatimizda yiizde 5,6 ora-
ninda artig ger¢eklesen islemeli
mensucat grubudur. 2017 yili
Ocak-Aralik déneminde 6zel
iplik ve kumasg ihracatimizda en
onemli {iriin grubu olan denim
kumas {iriin grubunun en fazla
ihrag edildigi iilke Tunus’tur. Bu
iilkeye 52 milyon dolar degerin-
de ihracat gergeklestirildi. 2017
yil1 Ocak-Aralik doneminde
ozel iplik ve kumas ihracati-
mizda en énemli ikinci iirlin
grubu olan kadife peliis ve tirtil
mensucat iiriin grubunun en
fazla ihrag edildigi iilke yilizde
3,8 oraninda artigla yaklasik 20
milyon dolar degerinde ihracat
gerceklestirdigimiz ingiltere

Iplik ihracatinda

Ilk 10 iilke

2017 Ocak — Aralik
220 bin 535

[talya
Ingiltere

127 bin 942

%11,6
%7,0

117 bin 987 %-4,1
%21,0
%4,6
%10,4
%38,0
%11,5
%4,0
%21,8

Belcika
iran 115 bin 981

milyar dolar, gerceklestirildi. oldu.

2018’in ilk 6 ayinda...

2018 Ocak-Haziran donemine
baktigimizda iplik ihracatimiz
ilk 6 ayda artis kaydetti. S6z
konusu dénemde yiizde 10,7
artisla ftalya’ya ihracatimiz
124 bin 808 dolar gerceklesti.
Bu tilkeyi ylizde 8,3 artis ve
70 bin 340 dolar ile ingiltere,

Ozel iplik grubunda...

Ozel iplik ve kumas ihracatimiz
2017 y1l1 Ocak-Aralik done-
minde ise yiizde 7,1 oraninda
gerileyerek 696 milyon dolar
degerinde gergeklesti.

2017 yilt Ocak-Aralik done-
minde {iriin gruplari bazinda
ozel iplik ve kumas ihracatimiz

98 bin 407
94 bin 432
ABD 93 bin 466
Almanya 88 bin 993
Bulgaristan 76 bin 400
Misir 76 bin 346

Hollanda
Portekiz

incelendiginde, en 6nemli {iriin
grubu olan denim kumas ihra-
catimizin yiizde 6,2 oraninda
gerilemeyle 371 milyon dolar
degerinde gerceklesti. 2017 y1l1
Ocak-Aralik déoneminde 6zel

yiizde 28,3 artig ve 61 bin 614
dolarla Hollanda takip etti. Ulke
genelinde ihracatimizda 6nemli
bir yere sahip olan AB (28)
iilkelerine ise yine bu dénemde
yiizde 9,8 artis ve 613 bin 682

AB (28) 1 milyon 110 bin 489

%11,4

2018 Ocak-Haziran donemi

talya

124 bin 808

%10,7

iplik ve kumas ihracatimizda dolar ihracat gergeklesti.

70 bin 340
61 bin 614
60 bin 969
59 bin 462
46 bin 761
ABD 45 bin 387
Misir 37 bin 443
Bulgaristan 34 bin 858
Ispanya 31 bin 006
AB (28) 613 bin 682

%8,3
%28,3
%10,1
%-6,6
%14,3
%1,6
%-0,5
%-17,3
%18,0
%9,8

Ingiltere
Hollanda
Portekiz
Belcika

Almanya
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ANADOLU PAMUGU
ITIBARINI GERI
KAZANIYOR

GMQC amuk Standardi sayesinde, Turk
k pamugundan Uretilmis tekstil Urunlerinin
glasmasi ve yerli sanayicilerimize guc katarak
katma degerli ihracatin daha hammadde noktasinda

baslatiimasi hedefleniyor.

Bir canlidaki genetik
ozelliklerin kopyala-
narak, bu ozellikleri
tagimayan bir canliya aktarilmasi
sonucunda iiretilen yeni canliya
Genetigi Degistirilmis Organiz-
ma GDO veya GMO “Geneticly
Modified Organisma” deniyor.
Pamuk tariminda GDO’lu
tohumlar 1996 yilindan basla-
nilarak kullanilmaya baslanildi.
Gelinen son durumda diinya
pamuk iiretiminin yilizde 75’1
GDO’lu tohumlar ile yapiliyor.
Tirkiye bio glivenlik yasalari
diinyada ile GDO’suz tohum-
lardan pamuk iireten 3 iilkeden
birisidir. Diger iilkeler; Yuna-
nistan ve Ispanya’dur. Tiirkiye,
GDO’suz pamuk iiretimi yapma-
sina ragmen iretim veriminde
Avustralya’dan sonra diinyada
ikinci sirada yer altyor.

Pamuk standarti

gincellendi

Temiz ve siirdiiriilebilir {iretim
her iiretim konusunda oldugu
gibi tekstilin de her zaman
glindemindedir. Tiirk tekstil
sektoriiniin ana hammaddesi
pamuktur. Ozellikle Tiirkiye ih-
racatinda fark yaratacak ve Tiirk
iriinlerini tercih sebebi yapacak
stirdiiriilebilir pamuk projesi ile
pamuklu ihracat {iriinlerimiz fark
yaratacaktir.

GMO Free Turkish Pamuk
Standarti, Ulusal Pamuk Konseyi
tarafindan Temmuz 2018 tari-
hinde giincellendi. Giincellenen
yeni standart GMO Free Turkish
Cotton Pamuk Standarti ile;

» Tiirk pamugu GDO’suz tohum-
larla iiretilmektedir. Bu pamuk-
tan tiretilen pamuklu kumaglar
stirdiiriilebilir yontemle liretilmis
olup takip iiretim stirecleri takip
edilebilirdir.

» Transgenetic pamuk tohumlari
kullanilmamustir, tiim tohumlar
dogaldir.

» Dogaya ve biyolojik ¢esitlilige
d6nem verir.

» Bu lisans altinda iiretilmis teks-
til irlinlerinde ¢ocuk is¢i veya
uygun sartlarda olmayan is¢i
calistirilmadigini teyit eder.
GMO Free Turkish Cotton
sertifikasina sahip olmak

isteyen firmalar sertifikasyon
kurulusundan gerekli sartlar:
sagladiktan sonra sertifikay1 alip
iiretime baslayabilirler. Uretim
stirecindeki tiim firmalarin
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11311zl Yenetim Kurulu Uyesi ve Ulusal Pamuk
Konseyi Uyesi Besim Ozek: “Projenin ana
amaclardan biri de, verimli ve temiz tarim
topraklarimizi atalarimizdan teslim aldigimiz gibi
torunlarimiza kirletmeden temiz teslim etmek.”

(iplik, dokuma, drme, boyahane,
konfeksiyon) tagima sertifikasi
almas1 gerekiyor. Bu sayede
GMO Free Turkish Cotton lisan-
st ile diretilen iirlin nihai tiiketi-
ciye kadar ulasiyor. Markalar da
izlenebilir olarak iiretilen GMO
Free Turkish Cotton ile iiretilen
irlinleri logo kullanarak satip
tanitabileceklerdir.

Sertifikasyona katiimak
isteyen firmalar...

GMO Free Turkish Cotton Stan-
dard1 sertifikasyonuna katilmak
isteyen firmalarin, Ulusal Pamuk
Konseyi veya izmir Ticaret
Borsasi tarafindan yetkilen-
dirilmig, TS EN ISO 17065
Standardina gore akredite olmus
sertifikasyon kuruluglardan biri-
ne bagvurarak gerekli siireci bas-
latmasi gerekiyor. Bu standardin

onceki versiyonuna goére alinmig
sertifikalarin en geg¢ 9 ay i¢inde
yenilenmesi gerekiyor.

Bu standarda gore etiketlenecek,
sadece pamuk asil ve yan {iriin-
lerinden elde edilmis, saf, tekstil
ve diger biitiin sanayi iiriinlerinin
igeriklerinin tamaminin bu
standardin hammadde kosullarini
saglayan “GMO Free Turkish
Cotton” asil ve yan iiriinlerin-
den olugmasi ve bu yiizde (%)
oraninin {iriin bilesim etiketinde
verilmesi gerekiyor.

Bu standarda gore etiketlenecek
karma tekstil ve hazir giyim
iriinlerinin pamuklu iceriginin
tamami (%100°1), bu standardin
ham madde kosullarini saglayan
“GMO Free Turkish Cotton”
pamuk asil iiriinlerinden olus-
masi, ayrica iiriiniin en az yiizde
50 pamuk i¢ermesi ve icerikteki

Ulusal Pamuk Konseyi ve Izmir
Ticaret Borsasi ile birlikte hazirlayip
uygulamaya gecirilen GMO FREE
TURKISH COTTON projesinin
Tiirkiye Tanrtim Grubu tarafindan

500 bin TL biitce ile desteklenmesine
karar verildi. Proje kapsaminda
hazirlatilacak bir tanitim filmi ile
ilgili fuar ve diger etkinliklerde

Tiirk pamugunun GDO’suz 6zelligi
vurgulanarak tanitilmasi amaclaniyor.

pamuk oraninin iiriin bilesim
etiketinde verilmesi gerekiyor.
Karma triinlerin, “GMO Free
Turkish Cotton” disinda kalan
kismi1 diger dogal elyaf (keten,
ylin, v.s.) ile rejenere ve sentetik
gibi farkli elyaflardan olabiliyor.
Bu standarda gore etiketlenecek,
tekstil ve hazir giyim disindaki,
karma diger sanayi {iriinleri-

nin (Bitkisel yag ve diger gida
iiriinleri, hayvan yemleri, te-
mizlik malzemeleri, medikal ve
kozmetik iiriinler, vs) pamuklu
iceriklerinin tamami (% 100), bu
standardin ham madde kosullari-
n1 saglayan “GMO Free Turkish
Cotton” pamuk asil ve yan iiriin-
lerinden olugmas1 gerekiyor.
GMO Free Turkish Cotton Stan-
dartina ait hammaddeyi igleyen
ve ticaretini yapan sertifikali tiim
firmalar iirtinlerinde kullanacak-
lar1 etiketlerde standart logosunu
ilgili sertifikasyon kurulusundan
onay alarak kullanabilecekler.

Atadan yadigdr

Konuya dair goriislerini paylasan

Kimler Basvurabilir?

ITHIB Yénetim Kurulu Uyesi
ve Ulusal Pamuk Konseyi Uyesi
Besim Ozek, “Proje ile ana
amaglardan biri de verimli ve
temiz tarim topraklarimizi ata-
larimizdan teslim aldigimiz gibi
torunlarimiza kirletmeden temiz
teslim etmek” dedi.

“GMO Free Turkish Cotton
projesi gerek icerdigi sosyal
sorumluluk gerekse de dogal
pamuk iiretimini desteklemesi
ile Tiirk pamugunu ve Tiirk
pamugundan iiretilmis tekstil
tirtinlerini diinyada fark yaratan
marka yapmasi konusunda yerli
sanayicilerimize gii¢ katacak &
ihracat pazarlarinda tercih edil-
melerini saglayacaktir” ifadele-
rini kullanan Besim Ozek, soyle
devam etti: “GMO Free Turkish
Cotton standarti ile tiretilmis
pamuklardan {iretilmis tekstil
triinleri ITHIB ve Tiirkiye Tani-
tim Fonu tarafindan destekleni-
yor. Bu destek kapsaminda yurt
disindaki fuarlarda bu standart
ile iiretilen iirlinler 6zel olarak
tanitilacaktir.”

Bu standarda GDO'suz tohum kullanilarak yetistirilmis
kiitlli pamuklari isleyen cirgir isletmeleri ile pamuk
asil ve yan drdinlerini (lif, ¢igit, linter; yag ve tiirevleri,
kiispe, posa, kapglk, telef, vd.) isleyerek saf ya da

karisim yari mamul veya mamul iiriinlere ddniistiiren,
asil ve yan pamuk iiriinleri ile pamuklu yari mamul

ve mamul {irlinlerin ticaretini yapan ve iriinlerini
belgelendirmek isteyen biitiin firmalar bagvurabiliyor.
Bu basvuru tamamen goniilliiliik esasina dayali olup
herhangi bir zorunluluk igermiyor.
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Tushe Tekstil Ortaklarindan Atilla Ceylan:

ISINIZIN BASINDAYSANIZ, YENI PAZARLARA
YELKEN AGMAYI BiLIYORSANIZ VE GIRISIMCI
BIR RUHA SAHIPSENIZ i$ BITMEZ

Orme kumas Uretimi konusunda tOm uluslararasi sertifikalara sahip bir firma olan Tushe Tekstil, geng
ve dinamik ekibi ve teknolojik yatinmlariyla her t0rlo kumasi Uretebilen bir firma. Firma ortaklarindan
Atilla Ceylan, sektorin yasadigl tOm sikintilara ragmen érmenin gelecegini parlak goren ve istikrarl bir
ticaret ortaminda, sektéron her daim daha da ileriye gidecegine inancini koruyan bir Uretici.

Tushe Tekstil’in
ortaklarindan Atilla
Ceylan, bundan 27 y1l
once, sektor duayenleri i¢in bir
okul niteligindeki Tahtakale’de
is hayatina baglamis. On yili
askindir 6rme kumasin bir¢ok
alaninda tiretim yapan Tushe
Tekstil’in ticarette en 6nem
verdigi seylerin basinda ise
diiriistliik geliyor. Ticari risklerin
iistesinden her daim kendi 6z
sermayesiyle gelmeyi basaran
Tushe Tekstil, ‘Sen bagkasini
degil, bagkasi seni taklit etsin’
anlayistyla tiretim macerasini

stirdiiriiyor. Tushe Tekstil’in
hikayesini ve 6rme piyasasindaki
27 yillik tecriibe ve onerilerini
Atilla Ceylan ORME DUNYASI
dergimizle paylasti.

Oncelikle kendinizden kisaca
bahseder misiniz?

Tushe Tekstil on y1l1 agkin bir
stiredir sektdre hizmet veren

bir firma. Daha 6nce farkl
sirketlerde iist diizey yoneticilik
yapmis ii¢ ortagiz.Ortaklarimdan
Cuma Copur Ege Universitesi
Tekstil Miihendisliginden,

Eser Turhan ise ITU Tekstil

Miihendisliginden mezundur.

Yas itibariyle ben 27 yildir bu
sektoriin icindeyim. Tahtakale
piyasasindan geliyorum. Sektoriin
6nde gelen isimlerinin yetistigi
bir okuldur Tahtakale.Biz zaman
igerisinde bilgi ve birikimlerimizi
giiniimiize tagtyarak sirketimizi
kurduk. Tushe Tekstil piyasada
bilinen bir firma. Miisterileri

ve hizmet verdigi alanla ilgili
aranilan, kalitesine giivenilen

bir firmayiz. Hizli ve aktif bir
firmayiz. Tiirkiye sartlarinda
firmalar zaman zaman yeni
atilimlar yapamiyor, kadrolarini

iyilestiremiyor ya da gerekli
teknolojik yatirimlar1 yapmuyor.
Bunlar iist iiste bindiginde
firmalar yillar icerisinde bir
erozyona ugruyor. Ancak kendini
revize eden, taze kalabilen ekibini
ve ekipmanlarini yenilemeyi
basarabilen firmalar ayakta
kalabiliyor. Biz bu sekilde
firmalarla ¢aligmaya ve kendimizi
de bu bi¢imde tutmaya gayret
eden bir firmayiz. Geng ve
dinamik bir ekibimiz var. Orta

ve orta st 6lgekli firmalara
hizmet veriyoruz. Her tiirlii
kumasi tiretebiliyoruz. Bir 6zel
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kumasi {ireten ve onunla tanian
bir firmanin taklit¢isi ve rakibi
olmak, bizim ticaret anlayisimiza
uymuyor. Kendiniz {ireteceksiniz.
Bagkalart size rakip olsun.

Sektoriiniizdeki en ciddi
sikintilardan birisi de taklit
iiriinler, degil mi?

Dogru. i¢ piyasaya iiretim yapan
Merter, Laleli gibi konseptlerde
hizmet veren firmalarin bu
durum bagima daha sik geliyor.
Trend olan bir iiriiniin bir
haftada birakin taklidini, on
farkli alternatifi ¢ikabiliyor.
Ancak sekt6riin asil sorunu bu
degil. Piyasalarda istikrar ¢ok
6nemli. Dalgalanmalar herkesi
etkiliyor. Kriz ortamlar1 her
zaman kotii de olmayabiliyor.
Firsata da donebiliyor. Eger kriz
ortaminda siz bir basak gibi filiz
verebiliyorsaniz bu da ¢ok giizel
bir sey.

Tiirk tekstil bu duruma
yillardir ahigik.

Evet, biz Tiirkler ytiksek
tansiyonla yasamaya aligtik.
Devamli bir heyecan ve firtina
var ticaretimizde ve sosyal
yasantimizda. Ancak arada
ortamin durulmasina, bir mola
vermeye ihtiya¢ da duyuyoruz.
Ticaret yapan insanlara da
hiikiimetimiz bir nefes alma
imkani verirse ¢ok iyi olur.

Bu molalarda toparlanmaya,
aciklarimizi kapatmaya, tamir
edilecek yerlerimizi tamir etmeye,
fazla safralarimizi atmaya
calistyoruz. Yani kendimize bir
¢eki diizen veriyoruz.

ihracata mi yoksa i¢ piyasaya
mi ¢aligiyorsunuz?

Agurlikli olarak i¢ piyasa
calistyoruz ancak sizin de
bildiginiz gibi tiim lirlinlerimiz
dolayli olarak ihracata konu
oluyor. Zaman zaman kendi
ihracatlarimiz da s6z konusu.
Yurt dist yatirimlarimizda oluyor.
Avrupa iilkelerine kumasg ihrag
ediyoruz. Cok sayida sertifikamiz
var. Su anda bir organik iiriin
¢alismamiz var. Hatta simdi bile
bu demeci verirken bu konu ile
ilgili sirketimizde bir denetimimiz
var. Birgok yerli ve yabanct
markanin da kalite standartlarini
yakalayarak kumas tiretimi
yaptyoruz. Cok geng ve dinamik
25 kisilik bir ekibimiz var. Ayrica
Turizm ve Ingaat sektorlerinde

El=)plenerellale )14 bir ekibimiz var. Orta ve orta

UstU firmalara hizmet veriyoruz. Her tOrlu kumasi

Uretebiliyoruz. Bir 6zel kumagi Ureten ve onunla
taninan bir firmanin bir anda rakibi olmak,
bizim ticaret anlayisimiza uymuyor. Kendiniz
Ureteceksiniz. Bagkalari size rakip olsun.

de yatirimlarimiz var.Bu farkl
sektorlerdeki sirketlerimiz ve
personelimizle de grup sirketler
statiistindeki yerimizi almaya
hazirlaniyoruz

Tiirkiye'de tekstil denilince
daha gok dokuma akla geliyor.
Ormecilerin biraz hakir
gorildigii bir durum hala soz
konusu mu?

Bu 20 yil evvel ciddi bir sorundu,
ancak diinya hizla degisiyor.
Diinya degisirken insanlarin
giyim anlayislari da beraberinde
degisiyor. 20 y1l 6nce belirli

bir yasin iizerindeki insanlar

kot giymezdi, T-shirt giymezdi.
Bugiin ise geng neslin giyim
tarzini orta yas da benimsemeye
basladi. Mevsimler de degisti.
Erkek giyimde dokuma biraz
daha siklik getiren bir materyal.

Bir yere gittiginizde ya dokuma
gomleginizi ya da 6rme
T-shirtiiniizii giyersiniz. Ama
artik insanlar gdmlekle gittigi
yere T-shirtiiyle de gidebiliyor.
Bu yiizden son yillarda 6rme
biraz daha dokumanin &niine
gecti. Ormede kumas incelikleri
ve iplik kalitesi giderek artt1.
Ancak 6rme yapan firmalarin
teknolojilerini dokuma yapan
firmalara kiyasla daha az
gelistirdikleri de asikar. Biz biraz
daha standart ¢aligmayi seviyoruz.
Eskiden Bayrampasa’da 6rmeci
duayenlerimizin yanina gidip bir
seyler 6grenmek icin saatlerce
yanlarinda kalirdik. Simdi ise
okulunu okumus olmalarina
ragmen o pratiklige sahip
olmayan insanlarla dolu bir sektor
s6z konusu. Devir teknoloji devri,
ancak maalesef biz teknolojiyi

bilgisayarlardan almaya
calisip bunu pratige dokmeyi
beceremiyoruz.

Kalifiye eleman sikintiniz

ne durumda? Bu ¢ergevede
sektoriin gelecegini nasil
goriyorsunuz?

Isin iki boyutu var. Halk arasinda
pedal basma dedigimiz bir
boliim; yani mavi yakalilar,

bir de beyaz yakalilar var
sektoriimiizde. Ama maalesef
deneyimli personel sayimiz ¢ok
azaldi. Geng nesle ve kadinlara
her zaman imkan taniyoruz.
Genel piyasa standartlarinda
biiyiik firmalarla rekabet eden
bir firma olarak genclere imkan
veriyoruz. Eskilerin tabiriyle
cirakliktan yetismek isteyen
genglere kapilarimizi agiyor,
onlari yetistiriyoruz. Yetistikten
sonra da karar1 onlara birakiyoruz
ve bizlerle devam etmek isteyen
arkadaslarla yolumuza devam
ediyoruz. Bir aile ortaminda
calistyoruz. Geng beyinlere her
zaman ihtiyacimiz var. Kalifiye
eleman konusunda sikintimiz
tabiki var. Bunu agsmak giintimiiz
sartlarinda ¢ok kolay degil. Bizler
ticaret yaptyoruz ve egitimin
6nemine inantyoruz. Bir tilkede
egitim standartlar1 gelismedikce
kalifiye eleman sorunu ortadan
kalkmaz. Egitimsiz insanlarla
uzun vadede basari hi¢bir zaman
miimkiin degil.

Tushe Tekstil icin ticaretteki
en onemli sey ne?

Diiriist ve ahlakli ticaret bizim i¢in
¢ok onemli. Sektoriimiizde devasa
firmalarin yillar igerisinde hazin
¢okiislerine gahit olduk. Bizler bu
hatalara diismek istemiyoruz. Tushe
Tekstil’in kirmizi ¢gizgileri var. Biz
kendi 6z sermayemizle ¢aligan

bir firmayiz. Kredilerle, piyasa
tabiriyle ondan aldigin ¢eki dbiir
tarafta paraya doniistiiren bir kurum
degiliz. Bir sekilde yaptigimiz
ticaret hacminin kendince
garantOrliigiinii olusturmusg bir
firmayiz. Hal béyle olunca da
tedarikgilerin goziinde de rahat

ve giivenle caligabilir durumuna
geliyoruz. Biz alimlarimizda
miisteri ¢ekleri kullaniriz.
Odemelerimizin bir kismini nakit
yapariz. Tedariklerimizde kur
farklarindan dolay1 ileriye yonelik
alimlarimizin etkilenmemesi igin
aldigimiz 6nlemler var. Durum
boyle olunca bize mal satan
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tedarik¢i firmalarin da kafalari
rahat oluyor. Odemelerimiz
Tushe Tekstil’in garantisi altinda.
Diger tarafta mal sattigimiz
yerlerde ise oldukgca segciciyiz.
Bugiin ithalat yaptigimizda 6nce
parasini gonderiyoruz; sonra
malimizi gonderiyorlar. Bizde

ise boyle bir durum yok. Biz

6nce malimizi génderiyoruz,
sonra da vadeli ¢ek ve bonolarla
6dememiz yapiliyor. Vadeler de
maalesef ki her gegen giin uzuyor.
Tiirkiye’de de bu sistemin artik
degismesi gerekiyor.Burada ucu
¢ok agik bir ticari risk var. Bu
risklerden korunmak igin firma
analizlerimizi miimkiin mertebe
dikkatle yapiyoruz. Firmanin
0zgecmisini, firma sahibinin
yagam kalitesini, firmanin ¢alistig1
diger firmalar1 ve aracilarin
hizmet verdigi ana miisterileri
arastirryoruz; gerektiginde sigorta
sistemini devreye sokuyoruz ondan
sonra da bu firmalarla bir deneme
siparisine gidiyoruz. Ticaret
evlilik gibidir. Kaniniz uyusmaz
ise ticareti siirdiiremezsiniz. Tki
firma arasindaki personelin uyumu
dahi ticaretinizi belirler. Firma
ahlaklarinin birbirine uyumu ve
kalite standartlarinin birbirine
uyumu ¢ok onemlidir. Tekstil
sektorii; hataya acik bir sektor.
Her onilimiize gelen siparisi
yapmaya c¢aligmiyoruz. Segici
olmaya ¢alistyoruz.

Piyasa vadeleri ne sekilde?
Miisteri standartina bagli. Biz
tlim miisterilerimize bir risk

Tushe Tekstil'in Sahibi Atilla Ceylan, ihracata sifir hatayla mal gonderdiklerini
vurgulayarak, “Bu mal idare eder” mantigiyla hareket eden ireticilerin gelecekte biyiik
sikintilar yasayacagini belirtiyor.
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On yili askin bir siiredir sektdre hizmet veren Tushe Tekstil ortaklarindan Atilla Ceylan ve Cuma Gopur,
daha 6nce sektérde uzun yillar birer profesyonel olarak calismig iki isim.

haritasi ¢ikartiriz. Standartlarimizi
olustururuz. Belli riskler aliriz
ancak bunun mutlaka bir sinir1

olur. Ya da belirli bir donem belirli

vadelerle ¢alisir, karsilikli giiven
olustuktan sonra da vadeleri
uzatabiliriz. Bu sartlar giicii
olmayan bir firma kabul etmez.
Giicii olmayan bir firmayla da
bizim ¢aligmamiz s6z konusu
degildir.

Geyrek asirdir tekstile

hizmet veren bir kisi olarak
mesleginizi gocuklariniza
birakabileceginizi diiginiiyor
musunuz?

Allah herkesin evladini bagislasin.
Benim iki oglum var. Ben tiiccar

bir babanin ogluyum. Rahmetli
babamdan 6grendiklerimi

kendi bilgilerimle harmanlayip
cocuklarima da dgretmeye
calistyorum. ileriye yonelik
olarak da ahlakli ticaret yapmay1
ve ¢aligma hayatini, helal para
kazanmay1 6grenmeleri gerekiyor.
Bu diinyada insanlar var oldugu
stirece yemek, barinmak ve
giyinmek zorundalar. Bu ii¢ is
kolu sonsuza dek siirecektir.

Bu is kollarinin bitmeyecegine
inananlardanim. Tiirkiye’de
markalagamadigimiz i¢in Avrupa

iilkelerinden farkli bir konumdayiz.

Maalesef Tiirkiye bir fasoncu
tilke. Avrupali bunu yap diyor,

biz de onu yapiyoruz. Kendi
markasini iiretmis olanlar ‘Benim
malim bu diyor, bunu alacaksin
diyor’, biz de buna mahkiimuz.
Burada 4 Euro’ya yapilan mallarin
yurtdiginda 50 Euro’ya satildigini
goriiyoruz. Burada on kurusun
hesabin1 yapan alicilar, orada
astronomik fiyatlara {iriinlerini
satiyorlar. Biz fasoncu oldugumuz
icin bunu yasamak zorunday1z.
Zaman igerisinde markalagabilir
miyiz? Omriimiiz yeterse goriiriiz.
Ama bugiin itibariyle hem

Batiy1 hem de Dogu piyasalarimni
goren ve her iki cografyayla da
ticaret yapan bir Kisi olarak sunu
sOylemek isterim. Bizim gibi

hizli hareket edebilen, manevra
kabiliyeti genis firmalar hayatta
kalacaktir. Piyasanin durumuna
gore hizla frene basabilen ya da
bir anda hizlanabilen firmalar her
daim var olacaktir. Ancak gereksiz

eleman yogunlugundan dolay1 ya
da teknolojik yetersizliklerden
dolay1 son on y1l igerisinde

birgok firmanin sahneden
cekildigini gozlemledik. isinizin
bagindaysaniz, yeni pazarlara
yelken agmay1 biliyorsaniz ve
girisimcei bir ruha sahipseniz is
bitmez.Bagarinin anahtari cebinizde
demektir.

Son olarak sizlerin sektirle
paylagmak istediginiz
hususlar neler?

Isimizi severek
yaptyoruz,ailelerimizi bu
sektorden kazandigimiz parayla
gecindiriyor. Kalite standartlarina
uymak ¢ok 6nemli. Bir insandan
ii¢ tane sey isteniyorsa, ‘Ben

iki tanesini becerdim, sen

de birini idare et’ dememek
gerekiyor. Zihnimizde de kalite
standartlarimiz1 yiikseltmemiz
gerekiyor. ‘Bu mal idare eder’
diye diisinmemek gerekiyor. Hig
kimse bozuk bir {iriini lizerine
giymez. ‘Bu olur’ mantig1 artik bu
sektorden kalkmali. Her zaman
‘Daha iyisi olur!” Biz ihracata sifir
hatayla mal gonderebiliyoruz.
Biraz ugrasiyoruz ama yapiyoruz.
Giinlimiizde kumas fiyatlar1 emtia
artislarinin ve kur baskisi nedeniyle
oldukga yiiksek hala geldi.Bu da
cari riskleri ¢ok arttirtyor. Karlilikta
buna oranla diisiiyor. Herkesin ¢ok
dikkatli olmasi lazim. Tiim 6rme
camiasina saygilarimi sunuyor
herkese hayirli isler ve basarilar
diliyorum.Allah hepimizin yar ve
yardimcist olsun.
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KARASAHIN ORME
BOYAHANE YATIRIMI YAPTI

Karasahin Orme Yénetim Kurulu Baskani Recep TemUr; boyahanelerdeki kalitesizligi asamadiklari
icin bir boyahane ile ortaklik gergeklestirdiklerini belirtiyor. Recep Temuor: ‘Halbuki o kaynagi kendi
isime yatirsam belki de daha dogru olacakti. Ama kaliteli 0rOn yaptigimda, kaliteli misterilerin

bana gelecegini biliyorum’ diye konusuyor.

Orme kumasgilarmin
kronik sorunlarindan
birisi haline gelen ‘Boya-
hane’ sorunu Karagahin Orme’yi
kendi boyahanesini kurmaya
yoneltmis durumda. Miisteri mem-
nuniyetine biiyiik 6nem verdik-
lerinin altin1 ¢izen Recep Temiir,
sinemacilik ile baglayip 6rmecilige
yonelen ilging hayat hikayesini ve
sektorde edindigi tecriibeleri geng
okurlarimiz ile paylasti.

Sektore giriginizden ve
dzgecmisinizden kisaca
bahseder misiniz?

Meslek hayatima sinema sekto-
riinde bagladim. Hatta yapimcilik
bile yaptim. 90’11 yillarda bir
sinema filmi yaptik. Necip Fazil
Kisakiirek’in Mukaddes Emanet
adli romanini sinemaya uyarladik.
Onun 6ncesinde de Feza Film’de
Minyeli Abdullah, Siirgiin Og-
retmen ve Cizme gibi filmlerde
gorev aldim. Benim kayinbirade-
rim sektoriimiizde ileri gelen bir
firmanin makine ustastydi ve hep
beni bir 6rme makinesi almaya
ikna etmeye calisird1. 90’larm or-
talarinda almaya karar verdik. Ama
o kadar ¢ok cesit var ki, hangisini
alalim? Hangi fine/puss’da makine
alacagimizi dahi bilmiyoruz ama!
O kadar cok gesit var ki. Bir yerin
ustast, bu kisi sonradan da bizim
ortagimiz oldu, ‘Seni iki yere gon-
derecegim. Birine gidip dediginin
tersini yapacaksin; ikincisi de ne
derse onu yapacaksin’ dedi. Tersini
yapacagimiz kisiye gittik, bize bu
ige girmememizi onerdi. Dedigini
yapacagimiz kisi ise Nurhas’tan
Ekrem Kurel’di. Ekrem Agabey,
bunu deneme yapmadan anlaya-
mayacagimizi sdyledi ve ‘Madem
niyetlendiniz, girin ¢ocuklar. Nasi-

binizde varsa hig¢bir yerde is olmaz,

sizde is olur; nasibinizde yoksa her

| i‘u‘t-l
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yerde is olur sizde olmaz. Bunu
anlamanin tek yolu ise bir iki
makine alip denemek’ dedi. Ozsah
Firmas1’nin Sahibi, sektériimiiziin
duayenlerinden Rahmetli Necati
Bey’in yanina gittik, makine almak
i¢in. Bize bir iki soru sordu ve

higbir sey bilmedigimizi anladi.
Allah raz1 olsun, ustasini ¢agirdi
ve bize bir adet makine vermesini
sOyledi. ‘Bize bir makine yetmez’
dedik, vermedi; 15 giin sonra
yine gelmemizi sdyledi. Dedigi
makinelerden birini aldik ve fason

caligmaya basladik. 15 giin sonra
yine yanina gittik. “Nasil? Bece-
rebildiniz mi? Cayacak misiniz,
caymayacak misiniz?’ diye sordu
rahmetli. Dedik ki ‘Caymayaca-
g1z’. Bize bir makine daha verdi
ve iki ay sonra gelmek sartiyla bizi
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Karasahinler Tekstil Yonetim Kurulu Baskani Recep Temdir, sektérde geng calisanlarin 6nii agildigi taktirde ve gerekli sorumluluk
veriliginde dnemli basarilara imza attiklarini vurguluyor.

bizim misafirlerimiz. Biz Ensar, onlar
Muhacir g6zUyle bakiyoruz. Diglamamamiz
lazim. Onlar devreye girene kadar eleman
bulamiyorduk, bulduklarimiz da sorekli
olmuyordu. Onlar kendilerini geligtirdikge bizim
isgilerimiz de kendilerine geki duzen vermeye
basladilar. Bunun hem maddi hem de manevi

getirileri var.

geri yolladi. Tki ay sonra da bes
makine daha verdi. Bunlardan biri-
si jakarli idi. O zamanlar piyasada
jakarli makineler azd1. Makineyi
kurduk ama kimse ona ig vermiyor.
ikide bir Necati Agabey’den
makineyi geri almasini istiyoruz, o
da sabretmemizi istiyor. ‘Su anda
siz anlamiyorsunuz, en iyi makine
bu makine’ diye makineyi geri
almiyor. Milli futbol takimimizin

o dénemdeki sponsoru Adidas idi.
Jakarli kumastan bir forma varmus.
Adidas bizde jakarli bir makine
oldugunu 6grenmis, bize geldi ve
300 kilo kumas siparis verdi. Bir
arkadastan minibiis 6diing¢ alip mali
yiikledik, gétiirdiik. Kumaglarin
100 kilosu saglam, 200 kilosu bo-
zuk ¢1kt1. Dedi ki ‘Bu sorun sizden
degil boyahaneden kaynaklaniyor.
Calistigimiz boyahaneye geldi ve
boyahanenin miidiirii de tesadiifen
onun okul arkadasi ¢ikti. Bunlar iig
ay boyahanede gerekli revizyonlari
yaptilar ve sorunu ¢ozdiiler, biz de

s

ondan sonra kumase1 olduk. Ondan
sonra diger tiim makinelerimiz dur-
sa bile; o jakarli makine hep calisti
ve diger bes makinenin borcunu
6dedi. Biz ilk makineleri aldig1-
mizda sabahlara kadar yanindan
ayrilmiyorduk. Dort ortak, konu ile
ilgili higbir sey bilmememize rag-
men biiyiilenmis sekilde makinenin
donmesini seyrediyorduk, isimizi
¢ok seviyorduk.

Aradan gegen 20 yilin ardindan
sektor olarak zorlu giinler ge-
cirdiniz ama ayakta kaldiniz.
Bugiin gelinen noktada bir
durum tespiti yapar misiniz?
Makineyi leasing ile aldiginda
KDV’si yiizde 1. Mali boyatirken
yiizde 18, satarken de ylizde 8
KDV s6z konusu. Her yil KDV
alacaklisi ¢ikiyoruz ve bunu
devletimizden alabiliyoruz. Sektor
degisti, devletimiz de degisti,
imalat¢iya yardim ediyor. Eskiyle
simdiyi kiyasladigimda, kumas

sektoriinde ¢ok ileri degiliz. Kalite
olarak istedigimiz kumas1 yapabil-
sek fiyat sorununu ¢dzeriz. Ormeyi
bir sekilde kendi elinin altinda
oldugu i¢in yapiyorsun. Ama
boyahanesi olmayan 6rme kumas-
cilar ¢ok zorlaniyor. Sektdrdeki ilk
tecriibemiz Adidas ile oldu. Su an
20 senelik tecriibemle Adidas’n
kapisindan giremiyorum. Cahil
cesaretli olur ya! Ama Adidas bize
kalite anlayismi 6gretti. Isimizi en
iyi bigimde yapmay1 6gretti. Birine
6deme yaptigimda paralardan
bazilart yirtik oldugunda, nasil
bunu geri alip yenisini vermek
mecburiyetindeysem, kumasta da
ayn1 durum s6z konusu olmali.
Ama maalesef boyahaneler hacim
yapmak derdinde. Cok hatali
mallar Giretiyorlar. Kaliteli mal
yapamadig1 icin de kar az. I¢ine
girdigi sarmaldan ¢ikabilmesi

icin de katma degeri yiiksek
mallar yapmasi gerekiyor. Bu
teknoloji ve insan yatirimi demek.
Teknoloji yatirimini bir sekilde ya-
pabiliyorsun, paran yoksa bir ortak
buluyorsun, yine yapiyorsun. Ama
insan bulamiyoruz. 20 yilda her
sey degisti. Teknoloji, kimyasallar,
boyalar, mal isteyen miisterilerin
anlayisi, timden degisti. Bizim
isletmelerimizde islerinin basin-
daki ustalarimiz kendilerini bu
cercevede maalesef yenileyemedi.
Ornegin ben boyahane degistirerek
isimi bir sekilde ¢oziiyorum ama
malimi boyayamayan arkadasima

gidip isimin ¢6ziildiiglini sdyleyin-
ce ylizde 90’1 bana ‘O zaman git
orada yaptir’ diyor. Samimi olduk-
larima sunu séylityorum: ‘Benim
orada yaptirmam sana ne kazandi-
racak?’ Sen masa basindan kalkip
isletmenin igine girip, iyi mal
yapmanin yollarini arayacaksin.
Yeni genglerimi ise bir sey yapmak
istiyor, ama korkuyor. Onlar daha
teknik gidiyor, daha meraklilar. O
yiizden genglerden ¢ok timitliyim.
Biz agirlikli olarak spor piyasasina
polyester kumas iiretiyoruz. Tabi
markalara mal verebilmek i¢in
belli bir kalitede olman lazim. Bu
yiizden kendimizi gelistirmek igin
gectigimiz giinlerde bir boyahane
ile de ortak olduk. Ormede tiim
arkadaglarimiz eleman sikintisi
yasadigin sdylityor ama bence
sorunumuz kendimizle ilgili.
Elemani ben ya da miidiiriim ye-
tigtirecek. Eski ustalar da birilerini
yetistirmekten korkuyor. Ornegin
Suriyelileri bir makinenin bagina
koyuyoruz, {i¢ ay sonra makineci
oluveriyor. Burada 20 yildir calisan
makinecileri ii¢ ayda yakaliyorlar.
Genglere 6zgiiven verdiginizde ve
tatli dille yaklastiginizda inanin
¢ok giizel isler yapiyorlar.

Aldigimiz siparigler agirhikh
olarak nitelikli iriinler mi?
Siradan mallardan kaginiyoruz.
Ama boyahanelerdeki anlayist
asamadigimiz i¢in zorlantyoruz. O
ylizden boyahane yatirimi yaptim.
Halbuki o kaynagi kendi isime
yatirsam belki de daha dogru
olacakti. Kaliteli iirlin yaparsan,
kaliteli miisteriler sana gelir. Simdi
o boyahaneyi dedigimiz dogrultuda
gelistirmeye ¢aligtyoruz.

Kendiniz kumas ihracati
yapiyor musunuz?

Bunu yapmak igin kapasite
artirimina gitmem gerekir. Fason
da yaptirmak istemiyorum. Fason
mantig1 farkli. Onlar, kaliteden
ziyade hacme bakiyor. O yiizden
biz elimizdeki makinelerle kumas
gelistirip, yani Ar-Ge yapip, sonra
bunlari fasonculara yaptirma yolu-
na gittik ama fasoncularda sorunlar
bitmedigi i¢cin makine sayimizi
artirma karart aldik. Piyasada fason
fiyatlariyla ilgili sikintilar da var.
Fasoncular giinii kurtarma derdin-
de. Oysa kendini gelistirse, ayn1
makinede belki ii¢ kat fazla gelir
elde edecek. Aynt makinede inter-
log kumas yaparsan fason fiyatt 1,5
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TL. Ama ¢elikli jakarl bir kumas
yaparsan fasonu 4 TL. Kendimizi
gelistirirsek finansal sorunlari da
¢ozecegiz. Teknolojisi 6ylesine
yiiksek makinelerle ¢alistyoruz ki,
bunlarda basic mallar yaptiginizda
gercekten makineye 6dediginiz
paray1 bosa harcamis oluyorsunuz.

Orme sektdriniin gelecegini
nasil gorisyorsunuz?

Her sey katma degerli tiretime
bagli. Eger miisterinin istedigi mal
ona verebiliyorsan, adeta ona ortak
olursun. Arandaki ticaret gelisir,
biiyiir. Kaliteyi ve zamani miisteri-
nin istedigi ¢ercevede kullanabilen
hicbir 6rmeci, fiyat konusunda
sikint1 yasamaz. Ben de disarida
mal yaptirtyorum. Bana parasiyla
gelip malin1 dogru yapmam igin
yalvaran insanlar var. Adam para-
sin1 ddiiyor, niye yalvarsin? Tiim
imkanlarimiz var ama kendimizi
zorlamiyoruz. Ben tiim diinyadan

iplik aliyorum. Hangi iilkeden han-
gi ipligi alacagimi bilmezsem bu
isi yapamam. Rekabet edebilmem
i¢in diinyay1 da bilmem gerekiyor.
Tiirkiye’nin biiyiik avantajlart var.
Ama katma degeri yiiksek tiriinlere
dénemezsek gelecegimiz parlak
olamaz. Italya hala diinyanin
merkezi. Benim bazi miisterilerim
hala oradan kumas getiriyor. Fiyat:
¢ok yliksek ama satabiliyor. Hala
miisterilerimiz bize kumasgi getirip
bunun aynini yapmamizi istiyor.
Biz ne zaman miisterilerimize
kendi 6zel kumaglarimizi bege-
niyle satarsak o zaman gercekten
katma degerli iiretim s6z konusu
olmus olur. Insanoglu var oldugu
slirece giyinecek, niifus da devaml
artt1g1 i¢in bu ig giderek geligecek.
Firmalar kendilerine ¢eki diizen
vermek zorunda. Uzakdogu’da-

ki firmalar bundan 15 yil 6nce
devreye girdiklerinde Tiirkiye’de
onlarca dev tekstilci batti ¢linki

sadece basic tiriinler yapiyorlardi.
Sadece fiyat odakli rekabet birgok
firmamizi bitirdi.

Suriyeli niifusun tekstil alanin-
da istihdam edilmesiyle ilgili
diigiinceleriniz neler?

Onlar bizim misafirlerimiz.
Peygamber efendimiz de go¢
etmistir. Biz Ensar, onlar Muhacir
goziiyle baktyoruz. Diglamama-
miz lazim. Onlar i¢inde de ¢ok
degerli insanlar var. Ayrica muhtag
olduklari i¢in de gelisime daha
aciklar. Onlar devreye girene
kadar eleman bulamiyorduk, bul-
duklarimiz da siirekli olmuyordu.
Onlar kendilerini gelistirdikce
bizim is¢ilerimiz de kendilerine
ceki diizen vermeye basladilar.
Bu bir zenginliktir, bir yiik olarak
gormemek lazim. Bunun hem
maddi hem de manevi getirileri
var. Istihdam sahibi olduklarinda
devlete de yiik olmazlar. Bugiin

birgok sektor istihdam agigini
Suriyelilerle kapatti. Genglerimiz
artik okuyor. Hepsi iiniversiteli.
Eskiden ¢iraklik sistemi vardi.
Aile hangisinin okuyacagin1 bilir,
okumaya hevesi olmayanlari ¢irak
olarak calistirmaya baslardi. Bu,
tamamen ortadan kalktr. Okuyan
kisiyi alip is¢i de yapamiyorsun.
Dolayisiyla bosta kaliyorlar. Uni-
versite mezunlart AVM’lerde bekgi
ya da satig elemani olmayi tercih
ediyor. Ama bu bir meslek degildir
ki! Ciraklik egitimleri ¢ok 6nemli.
Meslek, kisinin altin bilezigidir.
Ama gocuklarimizi ¢ok rahat
yetistiriyoruz. Kendi oglumdan
ornek vereyim. Universiteyi bitirdi
ve burada ise bagladi. Baktim ki
trafige gore kendini ayarliyor. Saat
10°da ise gelip 4’te ¢ikiyor. Ben
ise ise gore kendimi ayarliyorum.
Ben trafigi kendime dert edersem
zaten is yapamam. Burada da

kotii ornek teskil etmeye basladi.
Yonetici, ¢alisanlara 6rnek olmak
durumundadir. Simdi baska bir
yerde ise bagladi. Cirakligin1 simdi
goriiyor. Yani demek istedigim
bizler ¢ocuklarimiza biraz fazla
actyoruz ama disaridaki sartlar
gergekten ¢ok agir. Yenibosna’dan
Bagcilar’a her giin okuluma yii-
riirdiim. Bizim ¢ocuklarimizin da
biraz diisiip kalkmas1 gerekiyor.

Sizin son olarak vurgulamak
istediginiz hususlar neler?
Cumhurbaskanimiz ‘Diinya 5’ten
biiyiiktiir’ derken bizi de bunun
icine kattyor. Su anda diinyada s6z
sahibi tilkelerin tiimii bizi muhatap
aliyor. Ya karsisina aliyor, ya
yanina aliyor, ama bir deger olarak
goriiyor. Ciinki Tiirkiye gercekten
gelisen bir iilke. Biz dedelerimiz-
den sunu duymustuk: Tirkiye

bir giin o kadar zenginlesecek ki
zekat verecek adam bulamayaca-
81z, niifuzu o kadar artacak ki biz
buradan Hacca vizesiz gidecegiz.
Bunun yansimalari is diinyasinda
da oluyor. Biz kendimizi yeniler,
isimize odaklanip en iyisini
yapmaya calisirsak; hem kendi-
mize, hem is¢ilerimize, hem de
devletimize biiyiik katkilarimiz
olur. Ama karamsarlik psikolojisi
Oonimiizi keser. Geng ve atak
olanlar hep ilerliyor. isverenle-
rimiz gergekten ¢ok ¢alisiyor ve
cok ozverililer. Bugiin diinyanin
neresine giderseniz gidin ucakta
bir Tiirk is adamina rastliyorsunuz.
Yaptiramazsan yapacaksin.
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iHRACAT PUSULASI PORTALI
BUYUK KOLAYLIKLAR SAGLIYOR

Turkiye ihracatgilar Meclisi tarafindan hazirlanan IHRACAT PUSULASI portali sayesinde
ihracatimizin artirlmasi hedefleniyor. Ihracat potansiyelini harekete gegirmeyi hedefleyen portalin
100 bin ihracatel tarafindan kullanilmasi ve bu sayede dogru hedef pazarlara kisith kaynaklarin en

iyi bigimde y6neltilmesi hedefleniyor.

Tiirkiye’de 3,1 milyon

kisiye istihdam saglayan

71 bin ihracat¢inin tem-
silcisi olan Tiirkiye Thracatcilar
Meclisi (TIM), ihracat1 ivmeli
bir performansla artirmak igin
¢alismalarini tiim hiziyla siirdii-
rityor. TIM, bu kapsamda fhracat
Pusulas: bilgilendirme portalini
hayata gegirdi. Thracatin1 artirmak
isteyen veya ilk kez ihracat
yapacak firma ve girisimciler igin
tasarlanan portal, ihracatpusulasi.
org.tr adresi iizerinden hizmet
verecek.
6’1 Giimriik Tarife Istatistik
Pozisyonu (GTIP) kodlart iizerin-
den kurgulanan portal sayesinde
ihracatcilar hem Tiirkiye nin hem
de diinyanin dis ticaret verilerini
ayni ekranda karsilastirabilecek.
Portalda; Tiirkiye nin herhangi
bir tirlindeki yillik ihracati ve
degisimi, ihracatci firma sayisi,
ihracat birim fiyatlari, diinyadaki
tilkelerin bu tiriindeki ithalatlar:
ile Tiirkiye’nin bu pazarlardaki
payy, iilkeler bazinda birim fiyat-
lar ile diinyada bu {iriinii en ¢ok
alan ve satan iilkelerin bilgileri
yer alacak.

Hedef; 100 bin ihracatgi
ihracatpusulasi.org.tr portalmin
tanitim toplantisinda konusan
Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci,
diinyada milletlerin bilgiyi lireten
ve tiiketen olarak ikiye ayrildi-
gin1, Tiirkiye’nin bilgiyi tiiketen
degil, iireten bir lilke olmas1
gerektigini sdyledi. TIM’in yine
bir ilke imza attigini, hazirlanan
portalin ihracata ve ihracatgi-

ya biiyiik katk: saglayacagini
belirten Zeybekci, portaldaki

tiim verilerin dogru, saglikli ve
devamli yenilenmesi gerektiginin
altin ¢izdi. Zeybekei, “Bir kisi
ihracat yapmaya karar verdiginde
‘Mehmet bir ige girdi, hayati

degisti, evler ald1’ diyerek ise
koyuluyordu. Giiniin birinde de
ihtiyactan fazla kapasite ortaya
¢ikiyordu. Bu ylizden iiretilecek
bilgiler isabetli, giincel, hizl1 ve
dogru olmali” dedi. Hazirlanan
portalin ihracat potansiyelini
harekete gecirmesine bilyiik katki
saglayacagini ifade eden Zeybek-
ci, “100 bin ihracat¢1 hedefine bu
yontemlerle ulagacagiz” seklinde
konustu.

FATI ARE T

IHRACAT
PUSULASI

—

Yeni hedef iilkeler
belirlenecek

TIiM Baskan1 Mehmet Biiyiikeksi
de portalda yer alan veriler saye-
sinde ihracatgilarin her tiirlii pazar
analizini yapabilecegini sdyledi.
Portalda hedef iilkelerle ilgili
faydali bilgilerin de olacagini
kaydeden TIM Bagkanu, bu bilgi-
leri de tilkedeki 6nemli kurulusglar
ve firma kaynaklari, karsilikli
diplomatik temsilcilikler, vize

TURBOARD

uygulamalari, Tiirkiye’den ilgili
iilkeye yapilan uguslar, bu iilkede
milli katilim saglanan fuarlar,
Tirkiye’ye uygulanan giimriik
vergisi oranlari olarak siraladi.

ihracatgilara gagr:

“y bilgileri kullanin”

TIM Baskan, “Nasil firma kurulur,
ihracatci birliklerine nasil kayit
yapilir, glimriik miisavirligi nasil
yetkilendirilir bilgilerini bu portalla
girisimcilerimize sunuyoruz. Yani,
portal sayesinde ihracat yapsin
yapmasin, herkes i¢in ¢ok 6nemli
bilgilere ve verilere ulagim imkani
sagliyoruz” diye konustu. Thracati-
lara “Bu bilgileri kullanin” ¢agris
yapan Biiyiikeksi, “Hedef pazarla-
riniz hakkinda bilgi edinin. Rakip
iillkeler hakkinda verilere ulagin. Bu
sayede, dogru hedef pazarlarla ki-
sith kaynaklar1 en verimli sekilde
kullanin” ifadelerini kullandi.
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TURKIYE TICARET BAKANLIGI ILE
2023 HEDEFLERINE ULASACAK

Ticaret Bakanhgi’nin yeni dénemdeki en 6nemli hedeflerinden biri TUrkiye’yi ticaretin en kolay
ve guvenli yapildigi, donyanin 6nemli ticaret merkezlerinden biri haline getirmek olacak.

Giimriik ve Ticaret

Bakanlig ile Ekonomi

Bakanliginin “Ticaret
Bakanligi” adi altinda yeniden
yapilandirilmasinin ardindan, yeni
bakanligin yol haritas1 da ¢iziliyor.
Ruhsar Pekcan’in géreve getirildigi
bakanligin bu dénemde odaklana-
cag1 konularin baginda, 2023 yilina
kadar 500 milyar dolarlik ihracat
hedefine ulasilmasi, Giimriik
Birligi’nin giincellenmesi, Tiirk
lirastyla ticarette yiiksek teknolojili
iirlinlerin payinin artirilmasi ve
elektronik ihracatin gelistirilmesi
geliyor.
Bu kapsamda, Cumhuriyetin 100.
yil doniimiine kadar Tiirkiye’nin,
diinyanin ilk 10 ekonomisin-
den biri olmasi i¢in yapilacak
calismalarla giiven ortamini tesis
etmeye yonelik uygulamalar devam
edecek, yeni donemde ticaretin
kolaylastirilmast stratejisi hayata
gecirilecek. Ticaret hizmetlerinde
markalagma ve kurumsallagsma
kapasitesinin gelistirilmesi yoluyla
isletmelerin 6zellikle yeni gelisen
pazarlara daha fazla agilmasi
saglanacak. Kadinlari ekonomik
hayattaki rollerinin gelistirilmesine
yonelik yeni destek mekanizmalari
gelistirilecek.

D1s ticarette “Tiirk Liras1”
seferberligi

Tiirk lirastyla yapilan dis ticaretin
toplam ticaretteki paymnin 5 yilda
yiizde 15’e yiikseltilmesi de yeni
dénemin dncelikli hedefleri ara-
sinda yer alacak. Cok tarafli ticaret
ve yatirim iligkilerine Tiirkiye nin
¢ikarlar1 dogrultusunda yon vermek
amactyla ticaret ve yatirim potan-
siyeli bulunan iilkelerle iist diizey
ikili mekanizmalar olusturulacak
ve ticarette yerel para kullanimi
6zendirilecek.

Katma degeri yiiksek teknolojili,
marka, tasarim, inovasyona dayal
mal ve hizmetlerin iiretimi ve
pazar ¢esitlendirilmesi hedefiyle
Tiirkiye’nin kiiresel deger zinci-

rindeki konumu gii¢lendirecek.
Yiiksek teknolojili tirlinlerin
Tiirkiye’nin toplam ihracatindaki
pay1 S yilda yiizde 6’ya, yiiksek ve
orta teknolojili yatirimlarin toplam
yatirim tutari i¢indeki pay1 da
yiizde 40’a ¢ikarilacak.

Giimriik Birligi’nin
giincellenmesi

Giimriik Birligi’nin giincellenme-
sine yonelik resmi miizakerelere
bagslanacak. Glimriik Birligi’nin
isleyisinin iyilestirilmesi suretiyle
Avrupa Birligi ile ticari ve eko-
nomik iliskiler en st seviyeye
cikarilacak. Ticaret ve yatirim
potansiyeli olan iilkelerle iist diizey
ikili mekanizmalar olusturulmasi
ve hukuki altyapinin tamamlanmasi
amactyla ticaret ve ekonomik ig
birligi anlagmalar1 imzalanacak.
Yiiritiilmekte olan 11 serbest tica-
ret anlagmasi (STA) ve 4 tercihli
ticaret anlagsmasi (TTA) miizakeresi
iilke hassasiyetleri ve ihtiyaglar1
dikkate alinarak tamamlanacak.
“Bir Kusak ve Bir Yol Projesi”
gergevesinde demiryolu ve deniz-
yolu giizergahlari {izerinde yer alan
iilkelerle STA imzalanacak. Bu
girisimle hélihazirda Tiirkiye’nin
ortalama 3 bin kilometre olan ihra-

cat menzilinin de artmasina destek
saglanacak.

Perakende Bilgi Sistemi
etkin kullanilacak
Komgularla ticaretin ve dostlugun
artirilmast i¢in yeni giimriik
kapilar1 agilarak, mevcut olanlar
“yap-iglet-devret” modeliyle ye-
nilenecek. Giimriik kontrollerinde
tiim laboratuvar iglemleri tek
noktada birlestirilirken, zaman ve
maliyet kazanci saglanacak, teknik
ekipman kapasitesi genisletilecek.
Gelisme odakl1 olarak giimriiklerde
tek durak dénemi baglatilacak.
Yeni donemde Tiirkiye, giimriik
hizmetlerinin ve ticaretin en kolay
ve giivenli yapildigi, diinyanin
6nemli ticaret merkezlerinden

biri haline getirilecek. Ticaret
hizmetlerindeki gelismelerin yani
sira piyasa gozetim ve denetimiyle
piyasanin diizenlemesine yonelik
uygulamalar da devam edecek.
Piyasa g6zetimi ve denetimi,

Tek Pencere Sistemi ile entegre
edilecek. Tiiketicilerin korunma-
sma yonelik mevzuat ¢aligmalari
yapilacak.

Perakende isletmelerin agilis ve fa-
aliyetiyle kapanisinda gerekli bas-
vuru ve diger islemlerin yapilmasi,

bilgi paylasiminin saglanmasi
amactyla Perakende Bilgi Sistemi
(PERBIS) etkin bigimde faaliyete
girecek.

Uriin [htisas Borsasi
faaliyete gececek

Lisansli depolarda korunan tarim
tiriinlerini temsil edecek elektronik
tirlin senetlerinin islem gorecegi
Tiirkiye Uriin Ihtisas Borsasi’nin
faaliyete gegmesiyle elektronik
iirlin senetlerinin alim ve satim1
tek platformda yapilacak. Lisansh
depo sayist, depolama kapasitesi
ve iriin ¢esitliligi artirllacak, sebze
ve meyve ticaretinde diizenlemeye
gidilerek yeni Hal Kanunu hayata
gecirilecek. Lojistik ticaret merkez-
leri i¢in ¢aligmalar devam edecek.
Gelecek donemde, serbest meslek
erbabi, meslek orgiitleri, dernek,
vakif, sendikalar, odalar, birlikler
ve bunlarn iist kuruluglari, kamu
kurum ve kuruluglar1 gibi diger
gercek ve tilizel kisileri kapsayacak
sekilde {ilke diizeyindeki tim
ekonomik birimler Merkezi Sicil
Kayit Sistemi’ne (MERSIS) dahil
edilecek. Boylece kamu kurumlari-
nin tim ekonomik birimler ve tiizel
kisilerle ilgili ihtiyact olan bilgiler
tek noktadan sunulacak.
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Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, bakanligi doneminde odaklanacagi konularin baginda,
2023 yilina kadar 500 milyar dolarlik ihracat hedefine ulasiimasi olarak belirledi.

Esnaf ve sanatkar icin
yol haritas1 hazirlanacak

Esnaf, sanatkar ve KOBI’lerin
rekabet giiclerini yiikseltmek,
kooperatiflerin gelistirilmesine
yonelik destek mekanizmalarini
¢esitlendirmek ve mevcut destek-
lerin etkinligini artirmak igin yiirii-
tillen calismalara devam edilecek.
Esnaf ve sanatkarin stratejik plant
yenilenerek 2018-2023 yillarin
kapsayacak yeni bir strateji bel-
gesi ve eylem plan1 hazirlanacak.
Esnaf ve sanatkarlarin rekabet
giiclerinin artirilabilmesi, degisen
ekonomik ve sosyal sartlara uyum
saglayabilmesi i¢in gerekli altya-
pinin olusmasina katki sunmak
amaciyla Esnaf ve Sanatkérlar i¢in
Sektor Analizleri Projesi hayata
gecirilecek. Esnaf ve sanatkarlarin
cografi konumlarinin ve kiimeleri-
nin tespit edilmesi, ise baslamadan
once rehberlik gorevi iistlenecek
ve iilkenin esnaf ve sanatkar
haritasini ¢ikaracak Cografi Bilgi
Sistemi tamamlanarak uygulamaya
konulacak. Laboratuvarlarin fiziki
altyapis1 yenilenecek ve ihtiyag
¢ercevesinde yeni laboratuvar
kurulacak. Sinir Ticaretinin Geligti-
rilmesi Projesi kapsaminda gerekli
calismalar yapilacak.

Akaryakat, icki ve tiitiin mamul-
leri kacakeilig1 basta olmak iizere
kagakeiligin ekonomik boyutu
olgiilecek. Kagakeilikla miicadele-
de etkinligin artirilmasi amaciyla
beseri, teknik ve idari kapasitenin

gelistirilmesi projesi kapsaminda
caligmalar yiiriitiilecek.

E-ihracat Stratejisi
uygulamaya gecirilecek
fhracatta yiiksek teknolojili
iirinlerin ytizde 4 seviyesinde olan
paymin yiizde 15’e ¢ikartlmast igin
destek programlari, iiretimden yurt
dig1 pazarlamaya ve markalagmaya
kadar daha fazla tasarim ve Ar-Ge
temelli stirdiiriilecek.

fhracat: 100 milyon dolarin
altinda kalan illerde 6zellikle geng
girigimcileri ihracat¢i yapmak ve
yeni ihracatgilar ¢ikarmak iizere
ihracat destek ofisleri kurulacak.
Thracatgilarin finansmana erigim
imkanlar artirilacak, Tiirkiye
Ticaret Merkezlerinin sayisi

40’a ¢ikarilacak. El sanatkarlari,
ustalar gibi kiiglik dlgekli bireysel
girisimcilerin {iriinlerinin, e-ihracat
ve fuar gibi platformlarda aktif
olarak pazarlamalarini saglayacak
dis ticaret sermaye sirketlerinin
kurulmast saglanacak.

Yeni destek mekanizmalarty-

la firmadan firmaya ihracat da
dahil, elektronik ticaretin toplam
ihracat igindeki pay1 yiizde 25’e
cikarilacak. e-ihracat Stratejisi ve
Eylem Plani uygulamaya gegiri-
lerek, Tiirkiye merkezli 6deme
hizmet saglayicilarinin uluslararasi
alanda taninirliginin artirilmasi ve
e-ticaret alaninda uluslararasi ig
birligi imkanlarinin gelistirilmesi
miimkiin hale getirilecek.

Ekonominin 20 Hedefi

2023 yilina kadar 500 milyar dolarlik ihracat hedefi.
Giimriik Birligi'nin glincellenmesi.

Tiirk Lirasi'yla ticarette yiiksek teknolojili Giriinlerin
payinin artiriimasi.

Elektronik ihracatin gelistirilmesi.

Diinyanin ilk 10 ekonomisinden biri olmak.
Kadinlarin ekonomik hayattaki rollerinin
gelistiriimesi.

Ticaret hizmetlerinde markalagsma ve
kurumsallagma.

Tiirkiye'nin kiiresel deger zincirindeki konumunu
giiclendirmek.

Giimriik Birligi'nin glincellenmesine yonelik resmi
miizakerelere baslanacak.

. YiirGitiilmekte olan 11 serbest ticaret anlasmasi

(STA) ve 4 tercihli ticaret anlasmasi (TTA)
miizakeresi iilke hassasiyetleri ve ihtiyaclari
dikkate alinarak tamamlanacak.

. "Bir Kusak ve Bir Yol Projesi” cergevesinde

demiryolu ve denizyolu giizergahlari lizerinde yer
alan iilkelerle STA imzalanacak.

. Gilimriik kontrollerinde tiim laboratuvar iglemleri

tek noktada birlestirilirken, zaman ve maliyet
kazanci saglanacak, teknik ekipman kapasitesi
genisletilecek.

. Perakende Bilgi Sistemi (PERBIS) etkin bigimde

faaliyete girecek.

. Lisansli depo sayisi, depolama kapasitesi ve iiriin

cesitliligi artirllacak, sebze ve meyve ticaretinde
diizenlemeye gidilerek yeni Hal Kanunu hayata
gegirilecek.

. Gelecek donemde, serbest meslek erbabi,

meslek orgiitleri, dernek, vakif, sendikalar,
odalar, birlikler ve bunlarin iist kuruluglari, kamu
kurum ve kuruluslari gibi diger gercek ve tiizel
kisileri kapsayacak sekilde iilke diizeyindeki tiim
ekonomik birimler Merkezi Sicil Kayit Sistemi’'ne
(MERSIS) dahil edilecek.

. Esnaf ve Sanatkarlar igin Sektér Analizleri Projesi

hayata gecirilecek.

. lhracatta yiiksek teknolojili iiriinlerin yiizde 4

seviyesinde olan payinin yiizde 15e gikarmak.

. Tiirkiye Ticaret Merkezlerinin sayisi 40'a

cikarilacak.

. El sanatkarlari, ustalar gibi kii¢lik dlgekli bireysel

girisimcilerin iiriinlerinin, e-ihracat ve fuar
gibi platformlarda aktif olarak pazarlamalarini
saglayacak dis ticaret sermaye sirketlerinin
kurulmasi saglanacak.

. Yeni destek mekanizmalariyla firmadan firmaya

ihracat da dahil, elektronik ticaretin toplam ihracat
icindeki pay1 yiizde 25e gikarilacak.
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YENi STA’LARLA iHRACAT ARTACAK

Ticaret savaslarinin hiz kazandig bir dénemde serbest ticaret anlasmalar boyOk énem kazandi.
Turkiye, halen yOrirlukte olan 20 STA’ya yenilerini eklemek igin galismalart hizlandirdi. Japonya igin
yilsonu beklenirken Pakistan’da hala soru isaretleri giderilmis degil.

Diinya Ticaret Orgiitii

(DTO) diizenleme-

lerinin glintimiiziin
gereksinimlerini kargilayamamasi
ve ¢ok tarafli ticaret diizeninin
yeni pazar agilimlari konusunda
yetersiz kalmasi, tilkeleri ikili
ve bolgesel ticaret anlagmalart
yapmaya yoneltiyor. Serbest
Ticaret Anlagmalar1 (STA) son
donemde hem gelismis hem de
gelismekte olan iilkeler arasinda
yayginlastyor. ABD onciiliigiinde-
ki ticaret savaslarinin hizla arttig1
bu donemde iilkeler arasindaki
STA aginin genislemesi birgok
iilke i¢in doviz ve hammadde
imkanlar1 agisindan kurtarici rol

oynuyor. Ulkeler mal tedarikini
STA ortaklarindan temin ederken,
STA aglarinin disarisinda kalan
iilkeler tercihli ticaretin sagladig1
imkanlardan mahrum kaliyor.
Uluslararast ticaretteki bu egilimin
diginda kalmayan Tiirkiye de
kendi ticaret politikalar1 dog-
rultusunda bir yandan bagimsiz
STA’lara hiz verirken bir yandan
da Giimriik Birligi anlagmasi
uyarinca AB’nin STA imzaladig:
iilkelerle anlagmalar akdetmeye
devam ediyor. Tiirkiye bugiine
kadar 37 STA imzalad1 ancak
Orta ve Dogu Avrupa iilkeleriyle
imzalanan 11 STA, bu tilkelerin
Avrupa Birligi liyesi olmasinin

ardindan feshedildi. Kalan 26 an-
lasmadan Liibnan, Kosova, Sudan
ve Venezuela ile imzalananlar i¢
onay, Gana ile imzalanan ise paraf
stirecini bekliyor. Suriye ile imza-
lanmis olan STA ise 2011 yilindan
bu yana askiya alinmig durumda.
Bdylece halen yiiriirliikte olan 20
STA bulunuyor. Tiirkiye’nin STA
akdettigi iilkeler ile sadece ticari
ve ekonomik iligkilerinin degil,
ayni1 zamanda siyasi iliskilerinin
de daha istikrarli bir yapiya kavus-
tugu dikkat ¢ekiyor.

“jlk imza” gegen ay yenilendi
Cenevre’de 10 Aralik 1991°de
imzalanan ve 1 Nisan 1992’de

yiriirliige giren Tiirkiye-EF-

TA Serbest Ticaret Anlagmasi,
Tiirkiye’nin akdettigi ilk STA
olma dzelligini tastyor. Anlagma
kapsaminda diizenlenen mevcut
tercihli rejim sayesinde anilan
tilkelerle Tiirkiye’nin toplam dig
ticareti, gegen y1l 9,7 milyar dolara
ulagmisti. Ancak Diinya Ticaret
Orgiitii (DTO) kurulmadan 6nce
imzalanmis olan ve genel itibariyla
glimriik vergilerinin kaldirilmasina
odaklanan STA’nin, aradan gegen
26 yilin ardindan yenilenmesi
kagimilmaz hale gelince giincel-
lenmesi kararlastirildi ve Kasim
2017°de baglayan goriismeler
gectigimiz ay nihayete erdirildi.
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Ihracatgilar igin 6nemli pazarlardan biri olan Japonya ile serbest ticaret anlasmasinda (STA) son safhaya gelindi. Japonya'ya ihracati 416 milyon dolar olan Tirkiye'nin
bu pazardaki pay 10 binde 5 gibi gok dilsiik bir oranda. Ithalatimiz ise 4,7 milyar dolar. STA"in ardindan Tiirkiye'nin ihracatini 2 yil iginde 1 milyar dolara gikarmasi
hedefleniyor.
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Mense kurallariyla genel ve ku-
rumsal hususlara iligkin hiikiimle-
ri kapsayacak sekilde giincellenen
Revize STA ile ticari korunma
araglarinda, DTO hiikiimlerinin
otesinde is birligi ve danisma me-
kanizmalar1 kurulurken glimriik ig
ve islemlerinin basitlestirilmesini
saglayan “ticaretin kolaylastiril-
mast” hiikiimleriyle “e-ticaret”
konular1 anlagmanin bir pargasi
haline getirildi. Ayrica ilk defa
bir STA’da teknoloji transferini
kolaylastirmaya yonelik is birligi
hiikiimlerine yer verildi. Hizmet
ticaretine iligkin kural ve taahhiit-
lerin kapsama dahil edilmesiyle
ilkede hizmet sunuculari ve ya-
tirimeilar i¢in daha ongdriilebilir
bir ticaret ortami olusturulmast
hedeflenirken Tiirkiye’nin en
onemli hizmet ihracat: kalemle-
rinden karayolu tagimacilig1 ve
turizm hizmetlerine iliskin EFTA
iilkelerinin kapsamli taahhiitler
istlenmeleri saglandi. Yenilenen
STA ile EFTA iilkeleriyle ikili
ticaretin artarak devam etmesi ve
Tiirkiye’ye yonelik EFTA kaynak-
11 dogrudan yatirimlarin artmasi
bekleniyor.

AB ile giindem

“giincelleme” ve “Brexit”
Avrupa Birligi’nin yaptig1
STA’larm sayis1 giderek artarken,
Glimriik Birligi anlagmasi geregi
Tiirkiye bu tilkelere uyguladig:
giimriik vergilerini sifirlamak
zorunda. Ancak ayni iilkelere
ihracatta Tiirkiye’ye uygulanan
glimriik vergileri sabit kaltyor.
Tiirkiye nin AB’nin ortak ticaret
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politikasina uyum saglama
zorunluluguna ragmen bu poli-
tikalarin olusturulmasinda s6z
sahibi olmamasi sorun yaratan
konular arasinda yer aliyor.
Avrupa Komisyonu tarafindan
yayimlanan etki analizinde
tarimin, hizmetlerin ve kamu
alimlarinin Giimriik Birligi’ne
dahil edilmesinin her iki taraf
i¢in de ihracat, refah ve GSYH
artis1 saglayacagi tespitine yer
verildi. Ayrica Giimriik Birligi’nin
giincellenmesinin Tiirkiye’nin AB
miiktesebatina uyumunu artirmak
ve tam lyelik miizakerelerini
hizlandirmak yolunda énemli bir
adim olacag1 vurgulaniyor. Av-
rupa Komisyonu, Giimriik Birligi
anlagmasinin modernizasyonu igin
AB Konseyi’nden yetki talep etti.
Giimriik Birligi modernizasyonu
saglandiginda Tiirkiye, AB ticaret
politikasinin hazirlanmasina ve
uygulanmasina dahil olacak.
AB’den ayrilma siirecinde olan
Ingiltere de Tiirkiye’nin STA
imzalamay1 hedefledigi iilkelerin
basinda yer aliyor. Brexit sonrast
Ingiltere ile imzalanmas1 muhte-
mel bir serbest ticaret anlagmasi-
nin yani sira bu iilkenin yapacagi
diger anlagmalara Tiirkiye’nin
dahil olmas1 da ihracatin artmasi
acisindan 6nem tasiyor. S6z konu-
su STA’nin imzalanmas halinde
Tiirkiye’nin AB pazarindan da
sipariglerinin artacagi 6zellikle
vurgulantyor.

17 STA miizakere asamasinda
Tiirkiye halen 17 iilke ve iilke
grubu ile resmi olarak STA
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miizakereleri baglatmig durumda.
11 tlke ile miizakereler aktif bir
sekilde siirdiiriiliirken Kamerun,
Cad, Seyseller, Korfez Isbirligi
Konseyi, Libya ve MERCOSUR
ile siireglerin hizlandirilmasina
iliskin caligmalar yiiriitiiliiyor.
Devam eden miizakereler arasinda
yer alan Tiirkiye ve Ukrayna
STA’sinin iki iilke arasindaki ticari
ve ekonomik iligkileri “ziplama
noktasia” getirmesi bekleniyor.
Bu yil iginde sonlandirilarak
2019’un bagindan itibaren uygula-
maya konmast hedeflenen STA, iki
iilke Devlet Baskanlarinin koydugu
once 5, ardindan 10 milyar dolarlik
ticaret hedeflerine ulagmak igin

de en 6nemli enstriiman olarak
gosteriliyor.

Tiirkiye ile Giiney Kore arasindaki
STA kapsaminda 26 Subat 2015
tarihinde imzalanan “Yatirim
Anlagmas1” ve “Hizmet Ticareti
Anlagmast’nin da i¢ onay siirecle-
rinin tamamlanmasinin ardindan
yiiriirlige girmeleri bekleniyor.

Japonya ile yil

sonunda imza hedefi
Thracatgilar iin 6nemli pazarlardan
biri olan Japonya ile serbest ticaret
anlagmasinda (STA) son sathaya
gelindi. iki yil siiren miizakereler
sonunda anlagsmanin y1l sonunda
imzalanmasi bekleniyor. Tiim tirlin
gruplarini kapsayacak anlasmada,
glimriik vergilerinin sifirlanmast
planlaniyor. Anlagmanin bu sekilde
sonuglanmasi durumunda Japonya
pazarinda AB iilkeleri ile rekabet
eden tiim ihracatg1 sektorler 6nemli
bir sigrama yapacak.

Japonya’ya ihracati 416 milyon
dolar olan Tiirkiye’nin bu
pazardaki pay1 10 binde 5 gibi
cok diisiik bir oranda. Ithalatimiz
ise 4,7 milyar dolar. STA'nin
ardindan Tirkiye’ nin ihracatini 2
yil iginde 1 milyar dolara ¢ikar-
mas1 hedefleniyor. 2020 yilinda
Japonya’da yapilacak Olimpiyat
Oyunlarinin ézellikle gida ve
tekstil gibi sektorlerde dnemli
firsatlar yaratmasi bekleniyor.

Pakistan STA'da

sorv isaretleri

Mart 2016°da Pakistan’in bagken-
ti Islamabat’ta imzalanan cergeve
anlagsmasinin ardindan i¢inin
doldurulmasi i¢in ¢aligmalarin
devam ettigi Tiirkiye-Pakistan
STA’s1 Tiirk tekstil ve hazir giyim
sektorii agisindan biiyiik 6nem
tagiyor. Pakistan’in Cin ve Bang-
lades gibi Uzakdogu tilkeleriyle
de STA imzalamis olmasinin,

bu iilke iizerinden Tiirkiye’ye
kontrolsiiz tekstil ve hazir giyim
iirtinlerinin girmesine neden ola-
bilecegi endisesi 6zellikle tekstil
sektoriinde sikca dile getiriliyor.
Pakistan ile imzalanacak STA’ya
iliskin dile getirilen ikinci bir
endise ise bu iilkenin AB ile
heniiz bir STA imzalamamis ol-
mas1. Bazi uzmanlar Tiirkiye-AB
arasindaki Glimriik Birligi an-
lagsmasindan sapma olarak kabul
edilebilecek boyle bir STA'nin
imzalanmasi durumunda AB’nin
tiim Tiirkiye mengeli lirinlere
telafi edici vergi koymasi ya

da ihracat kisitlamasi getirmesi
tehlikesine dikkat ¢ekiyorlar.
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Diindar Orme’nin Sahibi Murat Diindar:
ORMEDE TEHLIKE CANLARI CALIYOR

Yirmi yili askin bir suredir 6rme kumas Ureten DOndar Orme’nin Sahibi Murat Dundar, kurlarda
yasanan dalgalanmalarin 6rmecileri gok olumsuz etkiledigine vurgu yapiyor. Mallarini dolarla
satan konfeksiyoncularin kumasi kendilerinden TL ile alma israrlarinin, érmecilere buyUk zarar
verdigini belirten Murat DUndar, ‘Bizler konfeksiyoncularin finanséro haline geldik. Peki bizi kim

finanse etsin?’ diyor.

Yirmi yili agkin bir
siiredir 6rme kumas
iireten Diindar Orme’nin
Sahibi Murat Diindar, kurlarda
yasanan dalgalanmalarin 6rme-
cileri gok olumsuz etkiledigine
vurgu yapiyor. Mallarini dolarla
satan konfeksiyoncularin kumast
kendilerinden TL ile alma 1srar-
larinin, 6rmecilere biiyiik zarar
verdigini belirten Murat Diindar,
‘Bizler konfeksiyoncularin finan-
sorii haline geldik. Peki bizi kim
finanse etsin?’ diyor.

Do6viz kurlarinda ve isgi ve SSK
maliyetlerinde yasanan artislar
tekstil sektdriiniin her daim zayif
karni olmustur. Ancak sektor du-
ayenlerinden Murat Diindar, artik
maliyetlerin kontrol edilemez bir
noktaya geldigini ve bu durumun
entegre olmay1 bagaramayan
Istanbullu 6rme kumas tireticileri
agisindan stirdiiriilebilir olmaktan
¢iktigin1 vurguluyor. Oniimiizdeki
siiregte orta Olgekli iireticiler
agisindan ticaret ikliminin ¢ok
zorlu olacagini vurgulayan Murat
Diindar, 6rme kumas ireticilerinin
icerisinde bulundugu ciddi sikinti-
lart ORME DUNYASI dergimizle
paylasti.

Kisaca firmanizin gegmigin-
den bahseder misiniz?

Diindar Orme 1997 Haziraninda
kuruldu. 21 yillik bir sirketiz. Bir-
ka¢ makineyle baslamistik, bugiin
32 adet makinemiz mevcut. Fason
yok denecek kadar az. Kendi
kumagimizi kendimiz yapiyoruz.
Disaridan fason almiyoruz.
Biinyemizde toplam 53 kisiyi
istihdam ediyoruz.

Diindar Orme olarak sizin
kendi ihracatiniz var mi?
Biz ihracat yapan firmalara

agirlikli olarak boyali kumasg

sattyoruz. Sattigimiz kumasglarin
yiizde 80’1 boyal, yiizde 20’si
ham olarak satiliyor.

Tirkiye’nin ciddi bir tekstil
gegmisi var. Gegmigten
bugiine yaganan krizler
cergevesinde tekstilin giinii-
miizdeki durumu hakkinda
neler sdyleyeceksiniz?
Gelecege ¢cok umutlu bakamiyo-

rum. 94’te, 2001°de ve 2008’de
ciddi krizler yasadik ama ben
giinliimiizdeki durumu daha
sikintil goriiyorum. Ornegin
2001°deki iscilik maliyetleriyle
kumays satis1 arasindaki marj
1’e 4 seviyesindeydi. Bugiin bu
makas ¢ok daraldi. Biz dolarla
aliyoruz ama TL ile satiyoruz.
i¢ piyasada kimse dolarla mal
almak istemiyor. Dolar yiizde

30 civarinda artt1 ve tekstilciyi
kaybetti. Bugiin sektdriimiizde
kim iyi oldugunu soyliiyorsa, ya-
lan soylityordur. Bugiin ihracatci
konfeksiyoncu para kazaniyor.
Cilinkii sermayeleri yok. Onlarin
sermayesi biziz. Bizim de serma-
yemiz iplik¢iler. Yani iplik¢ilerin
garantorii bizleriz. Ama ihracatg1
en ufak bir sorun yasadiginda
bunlarin tamamini bize yansitiyor.
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Bu sayede de yiizde 5-10 arasinda
degisen karliliklarimiz her gegen
giin azaliyor. Hatta eksiye gidiyor.
Kimsenin bilmedigi kumasla-

r1 satanlar yiizde 20 oraninda

para kazanir ama basic tiriinleri
satanlar artik para kazanamiyor.
Sadece mal1 pesin alip, vadeli
satanlar para kazanabiliyor gii-
niimiiz sartlarinda. Vadeyle alip
vadeyle sattiginizda para kazanma
sansiniz yok. Konfeksiyoncular
maalesef bizleri kullantyor.

Piyasada belirleyici olan tek
sey fiyat oldu galiba?

Soyle anlatayim. Benim yanimda
isi 6grenen bir kisi bir laptop, bir
canta ve arabayla satig yapiyor.
Benim 10 lira fiyat verdigim ise

8 lira fiyat verebiliyor ¢linkil
gideri yok. Bir tek kendisi. Ama
bizde 60 kisi ¢aliliyor. Yarin o kisi
battiginda piyasada ona mal veren
kimse parasini alamaz, ceketini
sirtina alir gider. Bizim yatiri-
mimiz var, yerimiz belli. Benim
caligtirdigim insanlarin maagini is
olsa da olmasa da veriyorum. Is
yokken sorun yok, isler arttiginda
baska bir yerde ise giriyorlar. Ben
on kisiyle de su an sattigim kuma-
sin aynisini satarim. Devlet bizim
ortagimiz ama ortaklar kanunlarla
korunmali. Yapanin, ¢alanin
yanina kar kaliyor. Olan yatirim
yapana oluyor. Biz SSK’miz1,
elektrigimizi, hammaddemizi

hep giliniinde 6demisiz. Ama
otekisinin bdyle bir sorunu yok.
Ug kisiyle karsima gikip benim
fiyatlarimi diisiiriyor. Ben bir ay
icerisinde birkag firmayla ticare-
timi kestim. Biz bu firmalara dik
olmazsak bizi ezerler. Ornegin
boyahaneye mali gonderiyor-

sun oradan mal hatal geliyor.
Boyahaneler blok fason mallar
altyor. ‘50 tondan asag1 ¢alisma-
y1z’ diyorlar. Kii¢iik siparislerin
yiiziine bakmiyor boyahaneler.
Anadolu bizi yikti. Malatya,
Maras, Adiyaman, Antep’teki dev
entegre tesisler bilyiik siparisle-
riyle kiigiik iireticileri ezdi. Benim

78 &

boyahanem kendi grubunun
malint boyamryor benim adima.
Ciinkii biliyor ki hakl1 haksiz
reklamasyon yiyor. Sektorde ciddi
bir basibosluk var ve herkes kendi
kurallarini uyguluyor. Boyahane-
ler, iplikgiler zamlar fiyatlarina
yansttiyor. Is¢ilik ve SSK gider-
leri her gegen giin artryor ama
bizim sattigimiz malin fiyat1 her
gegen giin diisiiyor.

Entegre iiretim kiigik dlgekli
firmalan nasil etkiledi?

Orme entegresi; ipligi, ormeyi,
boyay1 kendi yapiyor, mamul hale
getiriyor ve satiyor. Biz ise sadece
Ormesini yapiyoruz. Boyayi ve
ipligi disarda yapiyoruz. Dogal
olarak satista onlarin fiyatt bizim
fiyatimizin altinda kaliyor. Bizler
500 kilolari satiyoruz. Ciinkii
entegreler kiigiik hacimli islere
girmek makinesini baglamak
istemiyor. Istanbul’daki bir
6rmecinin ise ben 500 kilo mal
yapmam deme liikksii yoktur, ama
Malatya’daki entegre tesis bunu

ciddi bir basibosluk var ve herkes
kendi kurallarini uyguluyor. Boyahaneler,
iplikgiler zamlari fiyatlarina yansitiyor. isgilik
ve SSK giderleri her gegen gun artiyor ama
bizim sattigimiz malin fiyati her gegen gun

dusuyor.

dolarla alyoruz
ama TL ile satiyoruz. i¢ piyasada
kimse dolarla mal almak istemiyor.
Dolar yUzde 30 civarinda artti
ve tekstilciyi kaybetti. Bugin
sektéromuozde kim iyi oldugunu
soyluyorsa, yalan soylUyordur.

diyebilir. Biz ise bir top numune
i¢in boyahane kazaninda siranin
bize ne zaman gelecegini bekliyo-
ruz. Bir tonun da, 500 kilonun da
firesi aynidir. Ama 500 kilonun
altina diistiigiiniizde yaptiginiz
malin firesi yiizde 15 oraninda ar-
tar. Ayrica entegre tesisler bizden
ucuza insan g¢alistiriyorlar zira
Anadolu’dalar.

istanbul diigiik hacimli
iretime mahkdm edildi
diyorsunuz. Bu gergevede
cikis yolu katma degerli
Uretimde degil mi?

Tek ¢ikis yolumuz bu. Bugiin
basic tiriinleri yaparak para ka-
zanmak miimkiin degil.

Eleman

bulamiyorsunuz degil mi?

Bu iilkede issizlik yok. Bu iilkede
is begenmemezlik ve yiiksek go-
nilliliik var. Siz bir y1l ¢alisip bir
araba alabiliyorsunuz. 78 yilinda
biz ii¢ kardes bize uygun bir ara-
ba alamadik. Bugiin bende ¢aligan
elemanlarin yiizde 20’sinin ara-
basi var. Bu insani ¢aligtiramaz-
siiz. Yoklugu bilmeyen, varligin
kiymetini bilemez. Bugiinlerin
degil, yarinlarin hesabini yapmak
zorundayiz. Adam 4 yillik iiniver-
siteyi bitiriyor, gel ¢alig diyoruz,
is begenmiyor. Hemen, hi¢ emek
vermeden masa, bilgisayar ve
kartvizit istiyor. Sektdriimiizde

benim bir patron olarak aldigim
paray1 kazanan lise mezunu
ustalar var. Ama sebat etmisler,
isi kavramuglar. Biz isverenler her
seyin ne oldugunu ¢ok iyi biliriz.
Herkes igveren olamaz. 81 yilin-
dan bu yana ticaretin i¢indeyim.
Tiirkiye bir fason iilkesi. Biiyiik
alicilar biiyiik hacimli siparislerde
daha ucuz pazarlara yoneliyor.

Dilnya dlgeginde baktigimizda
Tirkiye'de tekstil ve
konfeksiyonun gelecegini
nasil gorilyorsunuz?
Tiirkiye’de konfeksiyon ¢ok gelis-
mis durumda. Konfeksiyon atol-
yeleri eskisi gibi degil. Tiirkiye’de
inanilmaz kaliteli dikim yapiliyor.
Bu daha da gelistirilirse Tiirkiye
konfeksiyonda ¢ok daha iyi
yerlere gelecektir. Tiirkiye

bilingli at6lyelerde diinyada ilk
5’e girebilir. Su anda tiim temiz
atolyeler full kapasite galistyor.
Isini yapiyor ve parasmi da nakit
aliyor. Eskiden konfeksiyonculara
5 aylik ¢ek verilip ¢alistirtliyordu.
Diyarbakir, Batman, Urfa, Ordu,
Giresun, Zonguldak, Bolu ve
Kastamonu’da inanilmaz giizel is-
ler yapiliyor. Ciinkii konfeksiyon
isletmesi kurmanin maliyetleri
diisiik. Benim 5 makine i¢in 6de-
digim fiyata adam 200 makinelik
bir konfeksiyon atdlyesi kurabili-
yor. Konfeksiyoncular Tiirkiye’de
cok kaliteli iiriin tiretiyor. Ama biz
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kumasgilar ciddi sikintilar yasi-
yoruz. Tiirkiye’de konfeksiyonda
bir agik var ama 6rmede sikintilar
biiytiyerek devam ediyor.

Geyrek asirdir bu ise emek
veren bir sanayici olarak
devletten ve hilkimetten
beklentileriniz neler? Oyunda
kalabilmek adina ne tip bek-
lentilerini var?

Bizim en biiyiik sikintimiz kur. Ya
her sey Euro ve Dolarla alinip sa-
tilacak ya da her sey TL ile alinip
satilacak. Bunlardan biri gii¢lenip
digeri zayifladiginda zorluk yasi-
yoruz. Tiim ihracatcilara paralar
Dolar ve Euro olarak giriyor ama
bizden mal1 TL ile aliyorlar. Kar
¢ok ¢ikinca da bizden harigten
fatura istiyorlar. Yurtdisindan ka-
zanc1 Euro ile sagladiginda benim
hakkimi ve emegimi gasp etmis
oluyor. Birkag¢ firma onlara fatura
vermedigim i¢in benimle ¢aligma-
di. Calismasinlar, benim haksiz
kazangta goziim yok. Kazanglart
haksiz. Devlete vergi vermemek
icin, benden fatura istiyor. Ben
nasil 6diiyorsam vergimi, o da
O6desin. Benden Dolarla mali alsa,
o kadar karli ¢ikmayacak. Kur-
larda yasanan yiizde 30’luk fark
ile para kazaniyorlar, sonra da
vergisini 6dememek i¢in senden
benden fatura istiyorlar. Bunu
asla kabul etmemiz miimkiin
degil. Sektoriin durumu, maalesef
bu.

Derneklerin birlik ve beraber-
lik halinde karar alip hareket
etmesi mimkiin olmuyor mu?
ORSAD’1n ¢ok olumlu girigimleri
var. Ancak 6rme piyasasi cahil

ve kendi sermayesi ile ¢aligan
insanlarla dolu. Adamin makinesi
durdugunda evine ekmek gotii-
remeyecek. Cark donmediginde
yeni igne ve makineye yatirim
yapamayacak. Bir kilo kumasin
bugiin 6rme maliyeti 1,553 TL.
Ama 1 TL’ye yapiyorlar. 1997
yilinda bir kilo kumasla ii¢ tane
igne altyordum. Bugiin bir igne

3 lira. Siz 1 TL’ye fason yapi-
yorsunuz. Karda misiniz? Hayir.
Biz hesap yaparken makinemizin
calistig1 giinlerin hesabini yapmak
durumundayiz. Ama birgogu
oturur aylik hesap yapar. Bir ma-
kinenin 365 giin ¢aligma ihtimali
yoktur ki! Ornegin bu aylar 34/28
stipremler hep durur. Ribanalar,
¢ iplikler, jakarlarm ince iplikleri

Diindar Tekstil'in Sahibi Murat Diindar, konfeksiyoncularin malini déviz ile satarken ve kurlarda yasanan dalgalanma sayesinde para
kazandigini vurgularken; kendilerinden mali TL ile alma israrlarini haksiz buldugunun altini giziyor.

ve ringeller calisir. Hesab1 bazen
yapamiyoruz. Calisan eleman
parasini aliyor, yemegini yolunu
aliyor, SSK’s1 6deniyor. Ama
tekstil bir dénem iyi ¢alisir bir
donem galismaz. Totale vurdugu-
muzda 8 ay adamakilli calisiriz.
Yillardir Eyliil’de isler baglar

ve Ocak 15’e kadar devam eder.
Sonra Subat gibi baglar May1s
gibi durur. istanbullu 6rgiiciiler
marka firmalara 6zel kumaslar
uretip satamadig taktirde artik
hayat onlar i¢in ¢ok zor.

Son olarak ekleme
istediginiz hususlar neler?
Dernegimiz ORSAD’1n ¢aligmala-

rint ¢ok olumlu buluyorum. Ancak

bizlerin fason fiyatlarimiz1 yiik-
seltmemiz lazim. ORSAD biinye-
sindeki 6rmecilere yok fiyata 6rme
yaptirihyor. Ozellikle Zeytinburnu
piyasasi ¢ok ucuz fiyatlara pesin
ad1 altinda 6rme yaptiriyorlar

ve ormecileri mahvediyorlar.

Ama kendi ayaklarina sikiyorlar.
Zeytinburnu piyasasi kendi igleri
durdugunda sorun var der ve bir
bahane iiretir. Ondan sonra ona
800 liraya is yapan avucunu yalar.
Biz, 6nce bunlara iiriiniimiizii ger-
¢ek hakkiyla satmanin bir yolunu
bulmak durumundayiz. Ormeciler-
le fason fiyatlarinda ¢ok pazarlik
yapmak, 6rmecilerin cigerine giren
oksijeni kesiyor. Bu da o 6rmeci-
nin yari size mal yapamamasina

delalettir. Kiigiik 6rmeciler ¢ok
6nemli. Onlar yoksa, biz de yokuz;
biz yoksak onlar da yoktur. Onlar
dik duracaklar ki, biz de onlara ig
verebilelim. Benim tiim igimi ken-
di biinyemde yaptirma imkanim
yok. Bin makinem de olsa disar1

is vermek zorundayim. Onlar
bizim ¢6ziim ortaklarimiz, bizim
kanatlarimiz. Ben bu arkadaglara
6dememi iki ayda yaparim. Ama
benim mal sattigim firma 6demesi-
ni yedi ayda yapmay teklif ediyor.
Benim ¢alisanim, ignecim, yagcim
6demesini yedi ayda almiyor ki!
Herkes birbirini kullanarak oldugu
yerde patinaj yapiyor ve birbiri-
mizden sémiirmenin pesindeyiz
maalesef.
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COCUK GIYIMINDE ORME ILK SIRADA

TUketicinin en hassas oldugu Urun kategorileri arasinda yer alan bebek ve gocuk giyim, ihracatta
buyUme kaydediyor. YOzde 17'lik artisla 270,3 milyon dolara yUkselen pazar, toplam hazir giyim

ihracatinda da 1,6’lik bir paya sahip. Ulkemizin bebek giyiminde en fazla ihrag ettigi rin grubunu
ise pamuklu 6rme bebek giyimi olusturuyor.

Her y1l 1 milyondan
fazla bebegin diinyaya
geldigi Tiirkiye’de ha-
zir giyimin alt dallarindan birisi
olan bebek ¢ocuk hazir giyim
sektoril pazari hizla gelismeye
devam ediyor. Ailelerin bebek
giyim irilinleri satin alirken ¢ok
daha hassas davrandiklarini bili-
yoruz. Sektorde faaliyet gosteren
150°nin {izerindeki firma, artan
geng niifusun i¢ pazardaki ihti-
yaglar1 karsilarken, ihracat kabili-
yetleri ile de {ilke ekonomisi i¢in
o6nemli bir katma deger tiretmeyi
basariyor. Son donemde bebek
¢ocuk hazir giyim ihracati yiizde
17°1ik artisla 270,3 milyon do-
lara yiikseldi. Thracat verilerine
gore son 20 yilda toplamda 200
milyar dolar dis ticaret fazlasi

veren Tiirk tekstil ve hazir giyim
sektorleri, 2018’in ilk ¢eyreginde
de 4 milyar 520 milyon dolarlik
ihracatla gegen yila gore yiizde
11,4 oraninda artis saglamayi ba-
sard1. Tiirkiye’nin toplam hazir
giyim ihracat1 17 milyar dolar ve
bu toplam igerisinde bebek giyim
ihracat1 1,6’lik bir paya sahip.
Sektoriin ekonomik biiytikligii-
niin ise 500-600 milyon TL’ye
ulasgtig1 tahmin ediliyor.

1 milyonun iizerinde bebek
dinyaya geliyor

Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) verilerine gore, gegen
yil 1 milyon 309 bin 771 bebek
diinyaya geldi ve her yil 1 milyo-
nun {izerinde bebek doguyor. Gi-
yimden ara¢ gerece, oyuncaktan

bakim tirtinlerine kadar bir¢ok
sektorde “bebek ekonomisi’nin
hacmi genisliyor. Biling diize-
yinin artmasi, anne ve babalarin
¢ocuklarini saglikli biiylitme
istegiyle daha fazla harcama
yapmaya baslamasi sektorii giin
gectikge daha da biiyiitiiyor.
Tiirkiye’nin niifusu yaklagik 3
milyonunun 0-2 yas grubunda
yer aliyor. Kiiresel piyasalarda
bebek ve ¢ocuk giyimi hazir
giyimde en yiiksek biiylime
potansiyeline sahip kategori
olarak 6ne ¢ikiyor. Gelir diizeyi-
nin artmasiyla bebek giyiminin
Tiirkiye’de de 6nemli bir alt
sektor haline geliyor.

ihracatta 6rme ilk sirada
[HKIB Hazir Giyim ve Ar-Ge

Subesinin hazirladig rapora gore
bebek giyim esyalar1 ve akse-
suarlari, diinya hazir giyim ve
konfeksiyon ihracatinda yiizde
1,9 paya sahip.

2015 yilinda tiim diinyada 505,2
milyar dolar degerinde hazir
giyim ve konfeksiyon ihracati
yapilmis olup, bu degerin 9,5
milyar dolarlik kismi1 bebek
giyim esyasi ve aksesuarlarindan
olusuyor. Bebek giyim esyalari
ve aksesuarlari ithalat1 2 2015
yilinda 10,4 milyar dolar olup,
diinya hazir giyim ve konfeksi-
yon ithalatindan yiizde 2,3 pay
altyor.

Bebek giyim egyas1 ve aksesuar
ihracatinda diinyanin 6nde gelen
iilkeleri Cin Halk Cumhuriyeti,
Banglades, Hindistan, Hong
Kong, ve Fransa olarak siralani-
yor. Tiirkiye diinyanin en fazla
bebek giysisi ve aksesuari ihrag
eden iilkeleri arasinda 10’uncu
sirada yer aliyor. Diger yandan,
diinyanin en biiyiik bebek giyim
esyast ve aksesuar ithalatgisi
tlkeleri ABD, ingiltere, Fransa,
Almanya, ispanya ve italya
olarak siralaniyor.

Tiirkiye’nin en biyiik

pazari ispanya

Tiirkiye’nin en fazla ihrag ettigi
bebek giyim esyas1 ve aksesu-
arlart arasinda pamuklu 6rme
bebek icin diger giyim esyalar1
yer aliyor. Pamuklu dokuma be-
bek icin diger giyim esyalar1 ve
aksesuarlari, dokumaya elverigli
diger maddelerden bebek icin
dokuma diger giysiler, sentetik
liflerden bebek i¢in diger 6rme
giysiler 6nde gelen diger ihrag
iirtinlerindendir. Yine bebekler
i¢in suni liflerden 6rme diger dis
giyim esyasi ve aksesuari ihraca-
t1 da dikkat ¢ekiyor.

Bebek giyim esyalar1 ve akse-
suarlari ihracatinda Tiirkiye’ nin
en biiyiik pazari olarak ispanya
one ¢ikiyor. Bu iilkeyi Almanya,
Irak, 1ngi1tere, Iran ve Fransa
takip ediyor.
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KUR, IHRACATCININ EN BUYUK SORUNU

Turkiye ihracateilar Meclisi, ihracatgr Egilim Arastirmasi’nin 2018 yili 1. Geyrek Gergeklesme ve 2.
Geyrek Beklenti sonuglarini agiklad. ilk geyrekte ortalama 29 ilave istihdam saglayan ihracatgilarin
yasadigi en buyUk sorun déviz kurlari olurken, lojistik maliyetleri, hammadde-aramali fiyatlari ile ener;ji
maliyetleri de diger sorunlar olarak siralandi.

Tiirkiye [hracatcilar

Meclisi (TIM), her

ceyrek diizenli olarak
gerceklestirdigi Thracatgi Egilim
Arastirmast’nin 2018 yili 1. Cey-
rek Gergeklesme ve 2. Ceyrek
Beklenti sonuglarimi agikladi.
Gegen yil en ¢ok ihracat gergek-
lestiren firmalar ile TIM ve ihra-
catci birliklerinin yonetim kurulu
iyelerine yonlendirilen ankete
406 firmanin iist diizey temsilcisi
katildi. Buna gore 2017 yilinin
son ¢eyreginde firmalarin cirola-
rinda ihracatin pay: yiizde 62,6
iken, 2018 yilimin ilk ¢eyreginde
bu oran yiizde 66,2’ye yiikseldi.

Uretim ve

ihracatta artis

TIM Baskanm Mehmet Biiyii-
keksi, firmalarin ihracata her
gecen giin daha fazla 6nem
verdigini belirterek, “Bu artista
elbette kurlardaki yiikselisin de
etkisi var, ancak mikro diizeyde.
Firmalarimizin ihracat yapma
heveslerinin de son donemde
arttigina hep birlikte sahit oluyo-
ruz. 2018’1n ilk ii¢ ayinda ihracat

firmalarin yarisindan fazlasinin
Uretim ve ihracatinda artis yasandi. En dikkat
cekici artig, firmalarin ihracat birim fiyatlarinda
yasandi. Onceki ceyrekte firmalarin 6nemli bir
kismi birim fiyatlarinda degisiklik yasamazken,
bu ceyrekte her 5 firmadan 2’si ihracat birim
fiyatlarinin arttigini agikladi.

gerceklestiren 48 bin firmamiz-
dan 3 bin 500’ ilk defa ihracata
baslayan firmalardan olusuyor.
Bu ihracatimizin siirdiiriilebilir-
ligi i¢in son derece dnemli bir
veri” ifadelerini kullandi.

Ilk ¢eyrekte firmalarin yarisin-
dan fazlasinin iiretim ve ihra-
catinda artis yagandi. Mehmet
Biiytikeksi, “En dikkat ¢ekici
artig, firmalarimizin ihracat birim
fiyatlarinda yasandi. Onceki cey-
rekte firmalarimizin 6nemli bir
kismi birim fiyatlarinda degisik-
lik yasamazken, bu ¢eyrekte her
5 firmamizin 2’si ihracat birim
fiyatlarmin arttigini kaydetti.
Petrol fiyatlarinda ilk ¢ceyrekte

|

gordiigiimiiz artig, bu sektorle
dogrudan veya dolayl iliskisi
olan sektorlerimizde fiyat artigini
beraberinde getiriyor. Ancak

her platformda dile getirdigimiz
Ar-Ge, inovasyon, tasarim ve
markalagmaya daha fazla 6nem
verildigini egitim, calisma ve
toplantilarimizda goriiyoruz.
Daha yenilikgi iiriinlerle daha
yiiksek birim fiyatlarina ulasa-
rak, bu alanda Almanya, italya
gibi iilkeleri yakalamak en biyiik
hedefimiz olmali” seklinde
konustu.

Dolar ve Euro tahmini
Firmalar, 2. ¢eyrek sonunda

Dolar1 4,32, Euro’yu 5,24

olarak tahmin etti. TIM Baskani
Mehmet Biiyiikeksi, “Onceki
aragtirmalarimizdan farkli olarak
bu ¢eyrekte firmalarimizin tah-
minlerinde ¢ok genis bir yelpaze-
de rakamlar gériiyoruz. Kurlarin
ongoriilebilirligi, fiyatlama calis-
malart i¢in en kritik konu. Bugiin
alman siparisi ii¢ ay sonra teslim
edip 6demeyi alt1 ay sonra alacak
bir ihracatgi, alt1 ay sonraki dolar
kurunu tahmin edemediginde
fiyat vermesi de imkansiz hale
gelir. Nitekim son giinlerde
ekonomimiz ile bagdagmayan bir
kur dalgalanmasina sahit oluyo-
ruz. Bu noktada ise kur riskinden
korunma yontemleri 6nem kaza-
niyor. Kur riskine kars1 kullanila-
bilecek yontemlerin kullanma ve
bilinirliginde bu aragtirmada bir
artis yasandi, ancak yine de bu
yontemlerin bilinirligi son derece
sinirli. Bu konuda daha fazla
calismaliy1z” dedi.

ikinci geyrekte bijyiime
beklentisi
Tiirkiye’nin giiglii biiylime




performansinin slirdiigiinii vur-
gulayan Biiyiikeksi, “Ilk ¢eyrek
biliylimemiz yiizde 7 civarinda
olacak. Son donemde verilen
yatirim tesviklerinin katkisiyla
bu performansin devam etmesini
bekliyoruz. Arastirmamiza gore
ihracat¢ilarimiz da bizimle

ayn1 goriisii paylasiyor. Giicli
biiytime performansimizin ikinci
geyrekte ylizde 6,1 biiyiime ile
devam etmesini bekliyor” dedi.
Arastirmaya katilan firmalarin
ortalama 18 iilkeye ihracat
gerceklestirdigini, bu iilkelerden
ikisinin yeni pazar oldugunu
belirten Biiyiikeksi, sozlerini
soyle siirdiirdii: “TiM olarak
firmalarimizi yeni pazarlara
kanalize etmek i¢in ¢alismalari-
miza devam ediyoruz. Daha ¢ok
pazarda faaliyet gostermek, fir-
malarimizin riski dagitmalarina
ve gelirlerini daha diizenli bir
hale getirmelerine vesile oluyor.
Bu amaca yonelik olarak Mayis
aymda Ekonomi Bakanimizin
da tesrifleri ile Thracat Pusulasi
portalimizi hayata gegirdik. ih-
racat yapsin yapmasin tiim fir-
malarimiza ve girisimcilerimize
yeni hedef iilkeler 6neriyor,

bu tilkelerdeki rakiplerimizin
birim fiyatlarindan tilkedeki
vize uygulamalarina, fuarlardan
ithalat vergisi oranlarina tiim
bilgileri kendilerinin kullani-
mina sunuyoruz. Mayis ay1
igerisinde 6 bine yakin kullanici
portali ziyaret etti, {iriinler ve
hedef pazarlar hakkinda bilgi
edindi. Bu hizmetimizin daha
genis kitlelere ulagmasi igin
¢alismalarimz siiriiyor.”

ilk bes hedef iilke...

Thracatta karsilasilan sorunlarin
ilgili ceyrege iliskin gelismelere
paralel olarak sekillendigini be-
lirten TIM Baskani, “2018’in ilk
¢eyreginde artis gosteren doviz
kurlari, firmalarimizin sorun-
larinda da 6nemli bir yer teskil
ediyor. Doviz kurlari ile ilgili
yasanan sorunlarin orani yiizde

1 CEYREK GERCEKLESMELER

50,0% 53,4%

36,4’ten ylizde 43,5’e yiikseldi.
Boylece doviz kurlari1 en 6nemli
sorun olarak karsimiza ¢ikti.
Yine kurlara dogrudan bagimli
oldugu ig¢in lojistik maliyetleri,
hammadde ve aramali fiyatlari
ile enerji maliyetleri doviz
kurlarmin ardindan siralandi.
Ancak kurlardaki oynakligin
bitmesi ile bu sorunlar 6nemli
6lgiide ortadan kalkacak” dedi.
Istihdam seferberliginin devam
ettigini aktaran TIM Bagkan,
“Ihracat¢ilarimizin yiizde 36°s1
bir onceki ¢eyrekte istihdamla-
rin1 artiracaklarini s0ylemisti.
Aragtirmamizda gordiik ki
ihracatgilarimiz ilk ¢eyrekte bu
yonde adimlar atti. Thracatgi-
larimiz ilk ¢eyrekte ortalama

29 ilave istihdam sagladi.
Umuyoruz ki ihracatgilarimizin
istihdama katkis1 y1l boyunca
devam edecek” dedi. Thracatgi-
larin hedef pazarlarina deginen
Biiyiikeksi, “Bu ¢eyrekte ilk bes
hedef iilke ABD, Cin, Suudi
Arabistan, Pakistan ve Birlesik
Arap Emirlikleri oldu. Bir
onceki ¢eyrekte Avrupa agirlikl
bir tablo hakimdi, simdi ise
ihracatcilarimizin Orta Dogu
bolgesine daha fazla agirlik ver-
meye basladiklarim gériityoruz”
dedi. TIM Baskan1 ayrica, ihra-
catgilarin Avrupa pazarlarindaki
paylarini artirmay1 hedefledik-
lerini de belirtti.

Firmalar takip etmiyor

ik geyrekte TIM’in diizenledigi
onde gelen etkinliklerin bili-
nirligi ve takip edilirligi konu-
sunda da firmalara bir soru y6-
nelttiklerini belirten Biiyiikeksi,
“TIM olarak ihracatta katma
deger artis1, hedef pazar toplan-
tilari, sorun ¢ozme faaliyetleri
gibi bir¢ok calisma yiiriitiiyor,
bu faaliyetlerimizin tamamini
firmalarimiza {icretsiz olarak
sunuyoruz. Ancak tim duyuru
ve bilgilendirme ¢alismalarimi-
za ragmen bu etkinliklerimize
katilim istedigimiz diizeyde

degil. Ornegin firmalarimizin
sorunlarina ¢éziim bulan iilke
ve sektor masalariin bilinirligi
yiizde 50’nin biraz iizerinde.
Yilin ilk ti¢ ayinda dort tane
rota toplantis1 diizenledik, Fildi-
si Sahili, Malezya, Brezilya ve
Arjantin pazarlarini ele aldik.
Bilgisi olmasina ragmen bu
toplantilara katilmayan firma-
larimizin orani hayli yiiksek.
Yine ticaret heyetlerimiz,
firmalarimiza sadece uygun
kosullarda hedef iilkelere

gitme firsati sunmuyor, ayni
zamanda oradaki potansiyel
alicilar1 firmalarimizin ayagina
getiriyoruz. Ancak heyetlere ka-
tilim istedigimiz diizeyde degil.
Firmalarimizin TIM’in internet
sitesini, TIM TV’yi, sosyal
medya hesaplarimizi yakindan
takip etmeleri, bu faaliyetle-
rimiz konusunda bilgi sahibi
olmalarini saglayacaktir. Bu
sayede ¢ok daha fazla sayida
firmaya ulagabiliriz” dedi.

Ihracat yapan firmalarin en
onemli ikinci maliyet kalemini
lojistik giderleri olusturuyor.

YENi PAZAR
HEDEFLERI

ABD
Cin
S. Arabistan

Pakistan
BAE

PAZAR PAYI ARTISI
BEKLENEN
ULKELER

ABD
ingiltere
Almanya

Cin

Rusya

2. CEYREK BEKLENTILER
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MUSAADE ETTIGi HER KUMASI URETiYOR

istanbul Orgu’nun sahibi Gokhan Uzer; 6zellikle ribanada her turlo kumasi Uretebildiklerinin
altini giziyor. Geng bir tekstil mohendisi olarak atildigi Uretim macerasinda Gékhan Uzer’in
hedefi katma degerli Uretim ve yakin bir gelecekte kendi markasiyla ihracat.

Ulkemizde tekstil
denilince genelde

2 babadan ogula gecen
ve uzun yillardan beri emek
verilen bir sektor akla gelir.
Ancak Istanbul Orgii’niin sahibi
Gokhan Uzer icin boyle bir
durum s6z konusu degil. 2009
yilinda Gaziantep Universite’sin-
den geng bir mithendis olarak
mezun olan Gékhan Uzer, 8 y1l
iginde 6rme kumas iiretiminde
adindan s6z ettirmeyi basardi. Su
anda, 39 makinayla tiretim yapan
bir firma yaratmis durumda. Bir
miihendis titizligiyle calisan
Uzer, Istanbul Orgii’yii ve tekstil
sektoriindeki kisa ama etkileyici
gecmisini ORME DUNYASI
dergimizle paylasti.

Istanbul Orgii’niin
hikayesini kisaca
ozetler misiniz?

Ben Gaziantep Universitesi
Tekstil Miithendisligi mezunu-
yum. 2009 yilinda mezun olduk-
tan sonra beyaz yakali olarak bir
stire liretim departmani sorum-
lusu olarak ¢alistim. Daha sonra
kendi firmamai kurup temelden
baslama karar1 verdim ve

birka¢ makineyle ise koyuldum.
Ribana konusunda iilkemizde
o6nemli bir eksiklik oldugunu
diisiindiim ve bu alana y6neldim.
Ciinkil ribanada 6rgii yapilarimi
degistirerek ¢ok farkli kumaglar
iretebiliyoruz. Ar-Ge’ye agik
bir alan. Cok farkli kumaslari
tasarlayabilme imkanimiz var.

>
~~agNgasss

Once diiz kumaslarla tiretime
basladik. Daha sonra makine
parkurumuzu genislettik. Su
anda 30/18, 34/18, 36/18, 34/20,
34/16 ve 34/15 gibi makineleri-
mizle; Ribana’dan Doubleface’e,
Selanik’ten Waffle’a kadar
matematigin miisaade ettigi her
tiirli kumasi 6rebiliyoruz.

Peki neden “Istanbul Orgii’
ismini tercih ettik? Diinyadaki
mega sehirlerin birgogu aslinda
biiytiik birer markadir. Kentler,
yasattiklar1 deneyimler ve
kendilerine has dykiileriyle 6ne
¢ikarlar. Bu noktadan baktiginiz-
da tilkemizin belki de en biiyiik
markasi Istanbul’dur. Yaratici,
enerjisi yiiksek, insanlar1 ken-
disine ¢eken, canlilik verici bir

sehir... Uygarliklarin bulusma
noktast... Biz de Istanbul’un bu
Ozelliklerinden, markasindan
faydalanmak istedik. ilerde ih-
racata yoneldigimizde bu ismin
bize deger katacagini diisiindiik.

Siz aldig1 egitim
dogrultusunda meslegini
yapan nadir insanlardan
birisiniz. Tekstil sizin
icin aileden gelen bir
gelenek degil anladigim
kadarniyla.

Evet haklisiniz. Babam emekli
bir polis memuru. Ben endiistri
mithendisi olmak istiyordum.
Enistem tekstil isi yapiyordu.
Onun yonlendirmesiyle tekstil
miithendisligini tercih ettim. O
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yillarda, yiizde 100 ingilizce egi-
tim veren tek tekstil miithendisli-
&1 boliimii Gaziantep’teydi. Ben
iyi bir tekstil egitiminin yan1
sira Ingilizce de 6grenmek iste-
digim i¢in Gaziantep’i se¢tim.
Egitimi ingilizce kaynaklardan
aldik. Bunun biiyiik faydalarim
goriiyorum. Kafama takilan her
konuyu Ingilizce kaynaklardan
arastirarak ¢6ziime ulagtirabili-
yorum.

Istanbul Orgii’niin
ihracat1 var m1?

Hentiz yok. Ancak hedefimiz
farkli kumaslar ureterek iireti-
mimizin tamamini ihrag etmek.
Bunun sadece egitimle miimkiin
oldugunu diisliniiyorum. Sirke-
timizdeki tim arkadaslarimizin
bir egitim programi mevcut.
Birlikte 6greniyoruz, birlikte
gelisiyoruz. Ustalarimizi, usta
yardimcilarini, makinacilart
kendimiz yetistirmeye ¢alisi-
yoruz. Toplamda 4 ustamiz, 6
usta yardimcimiz var. Bu, dyle
tahmin ediyorum ki higbir fason
isletmede yoktur.

Giiniimiizde 6rme
kumas dokuma kumasi
yakaladi m1? Orme
kumasin gelecegini nasil
goriiyorsunuz?
Konfeksiyoncularin géziinde
dokuma kumasin bir adim 6nde
olmasinin sebebi muhtemelen
kolay islenebilir olmasindan.
Orme daha esnek bir yap.
Ama dokumanin alani oldukg¢a
dar. Orme artik her alana girdi.
H&M, Zara, Mango gibi firma-
lar erkek ceketinde bile 6rme
kumas kullanmaya basladi.
Casual giyimde zaten orgii
hakim. Bunun yani sira gece
kiyafetlerine ve 6zel giin kiyafet-
lerine de Grgii girmeye basladi.
Dolayistyla ben 6rme kumasin
gelecegini parlak goriiyorum.

Orgii konusunda
kendinizi nasil
gelistirmeye
calisiyorsunuz?

Sektorle ilgili ulusla-

raras1 kaynaklari takip
etmeye, yurtdisindaki
fuarlara katilmaya gayret
ediyorum. Global alanda
kabul goren trendleri

takip etmeye galisiyoruz.
Sadece 6rmede degil do-
kumadaki yenilikleri de ya-
kalamaya calisiyoruz. Cilinki
bir yap1 goriiyorsunuz orada. Ve
bu yapiy1 kendi alanimiza nasil
adapte edecegimizin yollarini
artyor ve bu ¢éziimleri partner-
lerimizle paylasiyoruz. Miiste-
rilerimiz de bunu uluslararasi
alicilara sunuyor. Bu yontemle
¢ok sayida kumas tirettik.

Tekstil iilkemizin en
onemli sektorlerinden
birisi. Geng bir
miihendis olarak orgii
sanayisinin gelecegini
nasil goriiyorsunuz?

Isin bir ekonomik boyutu, bir
de planlama boyutu var. Aslinda
bizim tansiyonumuzun biraz
yiiksek olmasinin temel sebebi
igleyisimizin planli ve programli
olmamasi. Bunun sebebini de
suna bagliyorum: Cok fazla ye-
tismis teknik eleman yok. Biiyiik
firmalarin bile teknik {iretim
departmanlarinda istihdam
edilen ¢ok fazla tekstil mii-
hendisi yok. Olsa bile; satig ve
pazarlamaya nasil gececeginin
derdinde. Uretim zor is, kimse
iretimde durmak istemiyor. Biz
Istanbul Orgii’de farkli olmaya
calistyoruz. Sistemli ve planl
hareket etmeye gayret ediyoruz.
Neredeyse bir ay sonra bile
hangi makineye hangi siparisi
girecegimiz belli. Miisterimiz
aradiginda veya siparis verdi-
ginde, s6z konusu kumas1 hangi

Lo el T Sl farkl olmaya galisiyoruz.

Sistemli ve planli hareket etmeye gayret
ediyoruz. Neredeyse bir ay sonra bile hangi
makineye hangi siparigi girecegimiz belli.
Siparigi aldigimizda s6z konusu kumasi hangi
makinada ne zaman Uretmeye baslayacagimizi,
ne zaman Oretimin bitecegini séyleyebiliyoruz.

2o: Q

istanbul Orgii'nun Sahibi
Gokhan Uzer, kiiresel markalarin
agirhikli olarak moda ve tasarim
kabiliyetleriyle one gikan gelismis
tlkelerden ciktigini vurguluyor.
“Ormnegin, ltalya giyim ihracatindan
kilogram basina 50 dolar kazanirken,
Ttirkiye 20 dolar kazaniyor” diyen
Gokhan Uzer, katma degeri yiiksek
olan marka Uriin ihracatinin
artirmas! gerektigine ve yenilikgi,
inovatif, 6zgiin Griinlere dayali
ihracatin artirilmasi vurgu yapiyor.

makinada ne zaman {iretmeye
baslayacagimizi, ne zaman
iiretimin bitecegini sOyleyebi-
liyorum. Sadece planlamada 2
personelimiz var. Bu arkadaslar
icerideki siparigleri planlayarak
benimle paylasiyorlar. Tek tek
makinalarin verimlilik oranlar1
belirleniyor. Bence temel ko-
nulardan biri budur. Planlama
dogru olmayinca, koordinasyon-
da eksiklik yasaninca firmalarin
tansiyonu ¢ikiyor. Patronlar
stirekli mesaide, piir dikkat isin
basinda durmak zorunda kaliyor.
Aksi halde islerde sorunlar yasa-
niyor. Orta kademe yoneticilerin
daha kalifiye olmasi lazim.
Gerekli donanima sahip egitimli
personeli bulmak veya yetistir-
mek, ardindan da onlar1 dogru
noktalarda isttihdam etmek gere-

kiyor. Egitim maalesef ¢cok zayif.

Tiirkiye’deki tekstil sektoriiniin
biiylimesini, uluslararasi alanda
ilerlemesini istiyorsak egitime
yatirim yapmak zorundayiz.
Isin ekonomik kismna gelince;

’%

Z

Her firmanin kendine gore bir
yaklasimi olabilir. Bence Ar-
Ge’ye agirlik verip katma degeri
yliksek tiriinlere yonelmeliyiz.
Fason {iretirseniz fiyat1 bellidir.
Ama kumasi siz tasarlarsaniz
fiyati da siz belirlersiniz. Bu
aslinda biitiin sektorler i¢in
gegerlidir. Bizim istanbul Orgii
olarak alanimiz ribanadir. Ama
iretimimiz i¢inde diiz basic
ribana toplamda ytizde 10 bile
pay tutmaz. Daha inovatif isler
yapmaya galistyoruz.

Uzun yillar bu

isi yapacak gibi
goriniiyorsunuz.

35 yasinda geng bir
miihendis olarak
tekstilin gelecegini nasil
goriiyorsunuz?

Jeopolitik olarak Avrupa’ya
yakin oldugumuz i¢in bizden
vazgegme sanslar1 yok. Bu is
bitmez. Ama trendler degisiyor.
Bu yil i¢ iplik moda oluyor,
diger yil ribana... Orme; kolay
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kolay bitme noktasina gelmez.
Ama trendi iyi takip etmemiz
lazim. Bir AVM’ye gittiginizde
aklinizda aligveris fikri yokken
bile vitrinde ilginizi ¢eken bir
sey goriirseniz altyorsunuz.
Farkindalik yaratan bir {iriin
tiretirseniz; kriz dahi olsa o iiriin
satar. Yenilik¢i olmak lazim.
‘Ben ribanactyim giinde on ton
mal ¢iksin yeter’ diislincesiyle
hareket eden firmalarin gelecegi
parlak olamaz. H&M veya bas-
ka bir marka, diiz ribanay1 gidip
Endonezya’dan, Banglades’ten,
Hindistan’dan alabilir ¢tinki

bu iiriini artik herkes yapiyor.
Farkindalik yaratabilen farkl
ve yeni lriinler, yiiksek katma
degeri beraberinde getirir. Buna
yonelmeliyiz.

Tirkiye’nin 6niimiizdeki
donemde tekstildeki
fasoncu yapisini
degistirebilecegini
diisiiniiyor musunuz?
Sadece tekstilde degil, her
alanda fasoncu bir yapimiz

var. Diger sektorler i¢in de
benzer bir durum s6z konusu.
Biitiin diinyanin bildigi tanidig,
uluslararas1 marka sayimiz
maalesef ¢ok az. T-shirt’ii biz 30
liraya tiretip global markalara
veriyoruz, onlar bizden alip

400 liraya satiyor. Tiirkiye’de
hazir giyim sektorii her yil eko-
nomiye ortalama 14-15 milyar
dolar civarinda net doviz girisi

2009 yilinda Gaziantep Universite'sinden

geng bir miihendis olarak mezun olan
Gokhan Uzer, 8 yil iginde 6rme kumas
{iretiminde adindan stz ettirmeyi
basardi. Su anda, 39 makinayla tretim
yapan bir firma yaratmis durumda.

sagliyor. 2016 itibartyla diinya
hazir giyim ihracatinin 6rme
giyim grubunda yiizde 6,2’si,
oriilmemis giyim grubunda ise
ylizde 4,2’si Tiirkiye tarafindan
yapiliyor. Bu tabloyu kiigiimse-
mek dogru degil. Ama sunu gor-
mek lazim; Kiiresel markalar,
agirlikli olarak moda ve tasarim
kabiliyetleriyle one ¢ikan gelis-
mis iilkelerden ¢ikiyor. italya
giyim ihracatindan kilogram
basina 50 dolar kazanirken, Tiir-
kiye 20 dolar kazaniyor. Katma

degeri yiiksek olan marka {iritin
ihracatini artirmak gerekiyor.
Yenilikgi, inovatif, 6zgiin tirlin-
lere dayali ihracati artirmaliyiz.
Bizim 6ncelikle yaptigimiz isi
iyl yapmamiz lazim. Ve tabi egi-
tim yatirim yapmak zorundayiz.
Egitim sart.

Bu cercevede diger
fason igletmelere gore
isleyis biciminizdeki
farkliliklar neler?
Oldukga farkliyiz. Olabildigin-

konomiye ortalama 14-15 milyar dolar civarinda net doviz girisi sagliyor. 2016 itibariyla dtinya
unda yiizde 6,2'si, 6riilmemis giyim grubunda ise ytizde 4,2'si Tirkiye tarafindan yapiliyor.

ce sistemli ¢alismaya gayret
ediyoruz. Miisterinin getirdigi
numune kumasi inceliyorum.
Iplik ve 6rgii yapisindan, gelik
dizilimine kadar her seyini
inceleyip siparis foyiini yazili
olarak ustama veriyorum. Usta,
sadece igini yapiyor. Cekirdek-
ten boyle basladik. Daha sonra
miisteri kumasini takip etmek
istiyorsa planlamadaki arka-
dasimizi ariyor ve bilgi sahibi
oluyor. Yani tamamen dogru bir
gorev paylasimi ve sorunsuz bir
igleyis var. Misterilerin, siparis
gidisatin1 ustalarla gériigmesini
dogru bulmuyorum. Béylece
ustalarin aklin1 baska konularla
mesgul etmemis oluyoruz.
Kendi asil islerine konsantre
oluyorlar.

Son olarak ilave etmek
istediginiz hususlar
neler?

Bizim burada bir teknik altyapi-
miz var. Genelde piyasanin en
biiyilik firmalariyla galistyoruz.
Hig ortada olmayan bir kumasi
tasarlayip yurtdisina satma fikri
beni motive ediyor. Branslas-
maya ¢ok 6nem veriyoruz. Biz
ribanada derinlesmek istiyoruz.
Birinci amacimiz para kazanmak
degil, Isimizi en kaliteli bigimde
yapmak... Akabinde para zaten
gelir. Bu ¢izgide yiiriiyoruz.
Gelecege umutla bakiyoruz.
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Turkiye hlkayesml dunyaya anlatlyorI

Hem Doguyuz hem Batiyiz biz. Medenlyetlerm bulustugu
bu topraklarda birlikte gucglu, birlikte zengin bir harmoninin ahenglylz
Azmi movasyonla bilenen, geng: ruhu tutkuyla blytyen bir ulkeylz biz.

Turkiye gucunu ve hlkayesml yeni marka5|yla dunyaya anlatiyor..

Potansiyeli kesfet:
turkeydiscoverthepotential.com #gl‘.‘lcUnUkesfettUrl_(iye
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2018 MAKINA PARKURU

JAKAR-RINGEL-RIBANA GRUBU

ADET PUS FEIN | MAKINA CiNSi IGNE MODEL | MARKA SISTEM Y.KOVAN | ELESTAN

1 30 7 “OVJA 08 ETR ELEKTRONIK TRANSFERLI RINGEL “ 960 2004 MAYER 24 10 FULL ELASTAN
] 30 12 “OVJAO8 ETR ELEKTRONiK TRANSFERLI RiNGEL “ 1114 2000 MAYER 24 FULL ELASTAN
] 30 14 “OVJA 1.6 ET ELEKTRONIK TRANSFERL} 1392 2004 MAYER 32 FULL ELASTAN
] 30 15 “ OVJA 1.6 ET ELEKTRONiK TRANSFERLI ” 1392 2006 MAYER 32+16 FULL ELASTAN
10 34 16 “OVJA 1.6 ETR ELEKTRONIK JAKAR RINGEL TRANSFERLi “ | 1728 2007 MAYER 36+18 FULL ELASTAN
5 34 18 “OVJA 1.6 ETR ELEKTRONIK JAKAR RINGEL TRANSFERLI ” | 1944 2008 MAYER 36+18 FULL ELASTAN
2 34 18 “ OVJA 2.4 E INTERLOK JAKAR ACIKEN " 1886 2017 MAYER 82 FULL ELESTAN
2 30 18 “OVJA 1.6 ET ELEKTRONIK TRANSFERLI 1680 2005 MAYER 32+16 FULL ELASTAN
4 30 4 “OVJA 2.4 ELEKTRONIK INTERLOK RIBANA " 2232 2015 MAYER 72 ACIKEN FULL ELASTAN
2 30 24 “OVJA 2.4 ELEKTRONIK iNTERLOK RIBANA 2232 2003 MAYER 72 FULL ELASTAN
2 30 24 “OVJA 2.4 ELEKTRONIK RiNGEL -INTERLOK- RIBANA " 2232 2003 MAYER 48 FULL ELASTAN
8 30 28 “ OVJA 2.4 E INTERLOK JAKAR ACIKEN " 2592 2014 MAYER 72 ACIKEN FULL ELESTAN

JAKAR-RINGEL-SUPREM GRUBU

ADET PUS FEIN | MAKINA CiNSi IGNE MODEL | MARKA SISTEM Y.KOVAN | ELESTAN

1 30 10 "MJ.O 8 ERJAKAR-SUPREM-RINGEL " 960 2003 MAYER 24 FULL ELASTAN
] 30 24 “ RELANIT 1.6 ER JAKAR-RINGEL-SUPREM ” 2208 2004 MAYER 48 FULL ELASTAN
2 34 24 “ RELANIT 1.6 ER JAKAR-RINGEL-SUPREM “ 2484 2004 MAYER 54 FULL ELASTAN
3 30 28 “ RELANIT 1.6 ER JAKAR-RINGEL SUPREM 2628 2003 MAYER 48 FULL ELASTAN
8 30 28 “ OVJA 2.4 E INTERLOK JAKAR ACIKEN ” 2592 2014 MAYER 72 FULL ELESTAN

ACIKEN GRUBU

ADET PUS FEIN | MAKINA CiNSi IGNE MODEL | MARKA SISTEM YKOVAN | ELESTAN

2 34 10 ELASTANLI SUPREM 1080 2003 PILOTELLI 102 54 FULL ELASTAN
3 32 22 ACIKEN SUPREM 2220 2003 PILOTELLI 9 FULL ELESTAN
] 34 22 ACIKEN SUPREM 2340 2003 PILOTELLI 102 FULL ELESTAN
4 32 28 ELASTANLI SUPREM 2760 2003 PILOTELLI | 96 YJ] FULL ELASTAN
2 34 28 ELASTANLI SUPREM 2880 2003 PILOTELLI | 102 2 FULL ELASTAN
2 34 yL] ELASTANLI SUPREM 2880 2003 PILOTELLI | 102 2 FULL ELASTAN
5 32 40 ELASTANLI SUPREM 4020 2012 PILOTELLI | 96 FULL ELASTAN

iNTERLOK-RiBANA-UC iPLIK

ADET PUS FEIN | MAKINA CiNSi IGNE MODEL | MARKA SISTEM Y.KOVAN | ELESTAN

2 38 16 RIBANA 2040 2002 MAYER 78 FULL ELESTAN
1 34 18 RIBANA 1920 2002 PILOTELLl | 72 FULL ELESTAN
1 34 18 RIBANA 1920 1998 ORiZO 68 FULL ELESTAN
2 32 20 U( iPLIK (VANIZE) 2544 2002 MAYER 108 FULL ELESTAN
4 34 24 INTERLOK (4 CELIK) 2544 2003 MAYER 108 FULL ELESTAN
] 34 28 iNTERLOK 2976 2011 MAYER 108 FULL ELESTAN
] 34 32 INTERLOK 3408 2006 TEROT 120

2 34 32 INTERLOK 3408 2011 MAYER 108 FULL ELESTAN
] 30 36 INTERLOK (4 CELIK) 3384 2005 MAYER 62 FULL ELESTAN

Adres: Yenibosna Merkez Mahallesi, Arifagia Sk. 23/A, 34197 Bohcelievler/istanbul SOYLU ORME

Telefon: (0212) 653 77 88

HALIT BOZARSADNAN YESILALIOGLU




VERGIDE YENIDEN YAPILANDIRMA DONEMI

Vergi ve diger bazi alacaklarin yapilandirimasina iliskin kanun dozenlemeleri
sanayici ve ihracatgiyl yakindan ilgilendiriyor. Konuya dair gegtigimiz
gunlerde IHKIB tarafindan bir seminer dizenlendi.

[HKIB tarafindan
“Vergi ve Diger Bazi

2 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasma fligkin Kanun”
¢ergevesinde matrah artirimi, borg
yapilandirmasi, Varlik Barist ve
tiim yonleriyle af yasast semineri
diizenlendi. 4 Haziran’da istanbul
Dis Ticaret Kompleksi’nde diizen-
lenen etkinligin Moderatdrliigiinii
[HKIB Denetim Kurulu Uyesi Bi-
rol Sezer iistlendi. Seminerin ko-
nusmacilari arasinda ise Istanbul
Denetim ve Yeminli Mali Miisavir
Bagimsiz Denetgi Erdogan Ka-
rahan, Istanbul Sosyal Giivenlik
il Midiirliigii Sosyal Giivenlik il
Miidiir Yardimcis1 Mustafa Cerit,
Gumriik Eski Bagmiifettisi Yetki-
lendirilmis Giimriik Miisaviri Ali
Kemal Yazar yer ald1.

Vergi mevzuatindan giimrik
kanununa...

Vergi mevzuatina dair diizen-
lemeler hakkinda bilgi veren
Erdogan Karahan, kesinlesmis/
kesinlesmemis alacaklar, matrah
ve vergi artirimi, Varlik Barist
hiikiimleri, taginmazlarin de-
gerlenmesi gibi bircok baglikta
sorulari cevapladi. SGK mevzu-
atina dair diizenlemeler hakkinda
bilgi veren Karahan, kesinlesmis
sosyal giivenlik kurumu alacak-
lar, eksik is¢ilik prim tutarlari,
kesinlesmemis idari para cezalari
gibi bagliklarda davetlilere sunum
gerceklestirdi.

Kesinlesmis ve
kesinlesmemis alacaklar
Vergi ve diger bazi alacaklarin
yeniden yapilandirilmasi ile bazi
kanunlarda degisiklik yapil-
masina iliskin kanun 18 Mayis
2018 tarihinde Resmi Gazetede
yayinlanarak yiirtirlige girdigini
hatirlatan Erdogan Karahan,

s6z konusu kanunla yapilan
diizenlemeler hakkinda bilgi
verdi. Kesinlesmis alacaklarda;
bu tiir alacaklar bir incelemeden
kaynakli ise incelemenin bittigini
ve verginin veya cezanin miikel-
lefe teblig edildigini sdyleyen
Erdogan Karahan, alacagin da
tahakkuk edildigini belirterek,
“Yani miikellef dava agmamus,
indirim veya uzlagma talebinde
de bulunmamustir ve borg kesin-
lesmistir” dedi. Erdogan Karahan
sOyle devam etti: “Bu tiirden olan
yani kesinlesen ve vadesi geldigi
halde 6denmeyen veya kesinlesen
ama heniiz 6deme siiresi gegme-
yen borglar madde kapsamindadir.
Ornegin; uzlasma yapilmig ama
6deme zamani gelmemis gibi.
Vadesi geldigi halde 6denmemis
ya da 6deme siiresi heniiz geg-
memis vergilerin, borg asillarinin
tamami, gecikme faizi ve zammu
gibi fer’i alacak yerine Yi-UFE
oranlari esas alinarak giincellenen
tutar, vergi aslina bagli olmayan
cezalarin, usulsiizliik ve 6zel usul-
stizliik, ylizde 50’sinin 6denmesi
gerekiyor.

IR DANEN

Matrah artirimi

Bagvuru siiresinin Kanunun
yayimlandig tarihi izleyen tgiincii
ayimn sonu 31 Agustos olarak
belirlendigini séyleyen Erdogan
Karahan, “Beyanname vermekle
birlikte zarar, indirim ve istisnalar
nedeniyle matrah ve vergi beyan et-
meyen ya da ilgili yillarda faaliyette
bulunmus veya gelir elde etmis
olup da bu faaliyetlerini ve gelirle-
rini vergi dairesinin bilgisi diginda
birakanlar da dahil olmak iizere hig
beyanname vermemis olan gelir ve
kurumlar vergisi miikellefleri de
matrah ve vergi artirimi yapabile-
ceklerdir” dedi.

Varhiklarin milli ekonomiye
kazandiriimasi

Bazi varliklarin milli ekonomiye
kazandirilmasina dair de bilgiler
veren Karahan, “Yurt Digindaki
Varliklarin Beyani, yurt diginda
bulunan; para, doviz, altin, menkul
kiymet ve diger sermaye piyasast
araglarmin, gercek ve tiizel kisiler
tarafindan 31/11/2018 tarihine ka-
dar Tiirkiye’deki bankalara bildiren
gergek ve tiizel kisiler s6z konusu
tasarruflar serbestce tasarruf edile-
bilecektir. Banka ve araci kurumlar,
kendilerine bildirilen varliklara
iligkin olarak yiizde 2 oraninda he-
sapladiklar1 vergiyi, 31 Aralik2018
tarihine kadar vergi sorumlusu
sifatryla bir beyanname ile bagl bu-
lundugu vergi dairesine beyan eder
ve aym siirede dderler” dedi.

HANGI BORGLAR
KANUN
KAPSAMINDA?

»31.03.2018 tarihinden
(bu tarih dahil) dnceki
dénemlere, beyana
dayanan vergilerde bu
tarihe kadar verilmesi
gereken beyannamelere
iliskin vergi ve bunlara
bagli vergi cezalari

ile gecikme faizleri ve
gecikme zamlari.

»2018 yilina iliskin
31.03.2018 tarihinden
once tahakkuk eden
vergi ve bunlara bagh
vergi cezalari, gecikme
faizleri, gecikme
zamlari.

»31.03.2018 tarihinden
once yapilan tespitlere
iliskin olarak vergi
aslina bagh olmayan
vergi cezalari.

»31.03.2018 tarihinden
(bu tarih dahil) dnce

verilen askerlik, secim,
trafik, niifus, karayolu
tasima, RTUK idari para
cezalari.

»Maliye Bakanligi tahsil
dairelerince AATUHK
uyarinca takip edilen
asli ve fer'i amme
alacaklari. (Bazi adli

ve idari para cezalari
harig)

»Belediyelerin su abo-
nelerinden olan kanunun
yayimi tarihi itibariyle
ddenmemis su, atik su ve
kati atik ticreti alacakla-
ri. (son 6deme tarihi 31
Mart'tan dnce olanlar)

»>Belediyelere 213 sayili
kanun kapsaminda
odenen ancak 31 Mart
2018 tarihine kadar
odenmeyen veya bu
tarihe kadar verilmesi
gereken beyannamelere
iliskin vergiler ve
bunlara bagh vergi
cezalari. (Reklam
vergisi, Emlak v, Cevre
Temizlik V.)
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Genel olarak Is

Hukuku, bir isverene

bagli olarak ve
bir hizmet akdine dayanak
calisanlara 6zgii bir hukuk
koludur. Bu hukuk kolu
devamli olarak is¢i yararina
ilerici nitelik tastyan kurallar
ortaya koymaktadir. 4857
sayili i Kanunumuzda
iscinin korunmasi1” ve “is¢i
lehine yorum” ilkelerini {istiin
tutarak ig¢iyi korumaktadir.
Bunun yaninda ig¢inin haklar
korundugu gibi Isverenin
de haklar1 korunmaktadir.
Ancak hakli olmasina ragmen
mevzuattan kaynaklanan
prosediirleri yerine
getirmediginden meydana
gelen tazminatlar1 igveren
6demekle yiikiimlii olmustur.
Giliniimiizde igsverenlerin en
biiyiik problemlerinden biri hakli
sebeple is¢iyi isten ¢ikarmasina
ragmen isten ¢ikarma usuliindeki
yapilan hatalar sonucu kidem
ve ihbar tazminatlari ile sair

ticretleri 6demek veyahut
tekrardan 6demek zorunda
birakilmasidir. Oysa ki s
kanunun 25. Maddesinde
igverenin hakli sebeple derhal
feshi hiikiimleri siralanmustir.

i$ SOZLESMESININ HAKLI
NEDENLE DERHAL FESHi:

isveren tarafindan:

Siiresi belirli olsun veya olmasin
igveren, asagida yazili hallerde i
sozlesmesini siirenin bitiminden
once veya bildirim siiresini
beklemeksizin feshedebilir:

I- Saghk sebepleri:

a) Is¢inin kendi kastindan veya
derli toplu olmayan yasayisindan
yahut ickiye diiskiinliigiinden
dogacak bir hastaliga
yakalanmasi veya engelli hale
gelmesi durumunda, bu sebeple
dogacak devamsizligin ardi
ardina {i¢ is giinii veya bir ayda
bes is glinlinden fazla stirmesi.
b) Iscinin tutuldugu hastaligin

ISVERENIN

HAKLI ISYANI

Av. ibrahim Burak BOZASLAN

tedavi edilemeyecek nitelikte
oldugu ve igyerinde ¢aligmasinda
sakinca bulundugunun

Saglik Kurulunca saptanmasi
durumunda;

(a) alt bendinde sayilan sebepler
disinda is¢inin hastalik, kaza,
dogum ve gebelik gibi hallerde
isveren i¢in ig s6zlesmesini
bildirimsiz fesih hakki; belirtilen
hallerin ig¢inin igyerindeki
¢aligma siiresine gore 17’nci
maddedeki bildirim siirelerini
alt1 hafta agsmasindan sonra
dogar. Dogum ve gebelik
hallerinde bu siire 74 tincii
maddedeki siirenin bitiminde
baslar. Ancak is¢inin is
sozlesmesinin askida kalmasi
nedeniyle isine gidemedigi
siireler i¢in Uicret islemez.

1I- Ahlak ve iyi niyet
kurallarina vymayan haller
ve benzerleri:

a) Is s6zlesmesi yapildig
sirada bu s6zlesmenin esasli
noktalarindan biri i¢in gerekli

vasiflar veya sartlar kendisinde
bulunmadig halde bunlarin
kendisinde bulundugunu ileri
siirerek, yahut gergege uygun
olmayan bilgiler veya sozler
sOyleyerek is¢inin isvereni
yaniltmasi.

b) is¢inin, isveren yahut
bunlar aile iiyelerinden
birinin seref ve namusuna
dokunacak s6zler sarfetmesi
veya davraniglarda bulunmasi,
yahut isveren hakkinda seref ve
haysiyet kirici asilsiz ihbar ve
isnadlarda bulunmasi.

¢) Iscinin isverenin baska

bir ig¢isine cinsel tacizde
bulunmasi.

d) is¢inin isverene yahut

onun ailesi iiyelerinden birine
yahut igverenin bagka is¢isine
satagmasi , isyerine sarhos yahut
uyusturucu madde almis olarak
gelmesi ya da isyerinde bu
maddeleri kullanmast.(*)

e) Iscinin, isverenin giivenini
kotiiye kullanmak, hirsizlik
yapmak, isverenin meslek
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sirlarini ortaya atmak gibi
dogruluk ve bagliliga uymayan
davranislarda bulunmasi.

f) Iscinin, isyerinde, yedi
glinden fazla hapisle
cezalandirilan ve cezasi
ertelenmeyen bir sug islemesi.
) Iscinin isverenden izin
almaksizin veya hakli bir sebebe
dayanmaksizin ard1 ardina iki
isglinii veya bir ay icinde iki
defa herhangi bir tatil giiniinden
sonraki ig glinii, yahut bir

ayda ii¢ isgiinii isine devam
etmemesi.

h) Iscinin yapmakla 6devli
bulundugu gorevleri kendisine
hatirlatildig1 halde yapmamakta
1srar etmesi.

1) Is¢inin kendi istegi veya
savsamasi yliziinden isin
glivenligini tehlikeye diistirmesi,
isyerinin mali olan veya

mali olmay1p da eli altinda
bulunan makineleri, tesisati
veya bagka esya ve maddeleri
otuz giinliik iicretinin tutartyla
o6deyemeyecek derecede hasara
ve kayba ugratmasi.

111- Zorlayici sebepler:

Isciyi isyerinde bir haftadan
fazla siire ile ¢aligmaktan
alikoyan zorlayic1 bir sebebin
ortaya ¢ikmasi.

Iscinin gozaltina alinmasi

veya tutuklanmasi halinde
devamsizligin 17.nci maddedeki
bildirim siiresini agmasi.

Is Kanunu 24 ve 25 inci
maddelerde gosterilen ahlak
ve iyi nniyet kurallarina
uymayan hallere dayanarak
is¢i veya igveren i¢in taninmig
olan s6zlesmeyi fesih yetkisi,

iki taraftan birinin bu ¢esit
davranislarda bulundugunu
diger tarafin 6grendigi

giinden baslayarak alt1 is giinii
gectikten ve her halde fiilin
ger¢eklesmesinden itibaren bir
yil sonra kullanilamaz. Ancak
is¢inin olayda maddi ¢ikar
saglamasi halinde bir yillik siire
uygulanmaz.

Hakl sebep ile is¢inin
sozlesmesini fesheden
isveren, isciye kidem ve ihbar
tazminat1 6demeyecektir.
Ancak, hakli sebeple fesihte
bulunan igveren, feshin

hakli sebebe dayandigini

yazihi olarak ispat etme
yiikiimliiliigii altindadir.
Ornegin, devamsizlik sebebiyle
is sozlesmesi feshedilen ig¢inin
devamsizlik yaptig: giinler iki

sahit imzas1 ile tutanak altina
almmmali, devamsizligin hakli bir
nedene dayanip dayanmadigt
noter ihtartyla is¢iye

bildirilerek sorulmali ve tiim bu
prosediirlerin tamamlanmas ile
is¢inin s6zlesmesi noter ihtar1
araciligryla feshedilmelidir.
Ayrica, diger ahlak ve iyi niyet
kurallarina uyulmayan hallerde
is¢iye yazili uyarida bulunulmali
ve bu durum tutanak altina
almmmali sonrasinda ise

alt1 ig giinliik yasal siire
icerisinde ig¢inin s6zlesmesi
feshedilmelidir. Bu konu
hakkinda ise Isverenlerin hakli
iken haksiz duruma diiserek
tazminat 6demek zorunda
kalmasinin 6niine gegilmesi ve
taraf haklarinin korunmasi ig¢in
uzman kisilerden bilgi ve destek
alinmas: Onerilir.
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GLOBAL ALIM DEVLERiNDEN
iHRACATI ARTIRMA TUYOLARI

TOrk hazir giyim
sektoru bolgesel

ve global sorunlar
karsisinda yeni ¢ikis
yollari ararken, donya
devi alim gruplarinin
Ust diuzey yoneticileri,
zorlu rekabet
ortaminda sektéru 25
milyar dolarin Uzerine
tasiyacak yeni satin
alma stratejilerini

paylasti.

TGSD tarafindan

Kimtex’in destegi ile bu

yil 5’incisi diizenlenen
Gelecek Satin Alma Stratejileri ve
Beklentileri Paneli, kiiresel alim
gruplari ile Tiirkiye nin 6nde gelen
markalarmin temsilcilerini bir kez
daha bulusturdu. 20 Haziran tarihin-
de Four Season Otel’de ger¢ekles-
tirilen etkinligin agiliginda konusan
Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi
(TGSD) Baskan1 Hadi Karasu, Tiirk
hazir giyim sektdriiniin kiiresel
rekabet giicilinii siirdiirebilmesi ve
25 milyar dolarlik ihracat hedefi
i¢in yapmast gereken ev ddevlerini
bildigini, treni bu kez kagirmaya-
caklarini soyledi.

2023'te 25 milyar

dolar ihracat

Tiirk moda endiistrisinin en eski
sivil toplum kuruluslarindan biri
olarak sektoriin gelecegine her za-
man 151k tutmaya caligtiklarini vur-
gulayan Hadi Karasu, sorunlar1 6ne
¢ikarmak yerine her zaman ¢6ziime
odaklandiklarinin altini ¢izdi. Bu
ilkeden hareketle yeni bir sigrama
hamlesi i¢in li¢ adimdan olugan 5
yillik yol haritasi belirlediklerini
ifade eden Hadi Karasu, s6zlerini
sOyle siirdiirdii:

“Yol haritamizin en 6nemli adimint
‘stirdiiriilebilirlik’ olusturuyor.
Kiiresel alim gruplarinimn beklentileri
ve talepleri dogrultusunda cevreye

duyarly, etik normlara uygun,
hukukun tistiinliigiini ve insan
haklarina saygiyi esas alan {iretim
anlayisini tiim sektore kazandirmak
i¢in kollar sivadik. Hazir giyim
ihracatinin biiyiik boliimiinii gergek-
lestiren ilk 1500 firmamiz agisindan
zaten bu konularda ciddi bir sikintt
yok. Bu y1l 3-4 Ekim tarihlerinde
diizenleyecegimiz Istanbul Moda
Konferansi’nin da temasini olus-
turan ‘Responsible Fashion’ yani
‘Sorumlu Moda’ anlayisini tiim
sektore kazandirmak istiyoruz. Bir
baska ifadeyle 2023’te 25 milyar
dolarlik ihracat ve kiiresel arenada
rekabet sansimizi siirdiirebilmek
icin yapmamiz gereken ev ddevle-
rimizi biliyoruz. Yol haritamizin da
Oziinii olusturan bu ev 6devlerinin
geregini yerine getirecegiz ve treni
bu kez kagirmayacagiz.”

Negatif algiyi kirmak

igin ziyaretler

Hadi Karasu, hazirladiklar1 yol hari-
tasinda bir diger 6nemli adimin ‘si-
cak temas’in olusturdugunu soyledi.
AB iilkelerinin yiizde 71 - 72 payla
Tiirkiye hazir giyim sektorii i¢in
vazgecilmez ve yeri doldurulamaz
bir ihracat pazart oldugunun altint
¢izen Karasu,

“Ne yazik ki AB iilkelerinin
Tiirkiye algisinda son yillarda ciddi
bir bozulma oldu. Negatif algiy1
kirmak icin Almanya, Ispanya,

ingiltere ve Hollanda gibi iilkelerin
sivil toplum kuruluslari nezdinde
proaktif girisimler baslattik. Tekstil
ve hazir giyim sektoriinii temsil
eden iki birligimizin baskanlar ile
bir ay 6nce Almanya’daydik. Alman
Tekstil Moda Federasyonu Bagkani
Ingeborg Neumann’in davetlisi
olarak gittigimiz Diisseldorf’ta

cok yararli goriigmeler yaptik.
Oniimiizdeki donemde ingiltere,

ispanya ve Hollanda gibi iilkelere de

ziyaretlerimiz olacak. Bu ziyaretlere
alim gruplarimizdan temsilcilerin de
katilmasini istiyoruz. Ciinkii tekstil
ve hazir giyim sektorlerinin tim bi-
lesenleriyle omuz omuza verdiginde
cok daha giicli, rakip tilkelere gore
¢ok daha farkli ve rekabetgi konuma
yiikseldigine inaniyoruz.”

Oyunun kurah

sirekli degisiyor

Toplantida konusan H&M Avrupa
Bolge Miidiirii Serkan Tanka moda
endiistrisinde sayil iilkeleri arasinda
yer almakla birlikte Tiirkiye’nin
kalite ve egitimli i giicii konusunda
hentiz istenen diizeyde olmadigini
vurguladi.

Tiirkiye’nin hizli moda konusunda
cok avantajli bir konumda oldugunu
soyleyen LC Waikiki Tedarik Di-
rektorii Senol Dall, kalite ve ¢evre
konusunda ise istenilen diizeyde
olmadigma dikkat ¢ekti.

Spring Near East Manufacturing

i Hadi KARASU

i TGSD Bagkan

Tekstil ve hazir giyim sektériinti temsil

i eden iki birligimizin bagkanlari ile bir ay
once Almanya‘daydik. Alman Tekstil Moda
¢ Federasyonu Baskani Ingeborg Neumann'm
i davetlisi olarak gittigimiz Diisseldorf'ta cok
i yararl goriigmeler yaptik.

Tedarik ve Teknik Direktorii Safak
Kipik, “Ama 6niimiizde Endiistri
4.0 diye bir gercek var. Tiirkiye
mevcut pozisyonunu koruyabilmesi
icin Endiistri 4.0’a doniisti saglama-
s1 gerekir” dedi.

Hermes Otto Avrupa Bélge Direk-
torii Heiko Drews da “Giinlimiizde
her konuda dijital diigiiniiyoruz.
Tiirkiye’nin de dijitallesme konu-
sundaki altyapisini gli¢lendirerek
doniisiimil tamamlamasi hayati
dnem tagtyor” seklinde konustu.
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TURKIYE IHRACATI

"\ Sektirel bozda Haziran ayinda en fazla ihracah yiizde 1,9 arhisla 2,5 milyar dolarla

HAZ | RAN AYINDA |HRACAT otomotiv endistrisi gerceklestirdi.

YUZDE 510 N\ Ihracate birlikler icerisinde TKIB, Haziran ayida yiizde 1,5 milyar dolarla en fozla
ARTISIA 1 2’6 ihracat gerceklestiren 3tinci Birlik oldu.
Mi LYAR \ Vil lk alt aylk ihracat performansin inceledigimizde Tirkiye'nin genel ihracatina

yiizde 7,4 oraninda bir artis gdstererek 81,9 milyar dolara ulastigini goriyoruz.
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TEKSTIL VE HAMMADDELERi IHRACATI

dolar oldu.

YUZDE 0,4

DOLAR OLDU

@

H AZ| RAN AYINDA |H RACAT N\ Haziran 2018 déneminde AB28 ihracat yiizde 4,1 disiisle 422,8 milyon

N\ Haziran 2018 daneminde, alt mal gruplornda en fozla ihracati 188,8 milyon
ARTISLA dolar dokuma kumas iriinleri gerceklestirdi.

t
822 MILYON N\ Haziran 2018 déneminde, teksiil ve hammaddeleri ihracatinin Tirkiye genel
ihracatindaki pay yiizde 5,2 oldu.

ULKELERE GORE 2018 HAZIRAN IHRACATI
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2018 yih Ocak - Hoziran dneminde iriin gruplan bazinda tekstil ve hammaddeleri
ihracatimiz incelendiginde, en dnemli Griin grubunun dokuma kumas oldugju
goriilmekiedir.

Tekstil ve hammaddeleri ihracatimizin yiizde 24,4"iinii olusturan dokuma kumas
ihracatt bu donemde bir onceki yiln aymi dénemine kiyasla yiizde 8,3 oraninda
artarak 1,3 milyar dolar degerinde gerceklesmigtir.

Dokuma kumas ihracatimiz, 2018 yilnin Haziran ayinda ise yiizde 5,3 oraninda
gerileyerek yaklasik 189 milyon dolar degerinde gerceklesmistir.
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ORME KUMAS iHRACATI

. . N\ 2018 yih Ocak — Haziran déneminde alt iiriin gruplan bazinda Grme kumas ihracatimiz
HAZIRAN AYINDA [HRACAT incelendiginde, en Gnemli alt riin grubunun 420 milyon dolar ihracat degeri ile
Yij ZDE 1 : 5 diier 6rme kumas oldugju gdriilmektedir. Bu driin grubunun toplam 6rme kumas

ihracatimizdaki payr yiizde 52,5" dur.
AZALARAK N\ 2018 yih Ocak — Haziran déneminde 6rme kumas ihracatimizda en cnemli ilke;

1 27’6 MilYON yaklasik 136 milyon dolar degerinde ihracat gerceklestirilen ltalya'dr. Ifalya'ya
I drme kumas ihracatimiz 2018 yih Haziran ayinda ise yiizde 7,8 oraninda gerileyerek
DOLAR 0 LDU\Q\C 22 milyon dolar degerinde gerceklesmistir.
K

™\, Orme kumas ihracatimizda %355,9 oraninda paya sahip AB(28) iilkelerine
bakildiginda, 2018 Ocak — Haziran ddneminde ihracatimiz yiizde 5,9 oraninda
gerilemeyle 448 milyon dolar, 2018 yil Haziran ayinda ise yiizde 14,6 oraninda
gerilemeyle 67 milyon dolar degerinde gerceklesmistir.
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Orme kumas ihracatimizda dne akan diger Gnemli dlkeler Bulgaristan, Rusya ve Beyaz Rusya'dr.

2018 yih Ocak — Hoziran doneminde 6rme kumas ihracat yapilan ilk on ihracat pazan arasinda
ihracatimizin en cok geriledii tlke yiizde 21,1 oraninda gerilemeyle Bulgaristan olurken
ihracatimizin en fazla yikseldigi dlke ise yiizde 857,0 oraninda arhis kaydedilen Rusya olmustur.

Sekidr ihracatinda Haziran ayinda en fazla ihracah gerceklesirilen iiriin gurubunun 68,99 milyon
dolar ile diger Grme kumas Grinleri olusturuyor.
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Merkez

Petrol Mah Organize San.

18. Ada 3.Parsel / ADIYAMAN
0090-4160 227 1501-02
0090-416 227 15 03
bilgi@yuceliplik.com.tr
satis@yuceliplik.com.tr
0090-4160 227 1501-02

Ofis

Tekstilkent 24 A No: 30
Esenler / Istanbul

0090-212 438 34 60
0090-212 438 34 67
istanbul@yuceliplik.com.tr
pazarlama@yuceliplik.com.tr
0090-212 438 34 60
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o POLYESTER IPLIK
m Sulekler ‘ POLYESTER YARN
TEKSTIL IPLIKLERINDE COZUM ORTAGINIZ

Single cover ( maya, firlize iplikleri ), double blkim ( 50d-75d-150d-300d )
blrtmcik ve likrali iplik retimi. 20 denyeden 300 denyeye, 350 TM' den 3.500 TM' ye kadar
kontind ipliklerin bukum Gretimi ve satigini yaparak;
dokuma, ev tekstili, rme, brode, giyim ve etiket sektérlerine hizmek vermekteyiz.

www.sulekler.com
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Uretimde Her Asamada Uretim Gﬁilﬂ Miisteri Ozenli Ozenli
Yiksek Teknoloji  Kalite Kontrol Raporlama liskileri Ambalajlama Sevkiyat
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SULEKLER TEKSTIL SANAYI ve TICARET A.S.

Sdleymaniye Mah. 1. Cadde. ( O58 ) No: 32 PK.: 220
16402 Inegol / Bursa / TURKIYE
Tel: +90224 714 93 B0 Fax: +90 224 71493 88
E-mail : info@sulekler.com
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HUAFON DIS TiCARET LTD. STi.
Yenibosna Merkez Mah. 29 Ekim Cad. Vizyon Park Sitesi
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